/ MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS \\
PROCESO DE SELECCION N* RES-PROC-004-2018-MDSM/CE/LEY 29230 - 1ERA CONVOCATORIA

Aprobada mediante Resolucién de la Direccion de |
inversiones Descentralizadas N° 002-2014-PROINVERSION/DID

\ / # Pagina 1 de 88

/




( MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS
PROCESO DE SELECCION N° RES-PROC-004-2018-MDSM/CE/LEY 29230 - 1ERA CONVOCATORIA

BASES ESTANDAR DE PROCESO DE SELECCION
PARA LA CONTRATACION DE LA ENTIDAD PRIVADA
SUPERVISORA!'

PROCESO DE SELECCION N° RES-PROC-004-2018-MDSM/CE/LEY 29230

CONTRATACION DEL SERVICIO DE:

SUPERVISION DE LA EJECUCION DE LA OBRA DEL PROYECTO: "CREACION DEL
SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN EL CENTRO
POBLADO DE HUARIPAMPA CENTRAL, HUARIPAMPA ALTO, HUARIPAMPA BAJO -
DISTRITO DE SAN MARCOS - PROVINCIA DE HUARI - DEPARTAMENTO DE

) ANCASH"”
CON CODIGO UNICO DE INVERSION N° 2344302

Estas Bases se utilizaran para la contratacién del servicio d

& supervision del proyecto. Para tal efecto, se debera tener
en cuenta la siguiente definicién:

Entidad Privada Supervisora: Persona natural o juridica contratada por la Entidad Publica para supervisar la
elaboracién del expediente técnico yio ejecucion del Proyecto. Es respansable solidaria o6

Bmpresa Privgda. Tratandose
de personas jurigi€as, ésta designara a una persona natural como supervisor permaneftedel Ployecto
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCESO DE SELECCION
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1.1.

1.2

1.3.

S e
CAPITULO | ]
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

BASE LEGAL

- LeyN°29230- Ley que Impulsa la Inversién Publica Regional y Local con Participacion
del Sector Privado, en adelante la Ley.

- Reglamento de la Ley N° 29230 aprobado mediante Decreto Supremo N° 036-2017-
EF, en adelante el Reglamento.

- LeyN° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.
Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.
- Ley N°27806 - Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica.

- Mediante Acuerdo de Concejo Municipal N° 005-2018-MDSM/Hri/A del 20 de Marzo
del 2018 la Municipalidad Distrital de San Marcos priorizo el Proyecto "Creacién del
Servicio de Transitabilidad Vehicular y Peatonal en el Centro Poblado de
Huaripampa Central, Huaripampa Alto, Huaripampa Bajo - Distrito de San Marcos
- Provincia de Huari - Departamento de Ancash” con codigo Unico de inversion N°
2344302, para ser financiada y ejecutada en e Marco del mecanismo previsto en la
Ley No 29230,

- Mediante Resolucion de Alcaldia N° 0132-2018-MDSM/Hri/A de 09 de Abril del 2018
e conformé y designo a los miembros del Comité Especial responsable de organizar
Y conducir el proceso de seleccion de la Empresa privada que financiara y ejecutars
EL PROYECTO y de la Entidad Privada Supervisora en e marco del mecanismo
previsto de la Ley N° 29230 ¥ su reglamento.

- Mediante Resolucion de Alcaldia N° 0165-2018-MDSM/Hri/A de 08 de Mayo del 2018,
se reconformé el Comité Especial para llevar a cabo proceso de seleccidn de la
empresa privada para el financiamiento Y ejecucién del proyecto: “"Creacién del
Servicio de Transitabilidad Vehicular y Peatonal en el Centro Poblado de Huaripampa
Central, Huaripampa Alto, Huaripampa Bajo - Distrito de San Marcos-Provincia de
Huari - Departamento de Ancash”, y el proceso de seleccién de la Entidad privada que
supervisara su ejecucion en e marco del mecanismo previsto de Ia Ley N° 29230 y sy
reglamento.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

Para la aplicacién del derecho debera considerarse |a especialidad de las normas previstas
en las presentes Bases.

CONVOCATORIA

Se efectuars de conformidad con lo seAalado en el numeral 41.1 de articulo 41° del
Reglamento, en Ia fecha sefialada en el cronograma,

REGISTRO DE PARTICIPANTES Y EXPRESION DE INTERES

Una vez convocado el proceso de seleccién, los participantes tienen yn plazo de diez dias
habiles para registrarse y presentar su expresion de interés para Ia supervisidn de la
ejecucion de la cbra del Proyecto: "Creacién del Servicio de Transitabilidad Vehicular
y Peatonal en el Centro Poblado de Huaripampa Central, Huaripampa Alto,
Huaripampa Bajo - Distrito de San Marcos - Provincia de Huari - Departamento de
Ancash” con codigo unico de inversion N° 2344302, de acuerd odelo de carta
indicado en el Anexo del Aviso de Convocatoria.
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS
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1.4,

1.5.

1.6.

Al registrase el participante debera sefalar Ia sigulente informacion: Nombres, apellidos y

Documento Nacional de Identidad (DNI),,en el caso de persona natural; razén social de |a
Persona juridica; numero de Registro Unico de Contribuyentes (RUC);
teléfono, correo electrénico y fax.

En el caso de Propuestas presentadas por un consorcio, bastara que se registre uno (1) de
sus integrantes.

La persona natural o persona juridica que desee Participar en el proceso de seleccidn
debera contar con inscripcion vigente en el Registro Nacional de Proveedores (RNP)
conforme al objeto de Ia convocatoria. La Entidad verificara la vigencia de I3 inscripcion en
el RNP y que no se encuentre inhabilitada para contratar con el Estado,

Al registrarse, el participante debera sefalar Ia siguiente informacion:

IMPORTANTE:

*  Para registrarse COmo participante en un Proceso de seleccion convocado por las

Entidades Piblicas, es fiecesario que ios postores cuenten con Inseripcion vigente ante
el Registro Nacional de Froveedores (RNP) que administra el Organismo Supervisor
de Jas Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor informacion, podrs

ingresarse aja siguiente direccion eleckonica: Www.mp.gob.pe.
FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

Las consultas y observaciones a las Bases seran presentadas dentro del misme plazo
previsto para presentar las expresiones de interés, de conformidad con o establecido en
los numerales 44.1, 44.2 y 44.3 del articulo 44° ge| Reglamento.

ABSOLUCION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES
presentadas constars en el pliego absolutorio que se notificara a través de Circulares, de
conformidad con Io establecido en el numeral 44.4 del articulo 44° del Reglamento, en |a

fecha sefialada en el cronograma del proceso de seleccion,

El plazo para la absolucién No podra exceder de cinco (5) dias habiles, contados desde el
vencimiento del plazo para presentar expresiones de interés.

IMPORTANTE:

« No se absolversn consultas ni observaciones g las Bases que se presentern
externporaneamente o que sean formuladas por quienes no han presentado expresion
de inferés como participantes.

* Elparticipante en ef proceso de seleccién podra solicitar I aclaracidn a cualquier pnto
de las Bases o plantear solicitudes respecto de ellas, a través de consulitas.

INTEGRACION DE LAS BASES

Las Bases integradas constituyen las reglas definitivas del proceso de seleccion por lo que
deberan contener las correcciones, precisiones y/o modificaciones producidas como
consecuencia de la absolucion de las consultas y de las observaciones.

Una vez integradas, las Bases no podran ser cuestionadas en ninguna otra via ni
modificada durante el proceso de seleccion, bajo responsabilidad del Titular de la Entidad
Publica, salvo el supuesto regulado en el articulo 47° del Reglamento.

El Comité Especial integrara y publicara las Bases teniendo en cor siguientes

plazos: /
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1.7.

—_—

1. Cuando no se hayan presentado constltas y/u observaciones, al dia habil siguiente
de vencido el plazo para formularlas,

2. Cuando se hayan presentado consultas y/y observaciones, al dig siguiente de
concluido el plazo de Ia absolucién de consultas Y observaciones a las Bases

FORMA DE PRESENTACION DE PROPUESTAS Y ACREDITACION

Todos los documentos que contengan informacién referida a los requisitos para la admision
de propuestas y factores de evaluacion se presentaran en idioma casteliano 0, en su

defecto, acompanados de traduccion oficial o certificada efectuada por traductor publico

informacién técnica complementaria contenida en folletos, instructivos, catalogos o
similares, que podra ser presentada en el idioma original. El postor sera responsable de I3

Las propuestas se presentaran en dos (2) sobres cerrados, de los cuales e primero
contendra la propuesta técnica ¥ el segundo la propuesta econdmica,

Si las propuestas se presentan en hojas simples se redactaran por medios mecanicos o
electrénicos y seran foliadas correlativamente empezando por el nimero uno.

Asimismo, cuando las propuestas tengan que ser presentadas total o parcialmente
mediante formularios o formatos, éstos podran ser llenados por cualquier medio,
incluyendo el manual.

se adjuntara el documento registral vigente que consigne la designacion del representante
legal, expedido con una antigiedad no mayor de treinta (30) dias calendario a Ia

En el caso de consorcios, la propuesta puede ser presentada por el representante comuan
del consorcio, o per el apoderado designado por éste, 0 por el répresentante legal o
apoderado de uno de los integrantes del CONSOrGio que se encuentre registrado como
participante, conforme a Io siguiente:

1. Enelcaso que el representante comdn del consorcio presente Ia propuesta, éste debe
presentar copia simple de la promesa formal de consorcio.

2. En el caso que el apoderado designado por el representante comun del consorcio
presente la propuesta, este debe presentar carta poder simple suscrita por gl
representante comun del consorcio ¥ copia simple de la promesa formal de consorcio.

3. Enelcasode representante legal ¢ apoderado de une de los integrantes del consercio

que se encuentre registrado comao participante, [a acreditacion se realizara conforme a
lo dispuesto en el sexto parrafo c}jl presente numeral, segy)
lj /
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1.8.

PRESENTACION DE PROPUESTAS

La presentacién de propuestas se realiza en acto publico, en la fecha y hora sefialadas en
el cronograma del proceso.

establecido en el articulo 48° e Reglamento.

El acto se inicia cuando el Comité Especial empieza a llamar a los participantes en el orden
€n que se registraron para participar en el procese, para que entreguen sus propuestas. Si
al momento de ser llamado el participante no se encuentra presente, se le tendra por
desistido. Si algun participante es omitido, podra acreditarse con Ia presentacion de Ia
constancia de su registro como participante.

Los integrantes de un consorcio no podréan presentar propuestas individuales ni conformar
mas de un consorcio,

En el caso que el Comite Especial rechace I3 acreditacion del apoderado, representante
legal o representante comun, segun corresponda en atencién al numeral 1.7, y este
éxprese su disconformidad, se anotara tal circunstancia en el acta y el Notario (0 Juez de

Después de recibidas las propuestas, el Comité Especial procedera a abrir los sobres que
contienen la propuesta técnica de cada postor, a fin de verificar que los documentos
presentados por cada postor sean ios salicitados en las Bases.

No cabe subsanacién alguna por omisiones o errores en la propuesta econdmica, salvo
defectos de foliacion ¥ de rdbrica de cada uno de los folios que componen Ia oferta,

propuesta en su poder hasta e momento en que el postor formule apelacién, de
conformidad con el numeral 531 del articulo 53° del Reglamepfo"S| se formula apelacién

=
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1.9.

e e S
se estara a lo que finalmente se resuelva al respecto.

cerrados que contienen las Propuestas econémicas dentro de uno ¢ mas sobres, los que
seran debidamente sellados y firmados por &, por los miembros del Comite Especial y por
los postores que asi io deseen, conservandolos hasta la fecha en que el Comité Especial,
en acto publico, comunique verbalmente a los postores el resultado de I3 evaluacion de las
Propuestas técnicas.

Al terminar el acto publico, se levantara un acta, la cual sera suscrita por el Notario (o Juez
de Paz), por todos sus miembros, asi como por los postores que lo deseen.
CONTENIDO DE LA PROPUESTA ECONOMICA

La propuesta econémica (Sobre N° 2) debera incluir obligatoriamente Ig siguiente:

El monto total de I3 Propuesta econémica y los subtotales que lo componen deberan ser
expresados con dos decimales. Los precios unitarios podran ser expresados con mas de
dos decimales.

EVALUACION DE PROPUESTAS

La evaluacion de propuestas se realizara en dos (2) etapas: La evaluacion técnica y Ia
evaluacién econémica. Se procedera tal como lo establece e| numeral 103 4 del Articulo
103° del Reglamento.

Los méximos puntajes asignados a las propuestas son los siguientes:

Propuesta Técnica : 100 puntos

Propuesta Econdmica : 100 puntos

1.10.1. EVALUACION TECNICA

Sélo aquellas propuestas admitidas y aquellas a Jas que el Comité Especial hubiese
otorgado plazo de subsanacién, pasaran a la evaluacion técnica.

En aquellos casos en los que se hubiese otorgado plazo para la subsanacion de la
propuesta, el Comité Especial debera determinar si se cumplid o no con Ia

subsanacion, el Comité Especial tendra |3 propuesta por no admitida.

Una vez cumplida Ia subsanacién de la Propuesta o vencido el plazo otorgado para
dicho efecto, se continuara con la evaluacion de las Propuestas técnicas admitidas,
asignando los puntajes Correspondientes, conforme etodologia de asignacion
de puntaje establecida para cada factor.
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Las propuestas técnicas que no alcancen e puntaje minimo de ochenta (80) puntos,
seran descalificadas en esta etapa y no accederan a la evalyacién economica.

1.10.2. EVALUACION ECONOMICA
Si la propuesta economica excede el valor referencial, sers devuelta por el Comite

Especial y se tendrg por no presentada.

propuesta econdémica de menor monto. Al resto de propuestas se les asignara un
puntaje inversamente proporcional, segan Ia siguiente férmula:

Pi = OmxPMPE
Qi
Donde;
i = Propuests
Pi = Puntaje de Ia Propuesta econdmica i
Oi = Propuesta Econémica
Om = Propuesta Econdmica de monto O precio mas bajo
PMPE = Puntaje Maximo de Ia Propuesta Econdmica
IMPORTANTE:

* £n caso el proceso se convoque bajo el sistema de porcentajes, segiin sea ef
caso, el Comité Especial deberd verificar las Operaciones aritméticas de Ia
Propuesta que obtuvo ef mayor puntaje total y, de existir alguna incorreccion,
debera corregirta a fin de consignar el monto correcto Y asignarle el lugar que fe
corresponda. Dicha correccion debe figurar expresamente en ef acfa respectiva.

1.11.  ACTO PUBLICO DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

En la fecha y hora seflalada en las Bases, el Comité Especial se prenunciaré sobre |a
admisién y la evaluacién técnica de las Propuestas, comunicando los resultados de esta
ultima.

La evaluacion de las propuestas econdmicas y la determinacién del puntaje total se
realizaran de conformidad con el procedimiento establecido en Ias presentes Bases,

El Comité Especial procedera a otorgar la Buena Pro a la propuesta ganadora, dando a
conocer los resultados del proceso de seleccién a través de un cuadro comparativo en el
gue se consignara el orden de prelacién en que han quedado calificados |os postores,
detallando los puntajes técnico, econémico ¥ total obtenidos por cada uno de elios,

Al terminar el acto publico se levantara un acta, la cual sera suscrita por el Netario (o Juez
de Paz), por todos los miembros del Comité Especial y por Ios postores que deseen.

El otorgamiento de Ia Buena Pro se presumira notificado a todos los pestores en |3 misma
fecha, oportunidad en |a que se entregara a los postores copia del acta de otorgamiento de
la Buena Pro ¥ el cuadro comparativo, detallando os resultados en cada factor de
evaluacion. Dicha presuncisn no admite prueba en contrario. Esta informacion se publicars
el mismo dia en el Portal Institucional de la Entidad Plblica y de PROINVERSION, asi
como en el SEACE,

112, CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas propuestas, el consentimiento de la Buena Pro
$€ producird a los ocho (8) dias habiles de Ia notificacién de sy otorgamiento en acto
publico, sin que los postores hayan ejercido el derecho _de.j

apelacion. En este caso, el consentimiento se publicara
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PROINVERSION al dia habil siguiente de haberse producido. R

En el caso que se haya presentado una sola oferta, e| consentimiento de la Buena Pro se
producira el mismo dia de Su otorgamiento en acto publico, y podra ser publicado en e|
Portal de Ia Entidad ¥y PROINVERSION ese mismo dia o hasta el dia habi| siguiente.

1.13. CONSTANCIA DE NO ESTAR INHABILITADO PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

Pigina 10 de 88 j
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T e o e —_—

CAPITULO Il ,
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROGESO DE SELECCION

e RS - -1
—

L______q____________

21.  RECURSO DE APELACION
A través del recurso de apelacion se impugnan los actos durante el desarrollo del proceso
de seleccion, desde Ia convocatoria hasta aquellos emitidos antes de Ia celebracion del
contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto en todos los Casos por el Consejo
Directivo de PROINVERSION.

Los actos emitidos por el titular de la entidad que declaren la nulidad de oficic o cancelen
el proceso, podran impugnarse ante e Consejo Directivo de PROINVERSION.

2.2.  PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el oforgamiento de la Buena Pro o contra los actos dictados con
anterioridad a ella debe interponerse dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de
haberse otorgado la Buena Pro.

™
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3.1.

3.2,

CAPITULO Il
DEL CONTRATO '

DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Una vez que quede consentido o administrativamente firme el otorgamiento de la Buena
Pro, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, sin mediar citacién alguna, el postor
ganador deberd presentar a la Entidad Pdblica la documentacion para la suscripcion del
contrato de Supervisién previsto en |as Bases. Asimismo, dentro de |os tres (3) dias habiles
siguientes a la presentacion de dicha documentacion, debera concurrir ante la Entidad
Publica para suscribir el contrato de Supervision.

En el supuesto que el postor ganador no presente Ia documentacion y/o no concurra a
suscribir el contrato, segun corresponda, en los plazos antes indicados, el Comité Especial
podra, a su sola discrecion, otorgar un plazo adicional maximo de diez (10) dias habiles.

En caso la Entidad Publica observe la documentacion presentada para la suscripcién del
contrato de Supervision en el plazc maximo de diez (10) dias, la Entidad Privada
Supervisora tiene diez (10) dias habiles para subsanar las observaciones. Al dia siguiente
de subsanadas las observaciones, las partes suscriben el contrato de Supervision.

El Comité Especial podra ejecutar las garantias que se hubieren presentado, en caso
decida revocar la Buena Pro.

El contrato sera suscrito por la Entidad Publica, a través del funcionario competente o
debidamente autorizado, y por el ganador de la Buena Pro, ya sea directamente o por
medio de su apoderado, tratandose de persona natural, y tratandose de persona juridica,
a través de su representante legal, de conformidad con lo establecido en estas Bases.

Para suscribir el contrato, el postor ganador de la Buena Pro debera presentar, ademas de
los documentos previstos en las Bases, los siguientes:

Constancia vigente de no estar inhabilitado para contratar con el Estado.

Garantia de fiel cumplimiento,

Contrato de consorcio con firmas legalizadas de los integrantes, de ser el caso.
Caédigoe de cuenta interbancario (CCI).

Traduccién oficial efectuada por traductor publico juramentado de todos los
documentos de |a Propuesta presentados en idioma extranjerc que fueron
acompafiados de traduccion certificada, de ser el caso,

VIGENCIA DEL CONTRATO

El contrato tiene vigencia desde el dia siguiente de la suscripcién del documento que lo
contiene. Dicha vigencia rige hasta la emisién de la resolucion de aprobacion de Ia
liquidacion del Proyecto por parte de la Entidad PUblica ¥ que el funcionario competente dé
la conformidad de Ia recepcion de la prestacion a cargo del contratista y se efectie el pago
correspondiente.

/7 / -
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3.3. DELAS GARANTIAS

3.3.1.

3.3.2.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

El postor ganador debe entregar a la Entidad Publica Ja garantia de fiel cumplimiento
del contrato de Supervisién. Esta debera ser emitida por una suma equivalente al
diez por ciento {10%) del monto del contrato de Supervision original ¥ mantenerse
vigente hasta la liquidacién final de la prestacion a cargo del contratista. La garantia
de fiel cumplimiento debe tener |as caracteristicas establecidas en el articulo 56° del
reglamento.

De manera excepcional, respecto de aguellos contratos que tengan una vigencia
superior a un (1) afio, previamente a la suscripcion del contrato, las Entidades
podran aceptar que el ganador de la Buena Pro presente la garantia de fiel
cumplimiento y de ser el caso, la garantia por el monto diferencial de Ia propuesta,
€on una vigencia de un (1) afio, con el compromiso de renovar su vigencia hasta Ia
liquidacion final de Ia prestacion a cargo del contratista.

Las garantias se ejecutan segin el numeral 106.2° del reglamento, bajo las
siguientes circunstancias:

a. Cuando la Entidad Privada Supervisora no la hubiere renovado antes de la fecha
de su vencimiento.

b. La garantia de fie| cumplimiento se ejecuta, en su totalidad, la Entidad Publica
resuelve el contrato de Supervision por causa imputable a la Entidad Privada
Supervisora. En estos supuestos, el monto de Ia garantia corresponde
integramente a la Entidad Plblica, independientemente de Ig cuantificacion del
dafio efectivamente irrogado.

c. Ante la falta de pago de las penalidades aplicadas. La Entidad Publica puede
ejecutar parcialmente por el monto adeudado.

d. Otros supuestos previstos en el contrato de Supervision.

GARANTIA DE APELACION

La Garantia de Apelacion equivale al 3% del Monto Total de Inversion Referencial
del proceso de seleccién impugnado y debera mantenerse vigente al menos por
treinta (30) dias habiles, contados desde su fecha de emision, la cual debe ser en
igual fecha a la interposicion del recurso de apelacion,

El monto de la Garantia de Apelacion debe ser expresado con dos (2) decimales.

Ningun recurso de apelacion se considerars validamente interpuesto Y carecera de
todo efecto si el Postor no cumple los plazos estipulados Y no adjunta la Garantia
de Apelacion.

Independientemente que se haya presentado el recurso de apelacién ante la
Entidad Publica o ante PROINVERSION, segun corresponda, cuando e recurso sea
declarado fundado en todo o en parte, o se declare la nulidad sin haberse emitido
pronunciamiento sobre el fondo del asunto, u opere l|a denegatoria ficta por no
resolver y notificar la resolucion dentro del plazo legal, se procede a devolver [a
garantia al impugnante, en un plazo maximo de cinco (05} dias habiles de solicitado.

En caso se declare infundado 0 improcedente el recurso de apelacién, o el
impugnante se desistiera, la Entidad Publica o PROINVERSION procede a ejecutar
la Garantia de Apelacién, y el importe debe ser depositado en la cuenta bancaria de
la Entidad Publica.
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3.4.

3.5.

3.6.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deberan ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacién automatica en el pais al sélo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervisién de Ia Superintendencia de
Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones, y deben estar
autorizadas para emitir garantias: o estar consideradas en la lista actualizada de bancos
extranjeros de primera categoria que periddicamente publica el Banco Central de Reserva
del Perd.

IMPORTANTE:

» Corresponde a fa Frntictad verificar que las garantias presentadas por los pastores o
contratistas cumplen con fos requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y
eventual ejecucion.

* En caso de consorcios las garantias deben emitirse a nombre de éste consignando e/
nombre de fodos y cada uno de sus integrantes,

EJECUCION DE GARANTIAS

Las garantias se haran efectivas conforme a las estipulaciones contempladas en las Bases
y Contrato.

DE LAS PENALIDADES E INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las penalidades seran aplicadas por la Gerencia de Desarrollo Urbano y Rural de |a
Municipalidad Distrital de San Marcos Yy seran deducidas de los pagos parciales
presentados (informes valorizados) o en el Gltimo de los casos en la liquidacién del contrato
de la consultoria de [a obra.

La penalidad sera aplicada, por razones objetivas, razonables y congruentes con el objeto
de la convocatoria, hasta por un monto maximo equivalente al diez (10%) por ciento del
monto del contrato vigente.

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la prestacion de los servicios
en cada etapa del objeto del contrato, la Entidad Publica le aplica
automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso. La penalidad
se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente férmula:

Penalidad diaria=  0.10 x monto
Fx plazo en dias

Donde F tiene los siguientes valores:

F = 0.25 para plazos Mmayores a sesenta (60) dias o:
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El monto y plazo corresponde al establecido para cada item del servicio gue debi6
ejecutarse. Para efectos del calculo de la penalidad diaria se considera el monto
del contrato vigente del servicio que debio ejecutarse: Supervision de |a ejecucion
de |a obra.
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La entidad publica, podra resolver el co
parte de la supervisién de alguna de sus
previamente por la entidad publica.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

ntrato, en caso de incumplimiento por
obligaciones que haya sido observada

La Entidad Publica puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el
numeral precedente, siempre y cuando sean objetivas, razonables. congruentes y
proporcionales con el objeto de la contratacién. Para estos efectos, se deben
incluir en la seccion especifica de las bases los supuestos de aplicacién de

penalidad, la forma de calculo de |a

penalidad para cada sSupuesto y el

procedimiento mediante el cual se verifica el Supuesto a penalizar.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente Y pueden
alcanzar cada monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del
contrato vigente, o de ser el caso, del item que debié ejecutarse.

El sustento para Ia aplicacion de las

penalidades seran los documentos

recepcionados en mesa de partes con hora y fecha, o las actas de verificacién en
obra firmados por el personal de LA ENTIDAD PUBLICA.

TABLA DE PENALIDADES

contratista y el personal ofertado ¥ la Entidad no
haya aprobado |a sustitucién del personal por no
cumplir con Ias experiencias y calificaciones del
|_profesional a ser reemplazado.

['En caso culmine Ia relacion contractual entre el | 0.2 UIT por cada dia de Segun
ausencia del personal.

informe  de Ia |

Subgerencia Fjecucién de
Inversion Publica

En caso no se encuentre, de manera justificada, | 0.25 U
el supervisor en la obra. de

ausencia del
persaonal,

Segin informe de |3 |
Subgerencia Ejecucién de
Inversién Publica

IT por cada dia

En caso no se encuentre, de manera justificada,
el personal profesional y técnico establecido en
la propuesta técnica en obra, segun naturaleza
e importancia de los trabajos realizados,

0.1 UIT por cada dia de
ausencia del personal

Seglin  informe de Ia
Subgerencia Ejecucién de
Inversidn Plblica

VALORIZACIONES, AMPLIACIONES DE
PLAZO, ADICIONALES Y OTROS INFORMES
CON DOCUMENTACION INCOMPLETA.
Guando la Supervision tramite la valorizacidn de
avance de obra, ampliaciones de plazo,
adicionales (de ser el Caso}, y ofros informes
Que  comespondan con  documentacién
sustentatoria incompleta, fuera dal plazo
establecido en los términos de referencia, sin
perjuicio de las responsabilidades que e
puedan derivar a la Supervision por dicha
demora.

La penalidad es por cada documento faltante.

0.1%

Contrato

del Monto del | Segin  informe de Ia
Subgerencia Ejecucion de

Inversion Publica

aprobacién de la Entidad, sin perjuicio de las
acciones legales que pudieran corresponder.,
La penalidad es por cada caso detectado o
valorizacion tramitada.

Por valorizar Obras y/o metrados no gjecutados | 0.1% del Monto del Segin  informe  de  Ja
(sobre - valorizaciones) y pagos en exceso, | Contrato Subgerencia Ejecucion de
valorizaciones adelantadas u otros actos que Inversion Plblica

ocasionen pagos indebidos o no encuadrados

en las disposiciones vigentes, sin perjuicio de

las  acciones legales que  pudieran

corresponder.

La penalidad es por cada valorizacion tramitada.

Por autarizar |a ejecucion yfo valorizar mayores | 0.1% del Monlo del | Seglin  informe  de la
trabajos de obra sin haber obtenido la | Contrato Subgerencia Ejecucion de

Inversién Pablica

Por retraso en el pronunciamiento de las
solicitudes y/o consultas de Ia Empresa Privada

0.1 UIT por ocurrencia

Segan  informe  de Ia |
Subgerencia Ejecucion de
Inversion Plblica

Elevar consultas, Informes (de ser el caso) yiu
observaciones a la Entidad sin adicionar un
Informe técnico-de forma susfentada, clara, |

0.2 UIT por ocurrencia

Segin  informe  de Ia
Subgerencia FEjecucion de

7k

(Tﬁ?«\e(?ién Publicy

e
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3.7

dando a conocer las altemnativas de solucion y
Sus recomendaciones.

La penalidad sera por cada ingreso deficiente
del expediente a |a entidad

Inversion Pablica

Por no controlar eficientemente Ia ejecucion de | 0.2 UIT por ocurrencia Segin  informe de |Ia
la obra y/o por no haber adoptado Subgerencia Ejecucién de
oportunamente las acciones necesarias para un Inversion Publica
correcto trabajo.
La penalidad sera por cada caso detectado
Por no haber adoptado las acciones necesarias | 0.5 UIT porocurrencia | Segun  informe de g
para evitar accidentes y brindar la seguridad Subgerencia Ejecucion de
suficiente al usuario. Inversién Publica
La penalidad seré por cada caso detectada
Si como consecuencia de alguna demora, | 0.5 UIT por ocurrencia | Segdn  informe de la
deficiencia u omisién en la prestacién del Subgerencia Ejecucién de
servicio, se produjera un pago indebido o se Inversion Plblica
generara alguna obligacién como gastos
generales, intereses U otros a favor del
Contratista y en perjuicio del Estado, el
Supervisor asumira el 100 % de dichos costos ¥
s& le aplicara la penalidad por cada caso
| detectado ) .
No comunica a la entidad en el dia, sobre | 0.1 UIT por ocurrencia Segin informe de Ia
eventos ocurridos en la obra (accidentes de Subgerencia Ejecucién de
trabajo, manifestaciones, etc.). Que requieren Inversién Publica
suU evaluacion y tratamiento inmediato.
La penalidad sera por cada caso detectado i
! Por no contar con el equipe minimo de su 0.2 UIT por ocurrencia. | Segdn  informe  de la
propuesta Subgerencia Ejecucién de
Inversion Publica
No comunica a la entidad cuando el contratisia 0.25 uiT por | Seglin informe de Ia
incumple las medidas de seguridad indicadas acurrencia. Subgerencia Ejecucién de
en el Expediente Técnico, Inversidn Pablica
| La penalidad serd por cada caso detectado
Por autorizar la ejecucian y/o valonizar mayores | 2% del Monto del | Segln  informe  de la
trabajos de obra sin haber obtenido la | Contrato por | Subgerencia Ejecucién de
aprobacion de la Entidad, sin perjuicio de las | ocurrencia. Inversién Publica
acciones legales que pudieran corresponder.
La penalidad es por cada caso detectado o
valorizacion tramitada.
No tiene al dia el cuaderno de obra, 0.05 uiT por | Segun  informe  de Ia
La penalidad serd por cada Asiento detectadg ocurrencia. Subgerencia Ejecucion de
Inversién Publica
No se ubica el cuaderno en obra., 0.05 UIT por ocurrencia Segin  informe de Ia
La penalidad sera por cada Asiento detectado Subgerencia Ejecucion de
s Inversién Publica
No comunica a la entidad en el dia, sobre | 0.1 UIT por ocurrencia, Segin  informe de Ia
eventos ocurridos en la obra (accidentes de Subgerencia Ejecucion de
trabajo, manifestaciones, etc.). Que requieren Inversién Publica
su evaluacion y tratamiento inmediato.
La penalidad sera por cada caso detectado
Por no contar con el equipo minime de su | 0.2 UIT porocurrencia. | Segdn  informe de |3
propuesta Subgerencia Ejecucién de

]

Las penalidades seran aplicadas por la Gerencia de
la Municipalidad Distrital de San Marcos y seran de
mes que ocurrit |a falta y/o en liquidacién del contra

Desarrollo Urbano y Rural de
ducidas en la valorizacion del
to de la consultoria de la obra.

Cabe precisar que la penalidad por mora y las otras penalidades pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del
contrato vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse,

Si como consecuencia de alguna deficiencia u omisién en Ia prestacion del
servicio, se produjera un pago indebido o se generara alguna obligacion como
gastos generales, intereses u otros, LASUPERVISION asumira el100% de dichos

costos.
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3.8

3.9.

servicios objeto del contrato. Los pagos se efectuaran después de ejecutada Ia respectiva
prestacion; salve que, por razones de mercado, el pago del precio sea condicién para la
realizacion del servicio.

Los pagos de las contraprestaciones pactadas a favor del contratista deben realizarse en
la forma y oportunidad (pago tnico o pagos parciales) establecida en las Bases o en el
contrato, siempre que el contratista los solicite presentando la documentacién que justifique
el pago y acredite la ejecucion de Ia prestacién de los servicios, conforme a la seccion
especifica de las Bases.

Durante la ejecucion de sus funciones. la Entidad Privada Supervisora presenta a Ia
Entidad Publica el informe valorizado de los avances del servicio conforme al Contrato de
Supervisién.

Una vez recibido dicho informe, la Entidad Publica debe dar la conformidad del servicio de
supervision dentro de los cinco (5) Dias habiles posteriores a la presentacién del informe
valorizado, salvo que presente observaciones que deben ser notificadas a la Entidad
Privada Supervisora dentro del mismo plazo, las mismas que seran subsanadas dentro de
los cinco (5) Dias habiles de notificadas.

En caso que la Empresa Privada financie la supervision, la Entidad Publica solicita a la
Empresa Privada que cancele a la Entidad Privada Supervisora el monto establecido en el
informe valorizado y la conformidad del servicio de supervision,

La Empresa Privada hara efectivo de manera automatica el pago a la Entidad Privada
Supervisora, en un plazo no mayor a quince (15) Dias habiles a partir de recibida la solicitud
de la Entidad Publica, adjuntando la factura o comprobante de pago de la Entidad Privada
Supervisora, sin posibilidad de cuestionamiento alguno.

Al dia siguiente de haberse hecho efectiva Ia cancelacion a la Entidad Privada Supervisora,
la Empresa Privada debera remitir a Ia Entidad Publica el comprobante de pagoe.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas conforme al articulo 84 del
Reglamento, en lo que resulte aplicable,

DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente proceso no contemplados en las Bases se regiran
supletoriamente por la Ley N° 29230 ¥ su Reglamento, asi como por las disposiciones
legales vigentes aplicables.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCESO DE SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION
EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS INSTRUCCIONES INDICADAS)

gid

Pagina 18 de 88 /




\

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS
PROCESO DE SELECCION N* RES-PROC-004-2018-MDSM/CEAEY 29230 - 1ERA CONVOCATORIA

CAPITULO |
GENERALIDADES
1.1.  ENTIDAD CONVOCANTE
Nombre ©  Municipalidad Distrital de San Marcos
RUC N° : 20166544000
Domicilio legal : Jr. Progreso 332 Plaza de Armas San Marcos Huari
Teléfono: . 043-454508

Carreo electrénico: D logist

1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Huaripampa Alto, Huaripampa Bajo - Distrito de San Marcos - Provincia de Huari -
Departamento de Ancash” con cédigo Unico de inversién N° 2344302,

1.3. VALOR REFERENCIAL?

Prestaciones a -c-argb de la Entidad Privada o Monto en Soles
Supervisora : ‘ (S1.)
Supervisién de la ejecucién de obra J 2,661,966.70
Valor Referencial de Ia Supervision | 2,661,966.70

IMPORTANTE:

« Las propuestas econtmicas no pueden exceder el monto consignado en fas Bases
coma valor referencial. Aqueflas Propueslas inferiores al noventa por ciento {90%) det
valor referencial, seran devueltas por el Comité Especial teniéndolas por no admitidas.

*  De conformidad con lo antes seffalado, en jas Bases del respective proceso de
seleccion debera sstablecerse ademas def valor referencial, los limites de éste, con y
sin IGV, tal como se indica a continuacion:

El monto del valor referencial indicado en esta seccién de las Bases no debe diferir del
consignado en las publicaciones respectivas. No obstante, de existir contradiccion entre estos mo

valor referencial indicado en las Bases aprobadas. /‘ 8
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Prestaciones a cargo ;
de la Entidad Privada| Va/o" Y mhal
Supervisora (VR) ConiGv | siniGv | conlov | sinicv

Limite Inferior Limite Superior |
1

Supervision de Ia !
ejecucion de obra ‘

2'661,966 70 2'395,770.03 }2’030,313.58 | 2'661,966.70 | 2'255,903.98

1.4,

1.5.

1.6.

1.7.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

El costo de contratacién del servicio de supervisién de la Entidad Privada Supervisora ser3
financiade por la Empresa Privada con cargo a ser reconocido en el CIPRL, por el monto
reconocido y autorizado por la Entidad Publica bajo el mecanismo de obras por impuestos
previsto en la Ley N° 29230 y su Reglamento.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente servicio se ejecutara en el marco de la Ley N° 29230 y su reglamento, por lo
gue se establece el detalle de los sistemas de contratacion:

1. Supervision de la Ejecucidn de obra
Sistema de contratacion por Tarifa.

En atencién a Ia consulta N° 10 de Ia Empresa SERVICIO DE CONSULTORES
ANDINOS- S.A. SERCONSULT 5. A.. se precisa que para el presente proceso de
seleccion, se ha establecido el sistema de contratacion por tarifa, por lo que, el postor debera
presentar su propuesta econdmica conforme al Anexo N8, el mismo que debera incluir los
costos directos, cargas sociales, tributos, gastos generales y utilidades; por cada mes de
prestacion del servicio real en funcién al periodo de ejecucién de la obra. hasta Ia
culminacién de la misma.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El servicio a contratar esta definido en los Requerimientos Técnicos Minimos que forman
parte de la presente Seccidn en el Capitulo 111.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los plazos establecidos para la ejecucion de obra del Proyecto "Creacion del Servicio de
Transitabilidad Vehicular y Peatonal en el Centro Poblado de Huaripampa Central,
Huaripampa Alto, Huaripampa Bajo - Distrito de San Marcos - Provincia de Huari -
Departamento de Ancash”, son los que se sefialan en el siguiente cuadro:

- Componente del Proyecto _ _ . Plazo
Ejecucion de Ia Obra (*) : 480 dias calendario
Recepcion y Liquidacién 60 dias calendario
PLAZO TOTAL | 540 dias calendario

() El plazo final de Ia ejecucidn de obra deberd ajustarse al plazo establecido en &
Expediente Técnico que sera aprobado por la Entidad Publica mediante resolucién,

El inicio del plazo para la supervisidn de la ejecucion de obra empezara a contabilizarse a

partir del dia siguiente de cumplidas las condiciones establecidas emel numerpl 54.2 y 54.3
del articulo 54 del Reglamento, establ@ciéndose lo siguientg : ’
) - ez
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1.8.

1.9.

a) Que la Entidad Publica haya suscrito el Convenio con Ia Empresa Privada:

b) Que la Entidad Publica haya aprobado la version final del Estudio Definitivo;

¢} Que la Entidad Pablica notifique a la Empresa Privada quién es la Entidad Privada
Supervisora contratada;

d) Que la Entidad Publica haya hecho entrega del terreno o lugar donde se ejecuta la
obra, acreditando Ia libre disponibilidad de los terrenos.

El servicio de Supervision de la ejecucion de obra comprende |as actividades a desarrollar
durante la recepcion, la liquidacion del proyecto y la presentacion del informe final, procesos
que se encuentran establecidos en los articulos 74 y 75 del reglamento de la Ley N® 29230,
asi como en los términos de referencia. Asimismo, el servicio incluye la revisién de la
liquidacion que presente la Empresa Privada o que en su defecto la Empresa Privada
Supervisora deba elaborar en caso la Empresa Privada no cumpla con la entrega de la
misma.

El contrato de la Supervisidn finaliza luego de la emisién de la resclucién de aprobacioén de
la Liquidacion del Proyecto por parte de la Entidad Publica y la respectiva emision de Ia
conformidad del servicio, por lo que los plazos establecidos podran ser modificados
conforme se aprueben variaciones a los plazos del Proyecto durante la ejecucion de obra,

COSTO DE REPRODUCCION DE LAS BASES

Los participantes tienen el dereche de recabar un ejemplar de las Bases, para cuyo efecto
deben cancelar diez soles {(S/ 10.00 soles) en efectivo en Ia caja de la Municipalidad Distrital
de San Marcos y las Bases seran recabadas en |z oficina de la Sub Gerencia de Logistica
de la Municipalidad (Jr. Progreso 332 Plaza de Armas Distrito de San Marcos — Huari)

BASE LEGAL

- Ley N® 29230, Ley que Impulsa la inversién Publica Regional y Local con Participacicn
del Sector Privado.

- Ley N® 27444 — |ey del Procedimiento Administrativo General.

- Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.

- Ley N° 27806 - Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica.

- Acuerdo de Concejo N° 005-2018-MDSM/Hri/A de 20 de marzo del 2018 el Fleno del

Consejo de la Municipalidad Distrital de San Marcos EL PROYECTQ, para su
financiamiento y ejecucién en el marco de la Ley N°29230 y su Reglamento.

- Resolucion de Alcaldia N° 0132-2018-MDSM/Hri/A de 09 de abril del 2018, se conformo
y designo a los miembros del Comité Especial responsable de organizar y conducir el
proceso de seleccion de la Empresa privada que financiara y ejecutard EL PROYECTO
y de la Entidad Privada Supervisora, en el marco del mecanismo previsto de la Ley N°
29230 y su reglamento.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificacienes, de ser el caso.
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CAPITULO II . ]
DEL PROCESO DE SELECCION J

2.1. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION?

Publicacién de Bases (obligatorio)*: Del: [REGISTRAR FECHA]

Al

: [REGISTRAR FECHA]

Etapa Fecha, hora y lugar
Convocatoria : 13-08-2018

Registro de participantes y: Del: 14-08-2018
Presentacién de Expresion de Al 27-08-2018
Interés

Formulacion de Observaciones a: Del:14-08-2018

las Bases Al: 27-08-2018 ]
Absolucién de Observaciones a: 07-09-2018

las Bases

Integracién de las Bases 10-09-2018
Presentacién de Propuestas 18-09-2018

* Ef acto publico se realizard en

Jr. Progreso 332 Plaza de Armas San

Marcos Huari,

Hora: 10:00 a.m., en la Sala de Regidores
de fa Municipalidad distrital de San Marcos,
sito en el Jr. Progreso N°332, Plaza de
Armas, distrito de San Marcos-Huari-Ancash.

19-09-2018 hasta el 24-09-2018

Calificacion
Propuestas

Otorgamiento de la Buena Pro
* El acto ptiblico se realizarg en

y Evaluacion de:

24-09-2018

Jr. Progreso 332 Plaza de Armas San
Marcos Huari.
Hora: 15:00 hrs. |

2.2. REGISTRO DE PARTICIPANTES Y PRESENTACION DE EXPRESION DE INTERES

El registro de los participantes es gratuito y se realizara con la sola presentacién de la
expresion de interés, segun el formato indicado en las Bases, que los postores presenten
en Mesa de Partes de la Municipalidad Distrital de San Marcos sito en Jr. Progreso 332
Plaza de Armas Distrito de San Marcos — Huari, en las fechas sefialadas en el cronograma,
en el horario de 8:00 a las 17:30 horas.

IMPORTANTE:

* Al consignar el horario de atencion, debe tenerse en cuenta que ef horario de atencion
1o podra ser menor a ocho horas.

» Los participantes registrados tienen el derecho de solicitar un ejempiar de las Bases.

La informacion del cronograma indicado en las Bases no debe diferir de la informacién consignada en el cronograma
publicado y registrado conforme al Reglamento. No obstante, de existir contradiccion en esta informacién, primara el
cronograma indicado en las publicaciones y/o registros respectivos.

El numeral 10.9 del articulo 10° del Reglamento dispone que las Bases aprobadas deberdn ser pyblicadas en el
SEACE, ademas del portal institucional de la Entidad{mnvocante.
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2.3.

24.

2.5,

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

Las consultas y observaciones se presentaran por escrito, debidamente fundamentadas,
ante |a ventanilla de Mesa de Partes de la Entidad (Unidad de Tramite Documentario) o la
que haga sus veces, sito en Jr. Progreso 332 Plaza de Armas Distrito de San Marcos —
Huari, en las fechas sefialadas en el cronograma, en el horario 8:00 a las 17:30 horas,
debiendo estar dirigidos al Presidente del Comité Especial del PROCESO DE SELECCION
N® [......], pudiendo ser remitidas adicionalmente al siguiente correo electronico:
logistica@munidesanmarcos.gob.pe.

IMPORTANTE:
» Al consignar el horaric de atencién, debe tenerse en cuenta qgue el horario de atencion
no podra ser menor a ocho haras
ACTO PUBLICO DE PRESENTACION DE PROPUESTAS
Las propuestas se presentarén en acto publico en Jr. Progreso 332 Plaza de Armas Distrito
de San Marcos — Huari, en la fecha y hora sefalada en el cronagrama. El acto publico se
realizara con la participacién de “NOTARIO” O “JUEZ DE PAZ” segun corresponda, de

acuerdo a lo establecido en el articulo 39° del reglamento.

Las propuestas se presentaran en dos (2) sobres cerrados y estaran dirigidas al Comité
Especial del PROCESO DE SELECCION N° [.......], conforme al siguiente detalle:

SOBRE N° 1: Propuesta Técnica. El sobre sera rotulado:

Seriores

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS

Jr. Progreso 332 Plaza de Armas Distrito de San Marcos — Huari
Att.: Comité Especial

PROCESO DE SELECCION N° N°[....... ]
Denominacién de la CONVOCATORIA: N° [....... ]

SOBRE N° 1: PROPUESTA TECNICA
[NOMBRE / RAZON SOCIAL DEL POSTOR]

SOBRE N° 2: Propuesta Econdmica. El sobre ser4 rotulado:

Seriores

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS

Jr. Progreso 332 Plaza de Armas Distrito de San Marcos — Huari
Att.: Comité Especial

PROCESO DE SELECCION N° N° [....... ]
Denominacién de la CONVOCATORIA: N° [.......]

SOBRE N° 2: PROPUESTA ECONOMICA
[NOMBRE / RAZON SOCIAL DEL POSTOR]

CONTENIDO DE LAS PROPUESTAS

2.51. SOBRE N°1- PROPUESTA TECNICA
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Se presentara en un original y una copia’.

El sobre N° 1 contendrd, ademas de un indice de documentos®, la siguiente
documentacion:

Documentacion de presentacion obligatoria:

a) Declaracion jurada de datos del postor.

Cuando se trate de consorcio, esta declaracion jurada sera presentada por cada
uno de los consorciados (Anexo N° 1).

b) Declaracion jurada de cumplimiento de los Requerimientos Técnicos Minimos
establecidos en el Capitulo lll de las presentes bases’ (Anexo N° 2).

c) Declaracién jurada simple de acuerdo al Anexo N° 3.
En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracién
jurada, salvo que sea presentada por el representante comun del consorcio.

d) Promesa formal de consorcio, de ser el caso, en la que se consigne a todos y
cada uno de los integrantes, el representante comuan, el domicilio comun y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del CONSOorcio,
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones (Anexo N° 4).

La promesa formal de consorcio debera ser suscrita por cada uno de sus
integrantes.

Se presume que el representante comun del consorcio se encuentra facultado
para actuar en nombre y representacién del mismo en todos los actos referidos
al proceso de seleccion, suscripcion y ejecucion del contrato, con amplias y
suficientes facultades.

e) Declaracion Jurada de Plazo de prestacion del servicio (Anexo N° 5).

f) Experiencia del Postor en la Actividad (Anexo N° 6). El postor debera acreditar
experiencia en la supervision de ejecucion de obras en general como minimo por
un monto equivalente de dos una (1) veces el Valor Referencial del proceso yun
monto equivalente de una (0.5) veces el Valor Referencial del Proceso en la
supervision de ejecucion de cbras similares como minimo.

Se considerara el manto facturado acumulado por &l postor correspondiente a
la actividad objeto del proceso, durante un periodo de hasta diez (10) afios a la
fecha de presentacion de propuestas, hasta por un monto maximo acumulado
equivalente a cinco (5) veces el valor referencial de la contratacién en materia
de consultoria de obras en general.

En atencién a la consulta N°02 de la Empresa HIDROINGENIERIA S. R. L.,
se precisa que la Experiencia del Postor en la Actividad {Anexo N° 8), el postor
debera acreditar experiencia en la supervisién de ejecucion de obras en general
como minimo por un monto equivalente de un (1) veces el Valor Referencial del
proceso y un monto equivalente de (0.5) veces el Valor Referencial del Proceso
en la supervision de ejecucion de obras similares como minimo. Asimismo se

La propuesta técnica se presentara en original y en el nimero de copias requerido en las Bases, el que no podra
exceder de la cantidad de miembros que conforman el Comité Especial.

La omisién del indice ne descalifica la propuesta, ya que su presentacidn no tiene incidencia en el objeto de la
convocatoria.

El Comité Especial debe determinar al elaborar las Bases si sola bastara la presentacion de una declaracion jurada
para acreditar sl cumplimiento de los requerimientas técnicos minimos o, de lo contrario, si sera necesario que lo declarado
s& ancuentre respaldado con la presentacion de algin otro documento, en cuyo caso, deberaprecisar dicha infprmacion en
el listado de documentacién de presentacion obligatoria del numeral 2.5.1 de 1a seccion &
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9)

aclara que para el proceso de evaluacién se considerara el monto facturado
acumulado por el postor correspondiente a la actividad objeto del proceso,
durante un pericdo de hasta diez {10) afos a la fecha de presentacién de
propuestas, hasta por un monto maximo acumulado equivalente a cinco (5)
veces el valor referencial de la contratacién en materia de consultoria de obras
en general,

En atencién a la consulta N°01 de del postor .JJORGE FERNANDO CHAVE?
RINCON, se precisa que la Experiencia del Postor en Ia Actividad (Anexo N° 6).
El postor debera acreditar experiencia en la supervisidn de ejecucion de obras
en general como minimo por un monto equivalents de un (1) veces el Valor
Referencial del proceso y un monto equivalente de (0.5) veces el Valor
Referencial del Procese en la supervision de gjecucion de obras similares como
minimo.

Se considerard el monto facturado acumulado por el postor correspondiente a
la actividad objeto del procese, durante un periodo de hasta diez (10) afios a la
fecha de presentacion de propuestas, hasta por un monto maximo acumulado
equivalente a cinco (5) veces el valor referencial de 1a contratacion en materia
de consultoria de obras en general

Asimismo, se precisa que siendo el cbjeto de la presente convocatoria la
contratacion de |a Entidad privada para la supervision de la ejecucion de la obra,
por tanto no seré considerado la supervision en la elaboracian de estudios.

Acreditacién:

Se acreditara con copia simple de contratos de supervision de ejecucion de
proyectos, conjuntamente con sus respectivas actas de recepcion y
conformidad.

Los documentos que sustenten la experiencia en la supervision de ejecucion de
proyectos en general podran usarse para sustentar la experiencia en la
supervision de ejecucion de proyectos similares, o viceversa,

En los casos que se acredite experiencia con contratos en los que se participd
€n consorcio, debera presentarse la promesa formal de consorcio o el contrato
de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumio en el contrato presentado; de lo contrario, no se
computara |a experiencia proveniente de dicho contrato.

El Postor debera contar con un minimo de cuatro (4) arios de experiencia como
supervisor en proyectos similares, conforme lo indicado en el Art. 102° del
Reglamento de la Ley N° 29230 (Anexo N° 7).

Se consideraran proyectos similares a la gjecucion de proyectos de naturaleza
semejante a la que se desea contratar: es decir, supervision de obras para la
construccion de proyectos de saneamients y afines.

En_atencion_a ia consulta N°08 de Ia Empresa SERVICIO DE
CONSULTORES ANDINOS- S.A. SERCONSULT S. A, se precisa que para
el presente proceso de seleccion, la definicion de obras similares, seran
consideradas las siguientes: proyectos de construccion, rehabilitacion,
mejoramiento y/o conservacion de proyectos de infraestructura vial a nivel de
pavimento rigido o afines.

En_atencién a la consulta N°07 de la Empresa SERVICIO DE
CONSULTORES ANDINOS- S.A, SERCONSULT 8. A, se precisa que la
definicion de obras similares, seran consideradas las siguientes: proyectos de
construccion  yfo recong%ccio? yio  rehabjl
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mejoramiento y/o conservacion proyectos de infraestructura vial a nivel de
pavimento rigido no se considerara los proyectos de pavimento flexible,

En atencidn a la consulia N°03 de del postor JORGE FERNANDO CHAVEZ
RINCON, se precisa que para e presente proceso de seleccion, la definicidn
de obras similares, seran consideradas las siguientes: proyectos de
construccion  y/o  reconstruccion y/o rehabilitacion yfo ampliacién ylo
mejoramiento y/o conservacion de “pavimentos y veredas” o “infrasstructura vial
y peatonal” o “infraestructura vehicular y peatonal” o "pistas y veredas’ o “paso

a desnivel” o “carreteras asfaltadas® o “carreteras pavimentadas” o “afines”.

Se considerara la experiencia del postor durante un periodo de hasta diez (10)
afios a la fecha de presentacién de propuestas.

En atencidn a la consulta N°02 de fa Empresa HIDROINGENIERIA S. R. L.,
se confirma que resulta necesario presentar experiencia segun el criterio f) en
supervision de ejecucién de obras similares como minimo, asi como lo
requerido en el literal g),

En atencidn a la consuita N°06 de Ia Empresa HIDROINGENIERIA S. R, L,
se aclara que los proyectos similares, es la ejecucion de proyectos de naturaleza
semejante, es decir la supervision de obras para la construccién de proyectos
de infraestructura vial a nivel de pavimento rigido: no siendo trabajos de
saneamiento.

En atencion a Ia consulta N°07 de la Empresa HIDROINGENIERIA S. R, L,
se aclara que los proyectos similares, es la ejecucién de proyectos de naturaleza
semejante, es decir la supervision de obras para la construccion de proyectos
de infraestructura vial a nivel de pavimento rigido; no siendo trabajos de
saneamiento.

Acreditacian:

Se acreditara con copia simple de contratos de supervision de ejecucién de
proyectos, conjuntamente con sus respectivas actas de recepcion y
conformidad.

Los documentos que sustenten la experiencia en la supervision de ejecucion de
proyectos en general podran usarse para sustentar la experiencia en Ia
supervisién de ejecucion de proyectos similares, o viceversa.

En_atencién a la consulta N°06 de la Empresa SERVICIO DE
CONSULTORES ANDINOS- S.A. SERCONSULT S. A., se precisa que para
el presente proceso de seleccion, la definicidn de obras similares, seran
consideradas las siguientes: proyectos de construccion, rehabilitacion,

mejoramiento yfo conservacion de proyectos de infraestructura vial a nivel de
pavimento rigido o afines.

En atencién a la consulta N°04 de la Empresa HIDROINGENIERIA S. R. L,
se aclara que se consideraran proyectos similares a la ejecucion de proyectos
de naturaleza semejante los cuales son proyectos de infraestructura vial a nivel
de pavimento rigido.

En los casos que se acredite experiencia con contratos en los que se participo
en consercio, debera presentarse la promesa formal de consorcio o el contrato
de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no se
computara la experiencia proveniente de dicho contrato.

h) Declaracion Jurada del Personal propuesto para Ja isio la ejecucion
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de obra.? (Anexo N° 8).

Copia Simple de los curriculums vitaes documentados (A fin de acreditar
minimamente el cumplimiento de los requerimientos técnicos del personal
propuesto (Copia de titulos, capia simple de contratos u érdenes de servicio y su
respectiva conformidad, constancias o certificados, o cualguier otro documento
que acredite de manera fehaciente lo declarado); esta documentacion debe
reflejar la informacién consignada en el Anexo N° 8.

i) Registro Nacional de Proveedores vigente a la presentacion de la propuesta
técnica, emitida por el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado
(OSCE). En caso de consorcio de cada empresa que la integra.

i} Presentacion de Declaracion Jurada de no estar comprendidos en ninguno de
los impedimentos para ser postor y/o contratista establecido en Ia Ley de
Contrataciones del Estado. En caso de Consorcio presentar dicho documento
para cada uno de sus integrantes.

k) Declaraciones juradas de mantener su habilitacion para el ejercicio de su
profesion durante el plazo que demande la supervision de |a ejecucion de obra.
(Anexo N° 10).

I} Declaraciones juradas de cartas de compromiso del personal profesional
propuesto. (Anexo N° 11).

MPORTANTE:

» La omision de alguno de fos documentos enunciados acarrears la no admision
de Ja propuesta, sin perjuicio de Jo sefialado en el sétimo parrafo def numeral 1.8
de eslas Bases.

Documentacion de presentacion facultativa:

a) Factor de experiencia en la actividad: Se calificard considerando el monto
facturado acumulado por el postor correspondiente a la actividad objeto del
proceso, durante un periodo de hasta diez (10) afios a la fecha de presentacion
de propuestas, hasta por un monto maximo acumulado equivalente a cinco (5)
veces el valor referencial de la contratacién en materia de consultoria de obras
en general.

Tales experiencias se acreditaran mediante copia simple de: contratos u
érdenes de servicio, y su respectiva conformidad por la prestacion efectuada; o
comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y
fehacientemente, con vouchers de deposito, reporte de estado de cuenta,
cancelacién en el mismo documento, correspondientes a un maximo de diez
(10) servicios prestados a uno o mas clientes, sin establecer limitaciones por el
mento o el tiempo del servicio ejecutado,

Adicionalmente, para acreditar experiencia adquirida en consorcio, debera
presentarse copia simple de la promesa formal de consorcio o el contrato de
consorcio.

Sin perjuicic de lo anterior, los postores deben presentar el Anexo N° 6 referido
a la Experiencia del Postor en la Actividad.

En caso se determine que adicionalmente a la Declaracion jurada de cumplimiento de los Requerimientos Técnicos
Minimos, a que se refiere el literal b) de la documentacion de presentacién obligatoria del numeral 2.5.1 de la seccion
especifica de las Bases, deba presentarse algun otro documento para acreditar los requerimientos técnicos minimos, a
continuacién debera consignarse tal exigencia, teniendo en consideracion los requisitos establecidos por los reglamentos
técnicos, normas metroldgicas y/o sanitarias nacienales, reglamentos sectoriales y oty

Referencia conforme a lo previsto en el Capitulo 11l de la seccion especifica de las Ba
-
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b)

. il

En atencion a la consulta N°02 de del postor JORGE FERNANDO CHAVEZ
RINCON, se preciza que la Experiencia del Postor en la Actividad {(Anexo N° 8).
El postor debera acreditar experiencia en la supervision de ejecucian de obras
én general como minimo por un monto equivalente de un (1) veces el Valor
Referencial del proceso y un monto equivalente de (0.5) veces el Valor
Referencial del Proceso en la supervision de gjecucion de obras similares como
minimo.

Se considerara el monto facturado acumulado por el pastor correspondiente a
fa actividad objeto del proceso, durante un periodo de hasta diez (10) afos a la
fecha de presentacion de propuestas, hasta por un monto maximo acumulado
equivalente a cinco (5) veces el valor referencial de Ia contratacion en materia
de consultoria de obras en general,

Asimismo, se precisa que siendo el objeto de ia presente convocatoria la
contratacion de la Entidad privada para la supervision de la ejecucién de la obra,
por tanto no seré considerado la supervisién en la elaboracion de estudios.

Factor de experiencia en la especialidad: Se calificara considerando el monto
facturado acumulado por el postor correspondiente a servicios iguales o
similares al objetc del proceso, durante un periodo determinado, no mayor a diez
(10) afios a la fecha de presentacion de propuestas, hasta por un monto maximo
acumulado equivalente a dos (2) veces el valor referencial de la contratacion
materia de la convocatoria las cuales deben estar referidas a supervision de
obras a aquellas efectuadas en materia de construccién y/o mejoramiento y/o
rehabilitacion de proyectos de sancamiente y similares.

En atencidn a la consulta N°02 de del postor JORGE FERNANDOQ CHAVEZ
RINCON, se precisa que la Experiencia del Postor en 1a Actividad (Anexc N” B).
El postor debera acreditar experiencia en |a supervisicn de ejecucidn de obras
en general como minimo por un monto equivalente de un (1) veces el Valor
Referencial del proceso y un monto equivalente de (0.5) veces el Valor
Referencial del Proceso en la supervision de gjecucion de obras simitares como
minimao.

Asimisma, se precisa que siendo el objeto de la presente convocatoria la
contratacion de la Entidad privada para Ia supervision de la ejecucion de la cbra,
por tanto no sera considerado la supervision en la elaboracion de estudios.

En_atencién a la consulta N°06 de la Empresa SERVICIO DE
CONSULTORES ANDINOS- S.A. SERCONSULT S. A, se precisa que para &l
presente proceso de seleccién, la definicién de obras similares, seran
consideradas las siguientes: proyectos de construccion, rehabilitacion,
mejoramiento y/o conservacion de proyectes de infraestructura vial a nivel de
pavimento rigido o afines.

En atencidén a la consulta N°04 de 1a Empresa HIDROINGENIERIA 8. R, L,
se aclara que se consideraran proyectos similares a la gjecucion de proyectos
de naturaleza semejante los cuales son proyectos de infraestructura vial a nivel
de pavimento rigido.

En atencién a la consulta N°06 de la Empresa HIDROINGENIERIA $. R. L,
se aclara que los proyectos similares, es la ejecucion de proyectos de naturaleza
semejante, es decir la supervisién de obras para la construccion de proyectos
de infraestructura vial a nivel de pavimento rigido; no siendo trabajos de
sangamiento.

Tales experiencias se acreditaran mediante copi : cofjtratos u
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ordenes de servicio, y su respectiva conformidad por la prestacion efectuada; o
comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y
fehacientemente, con vouchers de depésito, reporte de estado de cuenta,
cancelacion en el mismo documento, correspondientes a un maximo de diez
(10) servicios prestados a uno o mas clientes, sin establecer limitaciones por el
monto o el tiempo del servicio ejecutado.

Adicionalmente, para acreditar experiencia adquirida en consorcio, debera
presentarse copia simple de la promesa formal de consorcio o el contrato de
consorcio.

c) Factor de experiencia y calificacion del personal profesional propuesto:
Para acreditar el factor de experiencia y calificacion del personal propuesto se
presentarad copia simple de: titulos, constancias, certificados u otros
documentos, segln corresponda,

d) Factor mejora a las condiciones previstas: Para acreditar este factor, se
presentara una declaracion jurada en Ia que conste la o las mejoras ofrecidas,
IMPORTANTE:

*  En caso exista contradiccin entre fa informacion presentada en la propuesta
tecnica, fa propuesta serd descalificada.
2.5.2. SOBRE N° 2 - PROPUESTA ECONOMICA?®

El Sobre N° 2 debera contener la siguiente informacién obligatoria:

Oferta econémica expresada en la moneda del valor referencial y el detalle de

precios unitarios cuando este sistema haya sido establecido en las Bases (Anexo

N°9).

El monto total de la propuesta econdmica y los subtotales que lo componen deberan

ser expresados con dos decimales. Los precios unitarios podran ser expresados

con mas de dos decimales.

IMPORTANTE:

* En caso la informacion contenida en Ia propuesta econémica difiera de Ia
informacion contenida en Ia propuesta técnica, la propuesta econémica sers
descalfficada.

2.6. DETERMINACION DEL PUNTAJE TOTAL

Una vez evaluadas las Propuestas técnica y economica se proceders a determinar el puntaje
total de las mismas.

El puntaje total de las propuestas sera el promedio ponderado de ambas evaluaciones,
cbtenido de Ia siguiente férmula:

PTPi = ¢1 PTi + c2 PEi

Donde,

PTPi = Puntaje total del postor i

La propuesta econdmica solo se presentara en original-,

2
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PTi = Puntaje por evaluacion técnica del postor |
PEi = Puntaje por evaluacién econémica del postor i

Se aplicaran las siguientes ponderaciones:

cil = Coeficiente de ponderacion para la evaluacion técnica.
= [0.80]

c2 = Coeficiente de ponderacion para la evaluacién economica.
= [0.20]

2.7. REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El postor ganador de la Buena Pro debers presentar los siguientes documentos para

suscribir el contrato:

a) Constancia vigente de no estar inhabilitado para contratar con el Estado.
b} Garantia de fiel cumplimiento del contrato, Se debe presentar carta fianza.

c) Contrato de consorcio con firmas legalizadas de los integrantes, de ser el caso.

d) Codigo de cuenta interbancario (CCI).
e) Domicilio para efectos de las notificaciones del contrato.

f)  Traduccion oficial efectuada por traductor publico juramentado de todos los documentos
de la propuesta presentados en idioma extranjero que fueron acompafiados de

traduccion certificada, de ser el caso.

g) Estructura de costos de la oferta econdmica de cada uno de los items que conforman el

paguete.

h) Copia de DNI del adjudicatario o de su Representante Legal si es persona juridica.
i) Copia literal emitida por los Registro Publicos de la vigencia de pader y constitucion de

la persona juridica, en caso corresponda.
j) Copia del RUC de Ia persona juridica, en caso corresponda.
k) Correo electrénico para notificar la orden de servicio.

IMPORTANTE:

* Encaso de que ef pastor ganador de la Buena Pro sea un consorcio ¥ la Entidad opte
por solicitar como garantia para la suscripeion del contrato carta fianza o pofiza de
caucion, conforme a lo indicado por la Superintendencia de Banea. Seguros y
Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones en los Oficios N° 5196-201 1-SBS,
a fin de que no existan problemas en Ia efecucion de fas mencionadas garaniias,
fesulta necesario que éstas consignen en su texta, el nombre, denominacion o razén
social de lodas y cada una de lss persenas naturates y/o juridicas que integran e/

Consorcio.

¢ Alternativamente, el adjudicatario puede optar que, como garantia de fie cumplimiento,
la Entidad retenga el diez por ciento (10%) del monto def contrato original. Para esfos
efectos, la retencién de dicho monlo se efectuars durante fa primera mitad del niimero
folal de pagos a realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la

finalizacion del mismo”,

* la Entidad no podrs exigir documentacion o informacion adicional a la consignada en

ef presente numeral para la suscrincion del contrato.

2.8. PLAZO PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El postor ganador de la Buena Pro, sin mediar citacion alguna por parte de la Entidad, debera
presentar toda la documentacién prevista para la suscripcién del contrato dentro del plazo
de diez (10) dias habiles, contados a partir del dia siguiente de consentida la Buena Pro.
Asimismo, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a Ia presentaci¢n de dicha

documentacién, debera concurrir ante la Entidad para suscribir
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29,

La citada documentacién debera ser presentada en Mesa de Partes de la Municipalidad
Distrital de San Marcos sito en Jr. Progreso 332 Plaza de Armas Distrito de San Marcos —
Huari.

FORMA DE PAGO

La forma de pago a la Entidad Privada Supervisora se realizara conforme a lo establecido
en el articulo 109° del reglamento.

Durante la ejecucion de sus funciones, la Entidad Privada Supervisora presenta a la Entidad
Publica el informe valorizado de los avances del servicio conforme al Contrato de
Supervision. Una vez recibido dicho informe, la Entidad Publica debe dar la conformidad del
servicio de supervisién dentro de los cinco (5) Dias habiles posteriores a la presentacion del
informe valerizado, salvo que presente observaciones que deben ser notificadas a la Entidad
Privada Supervisora dentro del mismo plazo, las mismas que seran subsanadas dentro de
los cinco (5) Dias habiles de notificadas.

La Entidad Publica seré la que solicite a la Empresa Privada que cancele a la Entidad Privada
Supervisora el monto establecido en el informe valorizado y la conformidad del servicio de
supervision.

La Empresa Privada hara efectivo de manera automatica el pago a la Entidad Privada
Supervisora, en un plazo no mayor a quince (15) Dias habiles a partir de recibida Ia solicitud
de la Entidad Publica, adjuntando la factura o comprobante de pago de la Entidad Privada
Supervisora, sin posibilidad de cuestionamiento alguno.

Al dia siguiente de haberse hecho efectiva |a cancelacion a la Entidad Privada Supervisora,
la Empresa Privada debera remitir a la Entidad Publica el comprobante de pago.

NOTA: Se aplica el Articulo 106 del Reglamento de la Ley 29230, que sefiala que el
postor ganador debe entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del Contrato
de Supervisién, equivalente al 10%del monto del Contrato de Supervision original, la
misma que debe mantenerse vigente hasta la liguidacion final,

a) Para la supervisién de la obra

El postor propone una Tarifa Mensual, en base al monto referencial establecido para la
supervision de la ejecucion de obra, cuyo plazo inicial es de quinientos cuarenta (540)

dias calendario. Dicha tarifa mensual permitira valorizar los servicios de la supervisién

de obra en funcién a su ejecucion real.

Esta tarifa debe incluir los costos directos, cargas sociales, tributos, gastos generales y
utilidades; y se pagara por cada mes de prestacion del servicio real en funcién al
periodo real ejecutado de obra, hasta la culminacian de la misma.

En caso el periodo valorizado ejecutado de obra sea menor al mes calendario, el monto
a solicitar debera calcularse de la siguiente manera:

Monto = Tarifa Mensual * Dias ejecutados de obra
30

NOTA: En cada solicitud de pago mensual para este servicio EL CONTRATISTA debera

incluir la deduccién del 20% del monto valorizado mensual, a fin de que se le devuelva un
10% al momento de que se emita la conformidad de la liquidacion de obra por parte de Ia
Entidad Publica; y el otro 10% al momento que se emita la conformidad del expediente de
liquidacién del servicio de consultoria de supervision por parte de la Entidad Publica.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas la Entidad Privada
Supervisora contratada, la Entidad Publica debera contar con la‘siguiente docu entacion:
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2.10.

2.11.

- Segun lo establecido en los Términos de Referencia, la Entidad Privada Supervisora
debera adjuntar a su solicitud de pago los cargos de los informes, seglin correspondan,
que acrediten el cumplimiento de su servicio de acuerdo a las condiciones
establecidas.

- Informe valorizado de los avances del servicio conforme al contrato de supervision.

- Informe de recepcién y/o conformidad de la Gerencia de Desarrollo Urbano y Rural
como el area competente de la Entidad Publica para la verificaciéon del cumplimiento
de las condiciones del servicio en cada una de sus etapas y/o entregables, sin perjuicio
de lo que se disponga en las normas de organizacién interna de la entidad].

- Comprobante de pago.

Al respecto, seré la Entidad Publica a través del funcionario del area competente de la
Entidad Publica, cuyo cargo se encuentra indicado en el contrato, quien otorgue la
conformidad del servicio conforme al Contrato de supervision; y solicite a la Empresa Privada
que cancele a la Entidad Privada Supervisora el monto establecido en el informe valorizado
y la conformidad del servicio de supervision.

La Entidad Privada Supervisora es responsable por la calidad ofrecida del servicio prestado
por un plazo que no puede ser inferior a un (1) afio, contado a partir de la conformidad del
servicio.

PLAZQ PARA EL PAGO

El pago se hara efectivo de manera automatica en un plazo no mayor a quince (15) dias
habiles de haber recibido la solicitud de la Entidad Puablica, adjuntando la factura o
comprobante de pago de la Entidad Privada Supervisora, segtin se establece en el numeral
109.3 del articulo 109° del reglamento,

COORDINACION CON LA ENTIDAD

La Empresa Privada Supervisora coordinara Ia €jecucion del proyecto directamente con la
Municipalidad Distrital de San Marcos, a través de la Gerencia de Desarrollo Urbano y Rural.
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, CAPITULO Ill ) ]
TERMINOS DE REFERENCIA Y REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS

. SUPERVISION DE LA EJEGUCION DE LA OBRA:
“CREACION DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN EL
CENTRO POBLADO DE HUARIPAMPA CENTRAL, HUARIPAMPA ALTO, HUARIPAMPA
BAJO - DISTRITO DE SAN MARCOS - PROVINCIA DE HUARI — DEPARTAMENTO DE
ANCASH” CON CODIGO DE PROYECTO N° 2344302

1. DESCRIPCION DEL PROYECTO

El Proyecto con codigo de Proyecto N° 2344302, denominado “CREACION DEL SERVICIO
DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN EL CENTRO POBLADO DE
HUARIPAMPA CENTRAL, HUARIPAMPA ALTO, HUARIPAMPA BAJO - DISTRITO DE
SAN MARCOS - PROVINCIA DE HUARI - DEPARTAMENTO DE ANCASH?” pretende brindar
condiciones adecuadas de Transitabilidad vehicular y peatonal, que facilite el traslado de
pasajeros y productos agropecuarios a los mercados de consumo y atencidn oportuna en
servicios basicos, asi como un adecuado ornato urbano y acendicionamiento de la zona urbana
del centro poblado en sus diferentes sectores y as futuras ampliaciones del casco urbano,

teniendo en cuenta todas las caracteristicas para su conservacion y uso.

El Proyecto se desarrollara en las localidades de Huaripampa Bajo, Huaripampa Medio,
Huaripampa Alto, del Centro Poblado de Huaripampa del distrito de San Marcos, provincia

de Huari, Departamento de Ancash

El proyecto tiene como metas fisicas los siguientes componentes:

* Construccion de 41,337.33 m2 de pistas con pavimento rigido €=0.125 m y e=0.15 m, de

acuerdo al tipo de via, de concreto 280 kg/cm?2.

* Pintado de 8504.19 mts de lineas discontinuas, pintado de 1 038.31 simbolos y letras,
instalacion de 30 unidades de sefiales reglamentarias, 10 unidades de sefiales

preventivas, 15 unidades de sefiales informativas y 1450 mts de guardavias.
¢ Construccion de 1515.74 ml de muros de contencién de concreto armado.

* Construccion 1809.33 m2 de veredas y rampas de concreto premezclado fc=210 kg/cm2

e=0.10 m, acab c:a 1:2 inc. sardinel de vereda.

» Construccion de 6788.38 m2 de pavimento de concreto premezclado, e=0.125 m concreto

280 kg/cm2.

* Construccion 10,602.00 mts de cunetas tipo 1(concreto 0.19m3/m), 2703 mts de cuneta

tipo 2 (concreto 0.15m3/m) y 34.30 mts de alcantarilla TMC 36"

Toda esta infraestructura considera la elaboracién de un plan para el fortalecimiento de

capacidades, preparacién y sensibilizacién a los beneficiarios para la respuesta

ante

emergencias (desastres naturales, sosio natural o antropicos) y mantenimiento periddico y

rutinario oportuno, para lograr la sostenibilidad del proyecto.

2. ALCANCES DE LOS SERVICIOS:

La empresa privada supervisora (la Supervisién) suministrara los servicios necesarios para la
Supervisién de la ejecucion de la Obra: “CREACION DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD
VEHICULAR Y PEATONAL EN EL CENTRO POBLADO DE HUARIPAMPA CENTRAL,
HUARIPAMPA ALTO, HUARIPAMPA BAJO - DISTRITO DE SAN MARCOS - PROVINCIA
DE HUARI - DEPARTAMENTO DE ANCASH” CON CODIGO DE PROYECTO N° 2344302

Estos servicios comprenderan todo lo relacionado con Ia supervision, control técnico y control
administrativo de las actividades realizadas por la Empresa Privada y el Ejecutor a cargo de la
sjecucion obra hasta la recepcion, ¥ liquidacion de la Obra, de acuerdo a_la normativ vigente,

ente,
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La entidad privada supervisora debe asegurar que en cada momento la empresa privada y su
ejecutor de obra disponga del personal, material, equipos y herramientas minimas necesarias
contenidas en su propuesta técnica y econdmica; que sean suficientes para la ejecucion de la
obra cumplimiento el Cronograma de Obra establecido.

Ademas, estos servicios comprenden todo lo relacionado con la supervision, inspeccion, control
técnico, control de la conservacién del entorno ambiental de la obra y control administrativo de
las actividades a ejecutarse, orientadas a lograr que las obras sean ejecutadas de acuerdo con
los Disefios y Especificaciones aprobadas en el Expediente Técnico, velando por |a calidad de
las obras.

Sin exclusién de las obligaciones que le corresponden a la Empresa Privada y el Ejecutor, y
conforme a los dispositivos legales vigentes vy gue son inherentes como tal, entre otros, la
Entidad Privada Supervisora (la supervision) se obliga a:

21 La Entidad Privada Supervisora es responsable de que se cumplan los términos
contractuales del Convenio suscrito entre la Municipalidad Distrital de San Marcos y la
Empresa Privada, en funcion a lo establecido en el Reglamento de la Ley N” 28230, y
las demas funciones detalladas en los presentes términos de referencia; para lo cual
debera revisar de forma previa los documentos publicados para la contratacion de la
Empresa Privada y tomarlos en cuenta para la presentacién de su Propuesta Técnica y
Econémica; siendo que los mismos formaran parte de las Bases y de su contrato.

2.2 Durante la ejecucion de obra, Recepcion de Obra el Supervisor tomara en cuenta las
medidas ambientales exigidas en el Estudio de Impacto Ambiental, Especificaciones
Tecnicas del Proyecto, Manual Ambiental y Guia de Supervision Ambiental, Impacto
Ambiental, Especificaciones Técnicas del Proyecto.

2.3 Revision y verificacion de la ejecucion de los trazos y niveles topograficos en general,
durante la ejecucion de obra y replanteos correspondientes.

2.4 Ejecutar el control, la fiscalizacién e inspeccion de la Obra, verificando constante ¥y
oportunamente que los trabajos se ejecuten de acuerdo a los Planos, Especificaciones
Técnicas y en general con toda la documentacion que conforma el Expediente Técnico,
cumpliendo con las Normas de Construccién, Normas Ambientales, Normas de
Seguridad y reglamentacién vigentes, asi como la calidad de los materiales que
intervienen en la obra. Debera verificar y certificar que la obra se ejecute con la calidad
teécnica requerida.

2.5 La supervisién debe incluir un Programa de Administracion de Supervision de
Construccién (ASC) enfatizando en la organizacion del Proyecto, con el fin de alcanzar
los objetivos presupuestarios, el cronograma de Obra y desembolsos; asi mismo
permitird controlar adecuadamente el equipo de construccion y de laboratorio,
administracién de seguridad de construccion y de transito, planificacion y monitoreo del
cronograma de obra y de la ruta critica. E| programa ASC servira para la gestion del
Supervisor durante la prestacion de los servicios.

2.6 De acuerdo al programa ASC, controlar el Avance de las Obras a través de un Programa
PERT-CPM y/o Diagrama de Barras con el detalle suficiente de cada una de las
actividades desde el inicio hasta su conclusian.

2.7  Ejecutar el control fisico, econémico y financiero de |a Obra, efectuando detallada y
oportunamente la medicidn y valorizacion de las cantidades de obra ejecutada, mediante
la utilizacién de programas de computacion.

2.8 Paralelamente a la ejecucion de las obras, el Supervisor ira efectuando la verificacién de
metrados de obras con el fin de contar con los metrados realmente ejecutados,
correspondientes a cada una de las partidas conformantes del Presupuesto de QObra, asi
como ir progresivamente practicando la liquidacion de obra, de tal manera de contar con
metrados finales y planos de replanteo, casi paralelamente al avance de la Obra. Remitir
dicha documentacién en los informes mensuales e informar a la Empresa Privada y
Ejecutor sobre las discrepancias que pudieran presentarse al respecto.

2.9 Revisar y presentar oportunamente, segun la normatividad vigente, los informes ylo
expedientes sobre adicionales, deductivos, ampliaciones de plazo; valorizaciones,
liquidacion de obra, los mismos que deberan presentarse dentro detpériodo previsto en
la normatividad. Los Adicionales deben presentarse prioritariame ante el plimer
50% del pericdo de ejecucién de la Obra. L

- g "4
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2.10

2.1

212

2.13

2.14

2.15

2.16

2.17

2.18

219

2.20

2.21

2.22

2.23

2.24

2.25

2.28

Vigilar y hacer que los Ejecutor cumplan con las normas de seguridad tanto del trafico
como del personal involucrado en las obras.

Inspeccién y verificacion permanente de Ia calidad ¥ cantidad de los materiales, equipos
y €l sistema de trabajo, asi como el control fisico de los mismos, presentando en los
informes correspondientes, su inventario detallado y actualizado.

Mantener la estadistica general de la obra y preparar Informes Mensuales, los cuales
deberan indicar detalladamente los avances fisicos y econoémicos. Incluir asimismo los
rendimientos unitarios de los equipos y partidas, los problemas presentados y las
soluciones adoptadas.

Recomendar y asesorar a la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS en lo
referente a Sistemas Constructivos que se utilicen para ejecutar la Obra y emitir
pronunciamientos sobre los aspectos que proponga la empresa privada y su Ejecutor en
plazos oportunos, segun se le reguiera.

Asesoramiento técnico, legal y servicios profesionales especializados, cuando las
condiciones de las obras lo requieran, contribuyendo eficazmente a la mejor ejecucion
de las obras.

Los servicios comprenden aspectos técnicos, ambientales, economicos, administrativos,
legales y todo aquello que se requiera para la eficiente y €ficaz administracion del
Contrato de Okbra.

La provision de oficinas, mobiliario, transporte de personal y en general, equipo, sistema
de comunicacidn, copiado, informatica, topografia y laboratorio que requiera el
Supervisor para la Obra, sera responsabilidad de éste.

Cumplir con las funciones sefialadas para la Entidad Privada Supervisora segun lo
establece el Reglamento aprobado mediante DS N° 036-2017 y las que se contemplen
en las presentes bases de forma no limitativa.

El Supervisor podrg ser llamado en cualquier momento por el MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MARCOS para informar o asesorar en asuntos concernientes al
Proyecto.

El Supervisor debera absolver las consultas de Ia empresa privada y su Ejecutor con
conocimiento del MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS en todas las
actividades relacionadas al Proyecto.

El Supervisor revisara y evaluars las pruebas y ensayos de materiales realizados por la
empresa privada y su Ejecutor. Tanto el Supervisor como la empresa privada y su
Ejecutor utilizarén sus propios Laboratorios, quedando terminantemente prohibido que
el Supervisor utilice el Laboratorio de la empresa privada y su Ejecutor y/o que los
ensayos los haga en forma conjunta.

El Supervisor obtendra todos los Seguros necesarios para su personal segun la
Legislacion Nacional aplicable, debiendo mantener la vigencia de dichos seguros en su
capacidad total, durante el periodo de tiempo del Contrato de Supervision y posibles
ampliaciones del plazo.

El Supervisor, al término de Ia Obra, debera entregar al MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE SAN MARCOS todo el acervo documental Técnico y Administrativo de la QCbra,
conjuntamente con la Liquidacién Final y Cuadernos de Obra. Esto no exime al
Supervisor que pudiera ser requerido posteriormente para cualquier absolucion de
consultas en relacién con la Obra.

El MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS, controlara la labor de LA
SUPERVISION a través de los funcionarios que designarg la Gerencia de Desarrollo
Urbano y Rural.

La Supervisién debera prestar todas las facilidades a los funcionarios de
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS para la revisidn del Avance de las
Obras bajo su supervision ¥ proporcionara la informacion que sea requerida.

El Supervisor estars sujeto a fiscalizacion por los funcionarios que designe
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCQS quienes verificaran la permanencia en
la Obra del personal del Supervisor asignado al Proyecto; asi como de Ia totalidad de los
equipos de laboratorio, topografia y otros incluidos en sy Contrato, y a la efectiva
utilizacién de los vehiculos sujetos a pago. Los Informes Mensuales de estos funcionarios
respaldaran el pago de las Valorizaciones Mensuales del Supervisor.

Queda expresamente establecida la prohibicion de subcontratacién para la presente
consultoria, representando una causal de resolucion de contrato.
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VALOR REFERENCIAL

El valor referencial estimado del servicio de Consultoria de Supervision de la QObra;
“CREACION DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN EL
CENTRO POBLADO DE HUARIPAMPA CENTRAL, HUARIPAMPA ALTO, HUARIPAMPA
BAJO — DISTRITO DE SAN MARCOS - PROVINCIA DE HUARI — DEPARTAMENTOQ DE
ANCASH” CON CODIGO DE PROYECTO N° 2344302 asciende a 8/. 2, 661,966.70, y se
disgrega en lo siguiente:

RESUMEN DE LOS COSTOS DE SUPERVISION PARA LA EJECUCION DE

OBRA
~ Rubro Monto (S/.)
Supervision de la ejecucion de la obra 2,661,966.70
Valor Referencial de la Supervisién 2,661,966.70

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL SUPERVISOR

LA SUPERVISION asumira Ia responsabilidad total por la ejecucion de todas las actividades
desarrolladas durante la ejecucion de la obra y equipamiento Integral, efectuadas por Ia
Empresa Privada y el Ejecutor para este fin. La supervision no tiene caracter limitativo. Los
servicios comprenderan todo lo relacionado con la supervision, inspeccién, control Técnico,
control Econémico y Administrativo, control en la Prevencion de Riesgo (Seguridad) y Medio
Ambiente, de todas las actividades a ejecutarse.

A continuacion, se presenta una relacién de las actividades del Supervisor, sin que sea
limitativa debiendo el postor proponer en mayor amplitud y detalle su propia relacién de
actividades para enriquecer su Propuesta.

4.1 Actividades previas a la ejecucion de las obras

411 Revisar detalladamente el Calendario de Avance de Obra (CAQ), el Calendario
de Adquisicién de Materiales y Utilizacion de Equipos Mecanicos que empresa
privada y su Ejecutor presenta a la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN
MARCOS contenido en el Expediente Técnico. Estos calendarios revisados y de
ser el caso, corregidos y/o modificados seran aprobados con la suscripcion de
los documentos, por el Gerente de Proyecto y el Jefe de Supervision.

4.1.2 Las actividades a cumplirse por el supervisor no son limitativos respecto a lo
indicados en los presentes términos de referencia y los que establezca el
reglamento de la Ley N° 29230; comprendiendo: revisién, actualizacién,
verificacion de estudios de laboratorio: en los aspectos principales y/o criticos
del Proyecto (obras de arte y drenaje, estudio de suelos y canteras, estado y
disponibilidad del terreno, verificacion de niveles, Planos, Bench Mark, disefio
vial, etc.), y otros aspectos que el Supervisor considere importantes. Esta etapa
debe entenderse como una optimizacién del Proyecto, por lo que, de proponer
modificaciones, éstas deberan ser para eliminar reclamos y sobre costos durante
la ejecucion de obra.

4.1.3 Oportuna verificacion de la disponibilidad de las canteras y botaderos, al inicio
del servicio; para cuyo efecto, en nombre de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN MARCOS ejercera ante las autoridades competentes todas las acciones
necesarias para reservar los volimenes necesarios para el proyecto. Cuando
aquélias estuvieran en explotacién por terceros y teniendo en cuenta que el
Estado otorga concesiones para la explotacion ¥ no la propiedad de los mismos,
agotara todas las gestiones para obtener una transaccién—de tal manerg que no
se originen por este motivo ampliaciones de plazo e cion de laf Obras.
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4.2

4.1.4

415

De no llegar a acuerdo, La Supervisién podra recomendar la no iniciacién de las
obras hasta tanto no se disponga de canteras adecuadas.

Revisién y verificacion del Estudio de Impacto Ambiental, del Plan de manejo
socio ambiental, del Plan de Monitoreo Arqueolbgico y de las especificaciones
ambientales para construccion de carreteras,

Participar en las entregas de Terreno a la Empresa Privada y su Ejecutor para el
inicio la ejecucién de las obras.

Actividades durante la ejecucion de las obras:

421

422

4.2.3

4.2.4

425

426

427

4.2.8

429

4.2.10

4.2.11

4212

Al cuaderno de obra solo puede tener acceso el Residente de Obra y el Jefe de
Supervisién. Al respecto, el cuaderno de obra debe encontrarse
permanentemente en la obra, de producirse este hecho el residente de obra y el
Jefe de supervision tienen la finalidad de comunicarlo ante el Sub Gerente de
Obras, Supervisién y Liguidacion de obras.

Verificar que el Ejecutor mantenga permanentemente actualizado el cuaderno
de obra. No debera dejarse espacios vacios en el cuaderno de obra como para
ser rellenados posteriormente.

Anotar en el citado cuaderno autorizacién para cualquiera de las partidas, asi
como las aprobaciones de los materiales adquiridos por el Ejecutor, los
requerimientos de ensayos de materiales, las consultas y absoluciones que se
produzcan en las obras y todas las demas ocurrencias relacionadas con Ia
gjecucion de las obras.

Supervision y control de instalaciones, equipos de construccion y laboratorio ¥y
personal de la empresa privada y su Ejecutor. Debera controlar que, durante la
€jecucién de las Cbras, la empresa privada y su Ejecutor mantenga vigente las
Garantias y Pdlizas de Seguros correspondientes y que cumpla con las normas
y reglamentos de salud ocupacional, seguridad e higiene industrial.

Revisién y aprobacién de disefios de ejecucion y métodos de construccion
propuestos por la empresa privada Y su Ejecutor, este método deberd ser
compatible con el ritmo de ejecucion propuesto (variable determinante), el
nimero de equipos y su rendimiento, el personal y su calificacion. Sera
responsabilidad del Supervisor exigir que el Ejecutor utilice todos los recursos
ofertados (personal, maquinara y/equipos) en su Propuesta Técnica que
permitan que la obra avance al ritmo ofertado, y en caso de demora. se solicite
la reprogramacion de los trabajos a fin de que se cumpla con los plazos
sefialados.

Revision y aprobacion del plan de seguridad vial propuesta por la empresa
privada y su Ejecutor para la ejecucion de las cbras.

Revisién y aprobacion de los sitios de apoyo a las obras (canteras, botaderos,
etc.) y los planes respectivos de instalacion, operacion y recuperacion ambiental
propuestos por la empresa privada y su Ejecutor.

Constatar el replanteo general de la Obra y efectuar permanentemente el control
topografico durante la construccion.

Emitir opinién técnica y legal a través de un informe, sobre cambios y
medificaciones del Proyecto, asi como de disefios complementarios necesarios
y el impacto que estas tendréan sobre el costo y plazo de ejecucién y la
implicancia de no realizar las modificaciones propuestas,

Supervisar la ejecucion de los trabajos de conformidad con el Proyecto,
Especificaciones Técnicas, Plan de manejo socioambiental y reglamentacién
técnica, ambiental y legal vigentes. Identificar eventuales impactos
socioambientales no incluides dentro del Plan de manejo socicambiental y que
puedan presentarse durante la ejecucion del proyecto y plantear las medidas
correctivas para solucionarlos,

Verificar si la empresa privada y su Ejecutor ha obtenido las autorizaciones y
permisos necesarios para el inicio de las actividades, en conformidad con las
disposiciones legales vigentes (CIRA, Certificacién Ambiental)

Controlar y verificar permanentemente que la empresa privada y su Ejecutor esté
efectuando todas las pruebas y ensayos de laboratorio exigides en las
Especificaciones Técnicas. Teniendo autoridad para ef ralizacién
parcial o total hasta subsanar las incorrecciones adve
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4213

4.2.14

4215

42.16

4217

4218
4219

4.2.20

4.2.21
4.2.22

4.2.23

4224

4,225

4.2.26

4.2.27

4228

Control de calidad de la obra, de medio ambiente, de seguridad. Realizar
pruebas de control de calidad de suelos, materiales y agua. Realizar ensayos de
laboratorio.

Interpretar y opinar sobre los resultados de los ensayos que se hayan efectuado,
recomendando las acciones a tomar.

Ejecutar pruebas de control de calidad de los trabajos que sean requeridas
durante la ejecucién de las obras, asi como pruebas especificas que acrediten
la capacidad portante del terreno segun disefio.

Efectuar la verificacién de metrados de obra, paralelamente a la ejecucion de la
Obra, con el fin de contar con los metrados realmente gjecutados
correspondientes a cada una de las partidas conformantes del Presupuesto de
Obra, para ir progresivamente practicando la pre-liquidacion de obra.

Control de la seguridad de la obra y mantenimiento del transito peatonal y
vehicular durante la construccién, exigiendo la seAalizacion correspondiente
para tal fin y la coordinacion con las autoridades sobre Iz gjecucion de las obras.
Verificar si la empresa privada y su Ejecutor ha previsto la informacion de los
trabajos a los usuarios.

Controlar y coordinar Ia eliminacién de interferencias fisicas en el terreno.
Desarrallar e implementar los mecanismos que provean a las comunidades y
autoridades locales con la informacién relacionada al proyecto y su desempefio.
Garantizar buenas practicas de relacién entre el equipo Ejecutor y el personal
local.

Cumplir y hacer cumplir las Normas Técnicas de control, de la Contraloria
General de la Republica, en lo concerniente a la ejecucion de obras publicas.
Control de la Programacion y Avance de Obra, emitiendo opinién.

La Supervisién controlard y verificara adecuadamente el avance de obra, las
canteras de afirmado, equipo de construccion y laboratorio, administracién de
seguridad en la construccion y de transito, planificacion y monitoreo del
comportamiento y de la ruta critica y el sistema de informacién y reportes del
Proyecto.

Es obligaci6n de la Supervision el control estricto del plazo contractual de la aobra,
incluyendo los plazos parciales, en base a los diagramas de CPM, PERT o
similares y deberg alertar a Ia Municipalidad Distrital de San Marcos, con Ia
prontitud del caso, las desviaciones que se presenten sugiriendo acciones para
que se adopten las medidas correctivas oportunas.

Valorizar mensualmente las obras ejecutadas segun presupuesto contratado y
los reintegros que le corresponden; asi como de los presupuestos adicionales,
sustentandolos con la documentacion técnico administrativa que los respalde.
De requerirse modificaciones no previstos originalmente en las Bases, en el
Convenio, ni en el Presupuesto, cuya realizacion resulte indispensable para dar
cumplimiento a la meta prevista de la obra principal y dé lugar a modificaciones
al convenio, dentro del plazo exigido, los expedientes que involucren mayores
trabajos de obra y/o Deductivos de obra, a que hubiera lugar, para su
presentacién y tramite para su aprobacion ante la Municipalidad Distrital de San
Marcos.

Notificar al Ejecutor y a la Municipalidad Distrital de San Marcos cualquier
viclacién a los disefios de ejecucion, métodos y especificaciones técnicas y
ambientales de construccién, Plan de manejo socicambiental y normas
aplicables vigentes.

En los Presupuestos Adicicnales el Supervisor debe ajustarse a los lineamientos
establecidos por los dispositivos legales y la Contraloria General de |a Republica
para el area de obras por impuestos, y sustentar el metrado total de cada partida
con la planilla respectiva, adjuntando el sustento técnico del caso {Planos,
Memoria Descriptiva, Especificaciones Tecnicas, Metrados, Presupuestos,
Sustento Técnico y Legal, etc.,). La planilla de metrados deberd ir acompanada
de planos y croquis o diagramas que permitan su identificacion, asi como las
hojas de calculo correspondientes. Deben contar con el pronunciamiento del
Proyectista.

La Supervision debera efectuar el seguimiento de aprobaci
presentados, informando constantemente a la Munict
Marcos el progreso del tramite, hasta su aprobacién.
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4229

4.2.30

4.2.31

4232

4233
4.2.34
4.2.35

4236

4.2.37

4.3.1

432

4.3.3

43.4

435

4.3.6

437

438

439

Programar y coordinar reuniones mensuales con la empresa privada y su
Ejecutor y periddicamente con las comunidades o autoridades de los Centros
Poblados para lograr que la obre se ejecute de acuerdo a lo programado.
Sostener con los funcionarios de la Municipalidad Distrital de San Marcos una
permanente comunicacion sobre el estado de las obras y el desarrollo del
Contrato,

Asesorar en los aspectos técnicos, administrativos y legales a la Municipalidad
Distrital de San Marcos en las controversias que se susciten con la empresa
privada y su Ejecutor y/o terceros.

Tramitar emitiendo opinién técnica y legal, en plazo maximo de 5 dias calendario,
los reclamos y/o planteamientos de la empresa privada y su Ejecutor que
excedan de su nivel de decisién y que a su juicio merezcan |a organizacion de
un expediente destinado a culminar en una resolucion administrativa.
Preparacion de Informes de Avance mensuales.

Remision de los Informes Especiales para la Municipalidad Distrital de San
Marcos, cuando este los requiera o las circunstancias o determinen,
Mantenimiento del archivo administrative general del Proyecto objeto del
Contrato. Este archivo o copia se entregara a Ia Municipalidad Distrital de San
Marcos con la Liquidacién de Obra.

Recomendar a la Municipalidad Distrital de San Marcos las sanciones que deben
aplicarse al Ejecutor en caso de incumplimiento o violaciones a las Normas yfo
documentos técnicos y ambientales contractuales.

Los informes técnicos que emita la Supervision deberan estar suscritos por el
(los) especialista(s) responsable(s) que forman parte de su equipo técnico.

4.3 Actividades de Recepcién de la Obra, Informe Final, revisién de la Liquidacion de
Obra y presentaci6n de la Liquidacién de Contrato de Supervision:

Proceder y cumplir con lo establecido en el articulo 73° y 74° respecto a su
participacion en la culminacion y recepcion del proyecto.

La Supervision presentara ala Gerencia de Obras, antes de la Recepcién Previa,
un Informe de Situacién de la Obra ejecutada en el que incluira el resultado
estadistico del control de calidad de la Obra terminada y la evaluacién del
cumplimiento de las medidas y especificaciones ambientales.

La Supervision procedera a revisar los metrados past — construccién presentada
por la empresa privada y su Ejecutor, de acuerdo a los trabajos realmente
ejecutados.

Los metrados post - construccidn de la Obra, deberan estar suscritos por el
Residente de la Obra y/o representante legal de la empresa privada Yy su
Ejecutor, y por el Jefe de Supervision y/o el representante legal.

Los resultados deben plasmarse en un cuadro explicativo en que consten los
metrados contractuales, los presupuestos adicionales de obra, reducciones y lo
realmente ejecutado por cada partida.

Antes de la Recepcion de Obra, la empresa privada y su Ejecutor debera haber
presentado al Supervisor los Planos Post Construccion (los gue reflejaran
fielmente el estado final de construccion de la carretera) y la Memoria Descriptiva
Valorizada, para su revisién y conformidad.

La Supervisién revisara y dara conformidad a la Memoria Descriptiva Valorizada,
metrados finales y Planos post - construccién que la empresa privada y su
Ejecutor presentara. La Supervisién remitira la documentacion a |Ia
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS, debidamente firmada por el
Jefe de Supervision y los especialistas que cerrespondan; asimismo por el
Residente de obra y los especialistas del Ejecutor; también incluira la declaracién
jurada de haber supervisado y observado las disposiciones técnicas y legales
durante la construccién de la obra.

La Supervisién mantendra informado a la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN
MARCOS, del levantamiento de observaciones, cuyo plazo maximo es el
estipulado en el item del Reglamento de |a Ley 29230.
Subsanadas las observaciones, la empresa privada y
Recepcién Final de la obra.

2cutor soligitara la
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4.3.10  Una vez que la liquidacién del contrato de obra haya quedado consentida, a la

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS procederd a emitir la
Resolucién correspondiente aprobando la Liquidacion del Contrato de Obra.

4.3.11  El Informe Final que presente la Supervision debera ser entregado dentro de los
60 dias calendarios siguientes a la Recepcidn de Obra.

4.3.12  El Informe Final incluird recomendaciones para la conservacion de las Qbras,
incluyendo la mejor alternativa de mantenimiento vial que debera suscribir
conjuntamente con el Ejecutor del Proyecto.

4.3.13 \Verificar e informar a la Entidad Publica respecto a los montos a pagar a la
Empresa Privada en la liquidacion, verificando que se cumpla con lo establecido
en el articulo 75°.

4.3.14  El Supervisor presentara la Liquidacién de su Conirato dentro de los diez (10)
dias calendarios posteriores a la aprobacion de la Liguidacién del Contrato de
Obra, la misma gue para ser aprobada por la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN MARCOS, sera revisada, corregida y/o modificada segln sea el caso,

4315 En caso que la empresa privada y su Ejecutor no entregue |a liquidacién de
Contrato de Obra en los plazos previstos en el Reglamento de la Ley 29230 y
normas complementarias, es responsabilidad de la Supervisién elaborar Ia
liquidacion correspondiente y presentarla al MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN MARCOS dentro de los 20 dias calendarios siguientes. Siendo los gastos
de cargo de la empresa privada y su Ejecutor.

4.3.16  Toda discrepancia respecto a la liquidacion se resolveré segun las disposiciones
previstas para la solucién de controversias establecidas en el Convenio y normas
vigentes. La Supervision efectuara nueva liquidacion, en concordancia a o que
se resuelva, dentro de los 15 dias calendarios siguientes a la fecha en que la
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS le comunique el Acta de
Conciliacion o laudo Arbitral, de corresponder.

5. RESPONSABILIDAD DE LA SUPERVISION

5.1

5.2

53

54

5.5

5.6

57

5.8

El Supervisor verificard que se cumplan con todos los ensayos y pruebas de laboratorio
segun lo establezca el Expediente Técnico y la normativa vigente, solicitando al Ejecutor
el cumplimiento de la entrega peri¢dica de los mismos (no mayor al mes) a fin de que
asegure la mejor calidad de la obra en todas sus etapas, caso contraric procedera a
ejecutar los ensayos que sean necesarios a fin de velar por la calidad de la obra, asi
como de la calidad de los servicios que preste.

El Supervisor sera responsable del control fisico y verificacian topografica de la obra, de
la verificacion y control de calidad de las Obras, realizando las pruebas de control
requeridas.

El Supervisor serd responsable de hacer cumplir las medidas de mitigacion previstas
para la conservacion del medio ambiente y en caso de incumplimiento, aplicar las
penalidades a que hubiere lugar.

Vigilar que la sefializacion de transito cumpla con lo establecido en el Estudio Definitivo
en relacion a la normativa vigente, lo sefialado por las autoridades de transito y el plan
de seguridad vial presentada por la empresa privada ¥ su Ejecutor

Vigilar que la empresa privada y su Ejecutor publique oportunamente los avisos sobre
desvios e instrucciones de transito vehicular a través de los canales de comunicacion
correspondientes. Supervisar que la empresa privada y su Ejecutor sefale
adecuadamente y oportunamente los desvios de transito y cologue los careles
informativos de obra.

El Supervisor serd responsable de la entrega de valorizaciones, revisién de la Liquidacion
de Obra y del Contrato en los plazos y condiciones fijados.

Es responsabilidad del Supervisor controlar el cumplimiento de los Programas de Avance
de Obra y exigir al Ejecutor que adopte las medidas necesarias para lograr su
cumplimiento. Asimismo, exigir al Ejecutor el fiel cumplimiento de las normas de
seguridad e higiene industrial y/o laboral.

Inspeccionar y disponer las acciones de proteccion en relacion a los inmuebles aledafios
y/o comprendidos en el area de influencia de obra, a fin de que-no-sean afectados
durante la ejecucién de la obra. /
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5.9

5.10

5.11

5.12

5.13

5.14

5.15

5.16

5.17
5.18
5.19

5.20

5.21

5.22

5.23

5.24

Adoptar las precauciones necesarias para evitar que el transito de las maquinarias, el
uso de explosivos o materiales inflamables entre otros aspectos, produzcan
inconvenientes o dafios en la propiedad de terceros.
Ejercer un control permanente sobre Ia vigencia de las Cartas Fianzas de la empresa
privada y su Ejecutor , comunicando a la Municipalidad Distrital de San Marcos los
vencimientos con un mes de anticipacion.
La necesidad de ejecutar mayores trabajos de obra se establece en el numeral 72.4 del
articulo 72 del Reglamento. Los mismos deben ser previstos por el Supervisor o
alertados por la empresa privada y su Ejecutor , a fin que su ejecucion se desarrolle en
el calendario de ejecucién de obra. Los mayores trabajos de obra posibles de
confeccionar deben formularse prioritariamente dentro del primer 50% del plazo de
Contrato de Obra. Sélo se permitiran adicionales fuera del plazo indicado, por causas de
fuerza mayor o aquellos debidamente justificados.
Los adicionales de obra no implican necesariamente la extensién del plazo de obra, sino
que se acelere el ritmo de trabajo de obra.
Por ninglin motivo el Supervisor valorizard Obra Adicional en la planilla de Obra
Contratada. Unicamente podra realizar esta actividad luego de recibir la autorizacién
escrita de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS.
El Supervisor no tendra autoridad para exonerar al Ejecutor de ninguna de sus
obligaciones contractuales, ni de ordenar ningun trabajo adicional o variacién de obra
que de alguna manera involucre ampliacion de plazo o cualquier pago extra, a no ser
que medie autorizacion escrita y previa de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN
MARCOS. Salvo situaciones de emergencia que pongan en peligro la vida, salud o
seguridad de las personas. Sin embargo, el Supervisor debera notificar al Programa
cuando, a su juicio, es aplicable el Caso Fortuito 0 Causa de Fuerza Mayor y por lo tanto,
comenzaria a correr la suspension del plazo.
Las sanciones por incumplimiento que se aplican al SUPERVISOR comprenden no
solamente las establecidas en estos Términos de Referencia y en el Contrato, sino
ademas las que conforme a Ley corresponden,
El Superviser, dentro de los alcances del rol contractual que le ha correspondido
desempeiiar, seré legalmente responsable por el periodo de siete (7) arios, a partir de la
finalizacion de sus servicios.
En el caso de Empresas Asociadas, éstas son solidariamente responsables frente a la
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS.
LA SUPERVISION es responsable de la verificacion y control de las obras para que se
ejecuten con la calidad técnica y ambiental de construccion requerida.
LA SUPERVISION no podréa transferir parcial o totalmente los servicios objeto de este
Contrato.
LA SUPERVISION mantendra actualizados el Archivo y Registro de toda la informacion
técnico - administrativa y contable relacionadas con la elaboracién del expediente técnico
y de las Obras motivo de la supervision, asi mismo ira verificando progresivamente los
entregables presentados, asi como los metrados definitivos de obra ejecutada e ir
practicando en cada etapa progresivamente la Liquidacion de los trabajos.
Al finalizar los trabajos materia de este Contrato, LA SUPERVISION entregara el archivo
documentado elaborado. Presentando previamente a la aprobacion del Expediente
Técnico y a la Recepcién de LA OBRA, un Informe Situacienal, incluyendo las actividades
realizadas y las mediciones para el control de calidad, resumen o analisis estadistico de
los ensayos de control de calidad que haya realizado; resumen de valorizaciones,
metrados finales, planos generales y de secciones tipicas, que reflejen fielmente el
cumplimiento de lo ofrecido por la Empresa Privada y su Ejecutor , asi como el resumen
del estado econémico de LA OBRA,
Respecto a la documentacién obrante en su peder relacionada con LA OBRA, LA
SUPERVISION se compromete en forma irrevocable a no disponer ni hacer uso de ella
en ningun momento, para fines distintos a los de LA OBRA, ni después de la recepcion
de la misma, sin que medie autorizacién expresa otorgada por la MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MARCOS.
La Supervision es responsable de que la documentacion técnica y administrativa sea
entregada en forma oportunidad a la Municipalidad, guardando una copia en un archivo
que sera entregado al finalizar la ejecucion de obra, respectivame e:-\?
p

Emitir opinion favorable de los CIPRL previo a la conformidad epitida
PUBLICA.
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6.

PROCEDIMIENTO DE CONTROL

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7
6.8

6.9

El Supervisor adoptara los procedimientos necesarios para realizar un efectivo control
técnico, ambiental, econémico, administrativo y legal de las actividades de la empresa
privada y su Ejecutor , relacionadas con Ia ejecucion del Proyecto.

En su Propuesta Técnica, el Consultor, con conocimients del Expediente Técnico,
programacion y calendario propondra las pruebas y ensayos complementarios que
juzgue necesarios, sin que ello impida |a adopcion de nuevas pruebas, segun el
desarrollo de la construccién.

El Supervisor durante la ejecucién de obra evaluari los resultados de los ensayos que
se realicen en el laboratorio de suelos o de los materiales gue se utilizaran en obra, Las
empresas a cargo de dichos trabajos (laboratorio) deberan informar de dichos trabajos y
estudios al Supervisor de forma previa a su realizacion a fin de qgue este garantice la
confiabilidad de los procedimientos y resultados obtenidos.

El Supervisor propondra a la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCQOS, para su
aprobacion, los formatos que se usaran para el Control de las Obras.

La verificacion y el control de calidad de la Obra se efectuara de acuerdo a lo indicado
en las Especificaciones Técnicas Generales para Construccion de Carreteras del MTC,
tltima version (EG-2013), en las Especificaciones Técnicas del Expediente Técnico y
cuando ne estuviese especificado, se regira por las normas AASHTO.

En los casos en que no se cumplan las condiciones solicitadas en las Especificaciones
Tecnicas y Ambientales, la Supervision definira los trabajos necesarios a efectuar para
llegar a resultados éptimos, siendo estos trabajos por cuenta de la empresa privada y su
Ejecutor, no correspondiéndole pago, reintegro o compensacion alguna por dichos
trabajos, toda vez que la empresa privada y su Ejecutor esta en la obligacion de terminar
correctamente todos los trabajos materia de su contrato. Sin embargo, el Supervisor no
se eximira de la responsabilidad de estos resultados, por lo que se hara acreedor de la
sancion indicada en el convenio de financiamiento y ejecucién suscrito,

Informe Técnico para la Recepcion de Qbra

La Supervision de Obra est4 obligada a realizar los controles antes mencionados y
descritos. Debera elaborar un Informe Técnico que sefiale la metodologia empleada en
los ensayos realizados, sus correcciones, resultados, recomendaciones ¥ conclusiones.
El Informe Técnico sera presentado a la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN
MARCOS y se incluira en el Informe de Situacion de la Obra, que presenta el Supervisor
anticipadamente a la Comision de Recepcion y sera requisito indispensable para la
Recepcién de la Obra.

INFORMES A SER PRESENTADOS A LA ENTIDAD

Dentro del plazo de ejecucion de los Servicios, el Consultor presentara los siguientes servicios
en cumplimiento del contrato suscrito:

1.1 Informes Mensuales de Supervisién

Los informes mensuales de supervisién deberén contener come minimo:

-1 Antecedentes del Convenio
.2 Relativos a la Ejecucién de obra

* Personal clave y técnico auxiliar de apoyo.

= Equipos (clase, cantidad, caracteristicas).

* Materiales (fungible y otros)

* Memoria explicativa de los avances de obra ¥ asuntos mas saltantes,
justificaciones de retrasos en caso que los hubiese, proponiendo soluciones
jpara su correccion.

* Relacion detallada, actualizada y acumulada, de todos los ensayos realizados
en la obra y controles efectuados por el Supervisor, indicando ubicacion,
fecha en que fueron realizados, resultados, opinion e interpretacion técnica y
estadistica. Asimismo, deberan indicar las medidas correctivas y
respensabilidades si las hubiere. :

» Graficos Actualizado del Avance

1.1
1.1

Pagina 42 de 88

\




4

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS
PROCESO DE SELECCION N° RES-PROC-004-2018-MDSM/CE/LEY 29230 - 1 ERA CONVOCATORIA

“S"), para verificar la correcta interpretacion de los informes.
= Fotografias impresas a color de los detalles de los procesos constructivos de
las diversas actividades que conforman la obra, secuencial y sistematizado
del proceso constructivo (una por actividad, el resto en archivos digitales),
panoramicas de la Obra (06 fotos como minimo en formato Jumbo); Las
fotografias deben adjuntarse en un CD o DVD, conjuntamente con los
archivos digitales del informe y valorizacion mensual.
Copias de las comunicacicnes més importantes intercambiadas con el
Contratista o con terceros.
Dara cuenta del tramite que con su opinion haya dado a los reclamos a
planteamientos que el Contratista hubiera formulado, pero cuya decision
excediendo a sus facultades debera resolverse a un nivel superior
Acciones de control administrativo: relacién, fechas de inicio y término de
obra, sustituciones y participacién del personal clave del Contratista; monto y
fecha de pago de los adelantos, estado de las garantias hancarias
por adelanto y cumplimiento, reclamos realizados, indemnizaciones
pagadas y pendientes en relacién a las pdlizas de seguro del Contratista,
Subcontratos efectuados por el Contratista, etc.
Acciones de control de la calidad de obra: modificaciones aprobadas a los
planos y a las especificaciones técnicas, defectos de construccion
encontrados, corregidos y no corregidos, penalidades por defectos no
corregidos, resultados de los andlisis, pruebas y ensayos de calidad
realizadas.
Acciones de control del plazo de ejecucion de obra: plazo original
de ejecucion; ampliaciones de plazo denegadas o aprobadas por variaciones
de obra, eventos compensables denegados o reconocidos y ofros; plazo final
de ejecucion; retrasos y penalidades por retraso, avance fisico de obra por
especialidades cuadros comparativos de avance fisico de obra, graficos
comparativos de avance de obra valorizado, de o realmente ejecutado con
relacion a lo programado, global y por especialidad y otros,
Acciones de control del costo de ejecucion de obra: precio original del
Contrato de ejecucién de obra; incrementos aprobados sobre el precio
original por variaciones de obra, eventos compensables reconocidos y otros,
liquidaciones mensuales pagadas, deducciones por defectos no corregidos,
liquidacién y precio final del Contrato, estado de valorizaciones del Contrato
principal, estado de los adelantos otorgados al contratista y otros.
Anexos: Controles y pruebas de calidad. Fotografias del avance de las
diferentes etapas de obra. Copias de valorizaciones. Calendario de avance
de obra valorizado vigente. Estado situacional de las Cartas Fianza,
precisando su fecha de vencimiento. Vigencia de los Seguros. Copia de las
comunicaciones enviadas por la supervision, copia de las comunicaciones
recibidas por la supervisién.

Apreciaciones de la Supervisién scobre:
* Ritmo de avance de la obra (Curva 8).

= Desemperio del personal asignado a la obra.

* Abastecimiento de materiales a la obra.
= Cumplimiento de acuerdo al Convenio del Ejecutor

* Juicio critico sobre la actuacion del Ejecutor

Valorizacion mensual de los Servicios de Supervisidn

= De acuerdo al porcentaje de avance de la obra.

1.2 VALORIZACIONES

Las valorizaciones mensuales por avances, con sus respectivos reintegros,
amortizaciones, deducciones deben estar debidamente sustentadas, incluyendo Ia

planilla de metrados, que seran APROBADOS BAJO SU RESPONSABILIDAD 4
5
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1.3 INFORMES ESPECIALES

1.4

Deberan ser presentados oportunamente, pudiéndose presentar:

1.3.1

1.3.2

1.3.3

1.3.4

Informes solicitados por LA ENTIDAD dentro del plazo que se indique. Si el
Informe Especial amerita un plazo mayor, por razones justificadas, LA ENTIDAD
establecera el nuevo plazo de presentacion del Informe.

Informes de oficio sin que lo pida LA ENTIDAD cuando se trata de asuntos que
requieran decision de LA ENTIDAD promoviendo un Expediente Administrativo: o
se trate de hacer conocer a LA ENTIDAD importantes acciones administrativas
que haya tomado en el ejercicio de sus atribuciones; y que seran cursadas dentro
del término de la distancia.

En los Informes Mensuales que tienen caracter de reporte, hara un recuento de la
accion tomada.

EL SUPERVISOR presentara el Informe de Término de Qbra para la Recepcion
de la Obra, tal como se indica en el formato de LA ENTIDAD

INFORME FINAL DE LOS SERVICIOS

El Informe Final de los Servicios de Supervision tiene la finalidad de dar una visién
completa de los Servicios de Supervision realizados, asi como del costo final de dichos
servicios. El informe se presentara en tres (3) ejemplares, y sera elaborado segun el
siguiente esquema de contenido:

1.4.1

14.2
143
1.4.4

Antecedentes del Contrato de Supervision: fecha de suscripcién de Contrato,
modalidad de Contrato, fecha de entrada en vigor, fecha de inicio de los servicios,
plazo del Contrato de Supervision, fecha de término previsto de los servicios,
precic criginal del Contrate y precio final del Contrato

Descripcién de los Servicios.

Descripcion de la obra sujeta a supervision

Acciones realizadas y resultados obtenidos

v Antecedentes del Contrato de ejecucién de la obra sujeta a supervisién: fecha
de suscripcion de Contrato, modalidad de Contrato, plazo de ejecucidén de la
obra, fecha de entrega de adelanto en efectivo, fecha de entrega de terreno,
fecha de inicio contractual, fecha de término contractual, prérrogas de plazo y
fecha final de terminacion de los Servicios, precio original del Contrato,
incrementos reconocidos y precio final del Contrato.

v" Acciones de control administrativo: relacion, fechas de inicio y término de obra,
sustitucicnes y participacion del personal clave del Contratista: monto y fecha de
pago de los adelantos, estado de las garantias bancarias por adelanto
¥ cumplimiento, reclamos realizados, indemnizaciones pagadas y pendientes en
relacion a las pdlizas de seguro del Contratista, Subcontratos efectuados por el
Contratista, etc.

v" Acciones de control de la calidad de obra; modificaciones aprobadas a los planos
y a las especificaciones técnicas, defectos de construccién encontrados,
corregidos y no corregidos, penalidades por defectos no corregidos, resultados de
los andlisis y pruebas y ensayos de calidad realizadas.

v" Acciones de control del plazo de ejecucion de obra plazo original de ejecucion;
ampliacianes de plazo denegadas o aprobadas por variaciones de obra eventos
compensables denegados o reconocidos y otros; plazo final de ejecucion; retrasos
y penalidades por retraso, avance fisico de obra por especialidades (arquitectura,
estructuras, instalaciones sanitarias, instalaciones eléctricas, equipamiento y
obras exteriores), cuadros comparativos de avance fisico de obra, graficos
comparativos de avance de obra valorizado, de lo realmente ejecutado con
relacion a lo programado, global y por especialidad y otros.

¥" Acciones de control del costo de ejecucién de obra: precio original del Contrato de
ejecucion de obra; incrementos aprobados sobre el precio original por variaciones
de obra, eventos compensables reconocidos y otros, liquidaciones mensuales
pagadas, deducciones por defectos no corregidos, liquidacion y precio final del
Contrato, estado de valorizaciones del Contrato principal, estado de los adelantos
otorgados al contratista y otros.

v Anexos: Controles y pruebas de calidad. Fotografias del las difefentes
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etapas de obra. Copia de las comunicaciones enviadas por la supervisidn, copia
de las comunicaciones recibidas por la supervision.

1.4.5 Liquidacion Final de los Servicios de Supervision

Valorizacién final de los Servicios.

Costo total por obra.

Pagos a cuenta (Liquidaciones mensuales), montos totales y las fechas de pago.

Saldo a favor 0 en contra del Consultor.

En general, |a estructura de la Liquidacion Final sera la siguiente:

1. Hoja resumen del Presupuesto Referencial y del Contrato.

2. Formulas Polinomicas (del Expediente Técnico).

3. Calendario Valorizado de Avance de Obra del Contrato y Calendario
Valorizado de Avance de Obra Fechado.

4. Sclicitud del Adelanto Directo.

5. Solicitud y Desagregado del Adelanto de Adquisicion de Materiales.

6. Documentos dirigidos a ENTIDAD para el tramite de pago de las
Valorizaciones.

7. Factura y documentos que acrediten los pagos de las Valorizaciones.

8. Contrato de Obra.

9. Resoluciones ¢ Autorizaciones de Adicional, Deductivo y Ampliacién de plazo
(si es el caso),

10.Acta de entrega de terreno.

11.Hojas del cuaderno de obra donde se indico el inicio del plazo contractual y
donde se indica el inicio real de los trabajos.

12.Hojas del cuadernc de obra donde se indica la fecha de término real de la
obra.

13.Documento con el que se designa el Comité de Recepcion.

14.Pliego de Observaciones.

15.Informe del levantamiento de cbservaciones.

16.Acta de Recepcion de Obra.

17.Acta de Entrega de Obra a la autoridad educativa.

18.Cuaderno de Obra.

19.Metrados de Post-construccion (metrados reaimente ejecutado del
presupuesto original, adicionales/reducciones, mayores metrados).

20.Memoria Descriptiva Valorizada de la Obra.

21.Planos de replanteo Final de Obra.

22.Expediente t&cnico aprobado.

23.Expedientes de adicionales, reducciones y ampliaciones de plazo.

24 Otros documentos exigidos por la ENTIDAD

Paoow

8. RECURSOS HUMANOS Y FiSICOS QUE PROPORCIONARA EL SUPERVISOR

8.1

8.2

8.3

8.4
8.5

86

El Supervisor debera contar con la organizacion necesaria para cumplir eficientemente
las obligaciones descritas en los presentes Términos de Referencia y en su Propuesta
Técnica.

El Supervisor proporcionara y dispondra adecuadamente de una organizacién de
profesionales, técnicos, administrativos y personal de apoyo, los cuales contaran con
todas las instalaciones necesarias, asi como los medios de transporte y comunicacién
para cumplir eficientemente sus obligaciones.

Los profesionales y técnicos que conformen el equipo del Supervisor, deberan acreditar
los titulos profesionales correspondientes y ofrecer pruebas documentadas de la
experiencia necesaria para los cargos que desempefiaran en el Proyecto, asi como la
habilidad para el ejercicio profesional en el caso de profesionales peruanos, mediante
los Certificados oforgadas por el Colegio de Ingenieros del Peri y o Colegios
Profesionales del Perl correspondiente.

Podran presentarse copias simples de los Documentos requeridos.

El Postor que obtenga la Buena Pro, debera presentar a la firma del Contrato las copias
certificadas notarialmente de dichos documentos.

Cuando se trate de profesionales extranjeros, el Postor que haya obtenido la Buena Pro
entregara a la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS, el o de |a soljcitud
oficial de colegiacion ante el Colegio de Ingenieros del Peru yo i i
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8.7

8.8

8.9

8.10

8.1

8.12

8.13

8.14

8.15

8.16

8.17

del Peru, el que sera reemplazado posteriormente por el Certificado otorgado por estos,

cuando se inicien sus servicios,

EL SUPERVISOR a través del Jefe de la Supervision con residencia permanente en LA

OBRA, actuard como representante de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN

MARCOS ante LA EMPRESA PRIVADA Y SU EJECUTOR, y en tal sentido, cumpliré las

siguientes funciones:

8.7.1 Velar por el estricto cumplimiento de las Especificaciones Técnicas y demas
documentos confractuales durante la ejecucién de la Obra, tomando
oportunamente las decisiones pertinentes de acuerdo a los dispositivos
reglamentarios vigentes.

8.7.2 Atender, en plazo razonable, todos los informes y documentacion presentados
por el Ejecutor y la Empresa Privada a cargo de la Ejecucién del Proyecto.

8.7.3 Atender, en plazo razonable, todos los informes solicitados por la
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS.

8.7.4 Atender a los funcionarios de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN
MARCOS y del Sistema Nacional de Control que visiten la Obra en lo que
respecta a informes y documentacion que soliciten.

El personal asignado al Proyecto, debera cumplir con los coeficientes de participacion

sefialada en la Propuesta Técnica.

El personal técnico - administrativo del Consultor que trabaje para el Proyecto, sera

especificamente indicado. Debiendo considerarse el eventual trabajo en dias domingos,

festivos y jornadas nocturnas, cuando asi lo requiera el Proyecto, sin que esto signifique
costo adicional al pactado en el Convenio, para la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN

MARCOS.

Para la prestacion de los servicios de Supervisién y Control, EL SUPERVISOR utilizara

el personal calificado especificado en su Propuesta Técnica, no estando permitido

cambios, salvo por razones de fuerza mayor debidamente comprobadas. Para este
efecto, EL SUPERVISOR debera proponer a la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN

MARCOS con diez (10) dias utiles de anticipacion, el cambio de personal a fin de obtener

la aprobacién del mencionado cambio.

El nuevo personal profesional propuesto debera reunir similar o mejor calificacian que el

profesional ofertado inicialmente.

En el caso que EL SUPERVISCR efectie cambios del personal profesional propuesto

sin autorizacion de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS, éste puede dar

por resuelto el Contrato y ejecutar la Garantia de Fiel Cumplimiento de Contrato a favor
de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS.

EL SUPERVISOR obtendra todos los seguros necesarios para su personal, segln la

Legislacion Nacional aplicable, debiendo mantener la vigencia de dichos seguros en su

capacidad total, hasta que los servicios pactados hayan culminado y cuenten con la

aceptacidn de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOQS. Las pélizas, asi como
sus correspondientes recibos de pago de primas, estaran a disposicién de la

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS quien podra solicitarlas en cualquier

memento para su verificacion. El incumplimiento de esta obligacién sera causal de no

pago de la valorizacion hasta que no se presente los recibos de pago de primas. La
demora en el pago no generara intereses ni dafios a la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

SAN MARCOS.

EL SUPERVISOR estd facultado para seleccionar al personal auxiliar técnico-

administrativo necesario, para el mejor cumplimiento de los servicios, reservandose la

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS el derecha a rechazar al personal que

a su juicio no reuniera requisitos de idoneidad, competencia y honestidad.

EL SUPERVISOR dara por terminados los servicios de cualquier trabajador de la

Supervision cuyo trabajo © comportamiento no sean satisfactorios para la

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS. Inmediatamente EL SUPERVISOR

propondra a la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS el cambio de personal

a fin de obtener la aprobacidn del mencionado cambio.

Los costos adicionales que demanden la obtencién de los reemplazos necesarios, tales

como pasajes, viaticos, gastos de traslado, etc., seran responsabilidad de EL

SUPERVISOR.

El Supervisor con relacion al Ejecutor, se considerara como

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS.

/

sentante de la
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8.18 La MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS podra solicitar cambios del personal
del Supervisor, en cualquier momento, cuando considere conveniente en beneficio del
Proyecto.

8.19 El personal del Supervisor debera observar en todo momento las normas de seguridad
vigentes en la obra, debiendo todo el personal estar provistos de cascos, chalecos, botas,
guantes, lentes de seguridad, etc.

8.20 EIl Supervisor debera poner a disposicién de la obra su propic equipo de topografia,
laboraterio, vehiculos y equipos de comunicaciones.

8.21 El personal profesional minimo que EL SUPERVISOR dispondra en obra es el siguiente:

9. RECURSOS HUMANOS Y FisSICOS QUE PROPORCIONARA LA ENTIDAD PRIVADA
SUPERVISORA DURANTE LA EJECUCION DE OBRA:

a. Personal Profesional Propuesto

El personal profesional minimo a proponer para la supervision de la ejecucion del
proyecto, es el siguiente:

Jefe de Supervisién de Obra,

Ingeniero Asistente de Supervisor de Obras

Especialista en Suelos y/o pavimentos.

Especialista en Estructuras y Obras de Arte

Especialista en Seguridad Industrial y Medio Ambiente

Especialista en Metrados, Costos y Presupuestos y/o programacion.

ol N

La experiencia del personal profesional propuesto se acredita con copias simples de los
contratos suscritos con el empleador o contratante o copias simples de las constancias
de trabajo o certificados de trabajo en la supervision de €jecucidn de proyectos similares,
asl como copias simples de la conformidad los servicio y/o actas de recepcién de obra,
prestados a proyectos similares en los que hayan participado.

En atencién a la consulta N°04 de del postor JORGE FERNANDO CHAVEZ RINCON.,
se precisa el siguiente texto;

“La experiencia del personal profesional propuesto se acredita con copias simples de los
contratos suscritos con el empleador o contratante o copias simples de las constancias
de trabajo o certificados de trabajo en la supervision de efecucion de proyectos similares,
asfi como copias simples de la conformidad los servicios y/o actas de recepcion de obra,
prestados en proyectos similares en los que hayan participado™.

Asi también, se debe presentar copia simple de los curriculums vitaes, declaraciones
juradas de mantener su habilitacién para el ejercicio de su profesion durante todo el plazo
de la prestacién del servicio y cartas de compromiso de su participacién permanente
durante ta ejecucion de obra, debiendo consignar su Exclusividad.

En atencion a la consulta N°10 de la Empresa HIDROINGENIERIA S. R, L, se aclara
que se requiere la firma legalizada de los profesicnales en la Declaraciones juradas de
cartas de compromiso del personal profesional propuesto.

En atencién a la consulta de la Empresa SERVICIO DE CONSULTORES ANDINOS-
S.A. SERCONSULT 8. A., se confirma que:

1. La habilitacion se requiere para el perfeccionamiento del contrato del contrato.

2. Para sustentar los tiempas minimos sera con la acreditacion de su experiencia.

3. Para la experiencia efectiva minima se suprimira con los Ultimos aRos.

En _atencioén a la consulta N°03 de la Empresa SERVICIO DE CONSULTORES

ANDINOS- 8.A. SERCONSULT S. A, se aclara que para el presente proceso de

seleccion se ha establecido que la experiencia del personal clave, se acreditara mediante

copias simples de los contratos suscritos con el empleadar o contratante o copias simples

de las constancias de trabajo o certificados de trabajo en la ejecuci
= O

similares, asi como copias simples de la canformidad los servicio yio actd

de obra, prestados a proyectos similares en los que hayan participado. :
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Asi también, se debe presentar copia simple de los curriculums vitaes, declaraciones
juradas de mantener su habilitacién para el ejercicio de su profesion durante tado el plazo
de la prestacion del servicio y cartas de compromiso de su participacion permanente
durante la ejecucion de obra, debiendo consignar su Exclusividad, para tal efecto se
tomara en consideracién el tiempo.

Que para la experiencia del personal clave, las constancias o certificados las fechas deben
indicar en dia/mes/afio y las que indiquen mes/afio el inicio sera el primer dia del mes de
inicio y el final sera el primer dia del mes de finalizacién.

En atencion a la consulta N°05 de del postor JORGE FERNANDO GHAVEZ RINCON,
queda claramente establecido, que el personal asignada al Proyecto, debera cumplir con
los coeficientes de participacion sefalada en la Fropuesta Técnica de su participacion
permanente durante la ejecucion de obra, debiendo consignar su Exclusividad.

Asimismo, podran participar en el presente proceso, &l personal profesional que viene
prestando servicios de supervision de obra (que se encuentre en la etapa de liquidacion,
es decir la obra esté recepcionada), debiendo haber culminado su relacion contractual
antes del inicio del servicio de ejecucion del presente proceso, o de caso contrarid luego
de obtenido la buena pro, para la firma de contrato podra presentar la correspondiente
carta de renuncia al cargo de supervisor que viene cumpliendo.

Requisitos minimos del personal profesional

B No menor a quince (15) afios,

considerados desde la colegiacion
en el respectivo colegio profesional, |
sustentado con copia del Diploma
de incorporacién al Colegio de
Ingenigros.

Experiencia efectiva minima de dos
afnos de haber participado como Jefe
de Supervision y/o Supervisor yfo

Ingeniero Civil colegiado y
habilitado

Jefe de
Supervision

de Obra

Experiencia en la ejecucion
de obras de construccion
y/o, rehabilitacion y/o,
mejoramiento de
pavimentos.

Inspector y/o Residente, Supervisor
de Obra ylo Inspector de Obra vio
Residente de Obra y/o la combinacion de
los mismos en la Supensian yio
Inspeccion y/o Ejecucion de Obras de
Infraestructura Vial Pavimentadas (02
minimo)}, en los-tltimos05-ados a la
fecha de presentacién de ofertas,

Ingeniero Civil colegiado y
habilitado

No menor a ocho (08) afos,
considerados desde la colegiacion
en el respectivo colegio profesional,
sustentado con copia del Diploma
de incorporacién al Colegio de
Ingenieros.

Ingeniero
Asistente de
Supervisor de
Obras

Experiencia en la ejecucion
de obras de construccion
y/o, rehabilitacion y/o,

| mejoramiento de

pavimentos.

Experiencia efectiva minima de un|
afioc y medio de haber participado
como Asistente de Supervision
Asistente en Supervision, Supervisor,
Supervisor de Obra, Inspector,
Inspector de Obra, Residente de
Obra, Residente y/o la combinacion
de los mismos en la Supervision y/o
Inspeccién yo Ejecucion de Obras de

Infraestructura  Vigk-Ravimentadas,
{03 minimo), Hi 0-gfies
//
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a la fecha de presentacion de
ofertas.

Especialista
en Suelos y/o
Pavimentos

Ingeniero Civil colegiado y
habilitado

No menor a quince (15) afios,
considerados desde la colegiacion
en el respectivo colegio profesional,
sustentado con copia del Diploma
de incorporacion al Colegio de
Ingenieros.

Experiencia en la gjecucion
de obras de construccion
y/o, rehabilitacién yio,
mejoramiento de
pavimentos y/o carreteras.

| supervisor yio jefe de &rea de o en:

| Geotecnia yio la combinacion de los

Experiencia efectiva minima de|
cuatro afios de haber participado

como Ingeniero yio especialista ylo

Suelos, Suelos y Pavimentos,
Suelos, Pavimenlos vy Concreto,
Suelos y Diseflo de Pavimentos,
suelos, Pavimenfos y Geologia,
Suelos, Pavimentos y Geotecnia, |
Suelos, Pavimentos, Geologia y

mismos en la Supervision yio
Inspeccion y/o Ejecucion de Obras de
pavimentos yfo carreteras yio de

Infraestructura Vial, endosGltimes10
afies a la fecha de presentacién de
ofertas.

Especialista
en
Estructuras y
Obras de Arte

Ingeniero Civil colegiado y
habilitado

| Ingenieros.

No menor a quince (15) afios, |
considerados desde la colegiacion
en el respectivo colegio profesional,
sustentado con copia del Diploma
de incorporacién al Colegio de

Experiencia en la ejecucién
de obras de construccion
y/o, rehabilitacion y/o,
mejoramiento de
pavimentos.

Experiencia efectiva minima de un
afio de haber participado como
Ingeniero  y/o especialista y/o
supervisor y/o jefe de area de o en; |
Estructuras de Puentes y Obras de
Arte, Estructuras y Obras de Arte,
Estructuras de Puentes, Obras de
Arte y Drengje, Puente, Estructuras
y ©Qbras de Arte, Puente,
Estructuras, Obras de Arte vy
Crenaje y/o la combinacion de los
mismos en la Supervisién  y/o
Inspeccion y/o Ejecucion de QObras
de Infraestructura Vial |
Pavimentadas, (03 minimo), en-les
ditimes—10—afos a la fecha de
presentacién de ofertas.

Especialista
en
Seguridad
Industrial y
Medio
Ambiente

Ingeniero ambiental,
industrial o civil colegiado y
habilitado

No menor a cuatro (04) afios,
considerados desde la colegiacion
en el respectivo colegio profesional,
sustentado con copia del Diploma
de incorporacion al Colegic de
Ingenieros.

Experiencia en la ejecucion

de obras de construccién

| cuatro afos

Experiencia efectiva, minima, de

haber particijado
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y/o, rehabilitacion y/o, como Ingeniero y/o especialista y/o
mejoramiento de supervisor y/o jefe de drea de o en:
pavimentos y/o carreteras. | Seguridad y Medio Ambiente,
Sequridad, Salud Ocupacional y
Medio  Ambiente,  Seguridad,
Responsable en Seguridad de
Obra, Seguridad SOMA (Salud
Ocupacional y Medio Ambiente),
Impactce Ambiental defen Obras
Viales y/o la combinacion de los
mismes en la Supervision ylo
Inspeccion y/o Ejecucion de Obras
de Infragstructura Vial
Pavimentadas, (02 minimo), enles
wtimos—04- aflos a la fecha de
presentacion de ofertas.

No menor a diez (10) afios,
considerados desde la colegiacion
Ingeniero Civil colegiadoy | en el respectivo colegio profesional,

habilitado sustentado con copia del Diploma
de incorporacién al Colegio de

Ingenieros.
o Experiencia efectiva minima de tres |

| e e

Espe::‘a L afios de haber participado como |
Mitraclos especialista en metrados, costos y
Costos * presupuestos y/o residente vy/o
Presupuestos | Experiencia en la ejecucion Asisients dn resuc.iente, yio
y di obras ds construcalan supervisor, y/o asistente de

supervisor, y/o inspector, yo

: : consultor y/o especialista vial en
pmemia /o areteras, | @ siscucion s obras de
| © | construccion ylo, rehabilitacion
y/o, mejoramiento de pavimentos
y/o carreteras y similares, enlos
dtimos—10—afios a la fecha de
| presentacion de ofertas.

Programacion | y/o, rehabilitacién yfo,

En_atencidén a la consulta N°01 de la Empresa SERVICIO DE CONSULTORES
ANDINOS- §.A. BERCONSULT §. A, se precisa que el Especialista en Seguridad
Industrial y Medio Amblente, para acreditar la formacién académica tiene que ser de
formacion: ingenierc ambiental, industrial o civil, colegiado y habilitado.

En atencién a la consulta N° {2.1) de la Empresa SERVICIO DE CONSULTORES
ANDINOS- S.A. SERCONSULT 8. A, se precisa que se admitira el cargo de Jefe de
Supervision de Obra al: Jefe de Supervision, Supervisor, Supervisor de Obra, Inspector,
Inspector de Obra, Residente de Obra, Residente y/o la combinacion de los mismos en
la Supervision y/o Inspecciéon y/o Ejecucién de Obras de Infraestructura Vial
Pavimentadas.

En atencién a la consulta N° (2.2) de la Empresa SERVICIO DE CONSULTORES
ANDINOS- S8.A, SERCONSULT $. A, se precisa que se admitird el cargo de Ingeniero
Asistente de Supervisién de Obra al: Asistente, Supervision, Supervisor, Supervisor de
Obra, Inspector, Inspector de Obra, Residente de Obra, Residente y/o la combinacién de
los mismos en la Supervisién y/o Inspeccion y/o Ejecucién de Obras de Infraestructura
Vial Pavimentadas.

En _atencién a la consulta N° (2.3) de la Empresa SERVICIO DE CONSULTORES
ANDINOS- 8.A. SERCONSULT S. A, se precisa que se precisa que se admitira el cargo
de Ingeniero y/o especialista y/o supervisor y/o jefe de dreadd o

Pavimentos, Suelos, Pavimentos y Concreto, Suelos v Dig Pavimenips, Suelos,
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Pavimentos y Geologia, Suelos, Pavimentos y Geotecnia, Suslos, Pavimentos, Geofegié_
y Geotecnia y/o {a combinacion de los mismos en la Supervision y/o Inspeccion yio
Ejecucion de Obras de Infraestructura Vial.

En atencién a la_consulta N° (2.4) de Ia Empresa SERVICIQ DE CONSULTORES
ANDINOS- S.A. SERCONSULT §. A., se precisa que se admitira el cargo de Ingeniero
ylo especialista y/o supervisor yio Jefe de 4rea de o en: Estructuras de Puentes y Obras
de Arte, Estructuras y Obras de Arte, Estructuras de Puentes, Obras de Arte y Drenaje,
Puente, Estructuras y Obras de Arte, Puente, Estructuras, Obras de Arte y Drenaje yio la
combinacién de los mismos en la Supervisién y/o Inspeccion y/o Ejecucion de Obras de
Infraestructura Vial Pavimentadas.

En atencidn a la consulta N° (2.5} de la Empresa SERVICIO DE CONSULTORES
ANDINOS- S A, SERCONSULT S. A., se precisa que se admitira el cargo de Ingeniero
ylo especialista y/o supervisor ylo jefe de area de o en: Seguridad y Medio Ambiente,
Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente, Seguridad, Responsable en Seguridad
de Obra, Seguridad SOMA (Salud Ocupacionai y Medio Ambiente), Impacto Ambiental
de/en Obras Viales y/o la combinacion de los mismos en la Supervision ylo Inspeccién yio
Ejecucion de Obras de Infraestructura Vial Pavimentadas

En atencion a la consulta N°01 de Ia Empresa HIDROINGENIERIA S. R. L., se precisa
que el Especialista en Sequridad Industrial ¥ Medio Ambiente debe tenar experiencia a la
vez en: Seguridad Qcupacional y Medio Ambiente.

En atencion a la consulta N° (2.8) de la Empresa SERVICIO DE CONSULTORES
ANDINOS- S.A. SERCONSULT 8. A., se precisa que el Especialista en Metrados,
Costos, Presupuestos ¥y Programacion, debe tener experiencia en: Metrados, Costos,
Presupuesto y Programacion.

En atencion a la consuita N°06 de del postor JORGE FERNANDO CHAVEZ RINCON,
el Especialista en Metrados, Costos, Presupuestos y Programacién, debera contar con
una Experiencia efectiva minima de tres afios de haber participado como especialista en
metrados, costos y presupuestos y/o residente en pavimentos y/o carreteras y/o
especiafista vial en la ejecucion de obras de construccidn y/o. rehabilitacion yio,
mejoramiento de pavimentos y/o carreteras y similares, en los Ultimos 10 arios a la fecha
de presentacion de ofertas,

En atencion a la consulta N°07 de del postor JORGE FERNANDO CHAVEZ RINCON,
el Especialista en Metrados, Costos, Presupuestos y Programacion, debera contar con
una Experiencia efectiva minima de tres afios de haber participado como especialista en
metrados, costos y presupuestes y/o residente y/o asistente de residente, y/o supervisor,
y/o asistente de supervisor, ylo inspector, y/o consultor y/o especialista vial en la
gjecucion de obras de construccion y/o, rehabilitacion y/o, mejoramiento de pavimentos
y/o carreteras y similares, en los Gltimos 10 afios a la fecha de presentacian de ofertas.

En atencién a la consulta N°08 de la Empresa HIDROINGENIERIA S. R. L., se
confirma que el Jefe de Supervision de Obra, debera presentar experiencia en servicios
de obras de: construccién, rehabilitacion, mejoramiento o conservacion de infraestructura
vial a nivel de pavimento rigido.

Asimismo se aclara que los cerfificados de trabajo en ejecucion de proyectos similares
son obras de infraestructura vial a nivel de pavimento rigido.

Se precisa que la definicion proyectos similares es la ejecucion de prayectos de naturaleza
semejante, las cuales son proyectos de: construccién ylo rehabilitacion y/o mejoramiento
y/o conservacion de infraestructura vial a nivel de pavimento rigido.

En atencidn a la consulta N°09 de la Empresa HIDROINGENIERIAS. R. L. se precisa
que para el cargo de Especialista en Metrados, Costos, Presu rogramagién, no
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es valido cuya experiencia es sélo en Metrados, Costos y Valorizacion en supervision de
obras similares,

Asimismo se aclara que para el cargo de Especialista en Metrados, Costos, Presupuesto
y Prograrmacion, no es vélids la experiencia en el cargo de residente, supervision y/o
carreteras y/o especialista vial, ya que estos profesionales no realizan la misma funcién
gue el especialista.

La Entidad Privada Supervisora a cargo de Ia supervision de la ejecucion de la obra
debera acreditar mediante Declaracion Jurada que ademés del Equipo de Profesionales
contara con el siguiente personal técnico:

s 01 Jefe de Topografia.

¢ 02 Topdgrafos (Asistentes de topografia).

* 02 Asistentes de dibujo técnico.

+ 02 Asistentes de metrados, costos y presupuestos.

* 01 Asistente de laboratorio y mecanica de suelos.

En atencion a la consulta N°11 de la Empresa HIDROINGENIERIA S. R. L. seconfirma
que no se requerira consignar los nombres del personal técnico, la Entidad Privada
Supervisora a cargo de la supervision de la ejecucion de la obra debera acreditar mediante
Declaracion Jurada.

Asimismo, |a Entidad Privada Supervisora debera acreditar mediante Declaracion Jurada
que contara con los siguientes socios estratégicos, con renombrado prestigio y solvencia
meral; cuyo compromiso formal (Copia de contrato) debera ser acreditado antes del inicio
de la prestacion del servicio.

* Laboratorio de ensayos de suelos y materiales, con renombrado prestigio y solvencia
moral.

Los socios estratégicos deberan suscribir los controles, estudios, planos y/o informes que
acrediten su participacion durante la ejecucion de la obra.

En atencién a la consulta N°12 de 1a Empresa HIDROINGENIERIA S.R. L, seconfirma
que debera acreditar mediante Declaracion Jurada que contara con el socio estratégico
del Laboratorio de ensayos de suelos y materiales.

En atencion a la consulta N°08 de la_ Empresa SERVICIO DE CONSULTORES
ANDINOS- S.A. SERCONSULT S. A., se aclara que:

a) La Entidad Privada Supervisora debera acreditar mediante Declaracion Jurada que
contara con los siguientes socios estratégicos, con renombrado prestigio y solvencia
moral; cuyo compromiso formal {Copia de contrato) debera ser acreditado antes del
inicio de ia prestacion del servicio, asimismo el término de renombrado prestigio y
solvencia moral, estd referido al conocimiento técnico y cualitetivo o de analisis de
datos, de honrada gestidn en los negocios publicos.

b) Con relacion al equipo minimo a utilizar en la ejecucion del proyecto, SE CONFIRMA
sera: 01 Camioneta Pick Up, 01 Estacién Total 02 Niveles topograficos con miras, 02
GPS, 02 Camaras fotogréficas, 01 Laptop e Impresora, cuya caracteristicas de |a
impresora sera la que cumpla con los estandares minimos que permita desarrollar el
trabajo seglin su naturaleza, para tal efecto el postor podra acreditar mediante
“Declaracion Jurada”.

c. Eaquipo Minimo a Utilizar en la Ejecucién del Proyecto

01 Camioneta Pick Up.

01 Estacion Total

02 Niveles topograficos con miras.
02 GPS
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» 02 Camaras fotografica
» 01 Laptop
s |mpresora

En atencién a la consulta N°08 de la Empresa SERVICIO DE CONSULTORES
ANDINOS- S.A. SERCONSULT $. A, se aclara que;

Con relacion al equipo minimo a utilizar en la ejecucian del proyecto, se confirma sera:
01 Camioneta Pick Up, 01 Estacion Total, 02 Niveles topograficos con miras, 02 GPS, 02
Camaras fotograficas, 01 Laptop e lmpresora, cuya caracteristicas de la impresora sera
la que cumpla con los estandares minimos que permita desarroliar €l trabajo segun su
naturaleza, para tal efecto el postor podra acreditar mediante “Declaracién Jurada®.

En atencion a la consulta N°13 de la Empresa HIDROINGENIERIA S. R. L. seconfirma
que tambien sera valido la presentacién, de compromiso de alquiler legalizado del equipo
minimo o la copia de documentos que sustenten la propiedad.

10. COORDINACIONES

LA SUPERVISION debe realizar las coordinaciones necesarias para que la obra se ejecute

en forma dptima y dentro de los plazos previstos para lo cual debera establecer las siguientes

coordinaciones:

- Con el Residente del Ejecutor Designado, debera establecer coordinaciones diarias
para resolver [os problemas de obra.

- Con la Sub Gerencia de Supervision y liquidacion de Obras de la MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MARCOS, permanentemente. Estaran referidas al manejo técnico
y administrativo de la obra

11. RECURSOS QUE PROPORCIONARA LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL

Proporcionara a LA SUPERVISION la documentacion e informacian disponible, relacionada
con los trabajos a ejecutar,

12. LIQUIDACION DEL CONTRATO DE SUPERVISION (CONTRATO DE CONSULTORIA)

Designar a un profesional como representante de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN
MARCOS a fin de que actle como coordinador de |a obra.

13. SISTEMA DE CONTRATACION

El sistema de contratacion sera por Tarifas, debiendo formular el postor su propuesta
considerando de la siguiente manera: 480 dias calendarios para la ejecucion de la obra y 60
dias para la liquidacion del proyecto.

14. PENALIDADES

En caso de retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, LA
ENTIDAD PUBLICA a través de la sub Gerencia de Estudios de Pre inversion e Inversion
Publica y/o Sub Gerencia de Obras, Supervision y Liquidacién de Obras Publicas, aplicara a
LA SUPERVISION, las penalidades contempladas en el Reglamento de Ia Ley N° 29230 y
modificatoria.

LA ENTIDAD PUBLICA, podra resolver el contrato, en caso de incumplimiento por parte de
LA SUPERVISION de alguna de sus obligaciones que haya sido cbservada previamente por
la ENTIDAD PUBLICA.

Sin ser limitativa, estas deficiencias, faltas u omisiones pueden ser:

fg T
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- Autorizar |a ejecucion y/o valorizar obras adicionales sin haber generado y tramitado el
respectivo Expediente Técnico con los presupuestos adicionales que sean requeridos y
obtenido la aprobacion de LA SUB GERENCIA DE SUPERVISION Y LIQUIDACION con
¢l tramite Resolutivo correspondiente.

- Remitir en forma defectuosa o incompleta valorizaciones de Obra (principal yfo
adicionales)

- Valorizar sin cefiirse a las bases de pago y/o por valorizar Obras Adicionales dentro de
la planilla del presupuesto principal.

- No absolver yfo regularizar en la valorizacién siguiente, cualquier partida de una
valorizacion observada por LA SUB GERENCIA DE SUPERVISION Y LIQUIDACION.

- Valorizar Obras y/o metrados no ejecutados (sobre-valorizaciones) y pagos en exceso,
valorizaciones adelantadas u otros actos que deriven de pagos indebidos o no
encuadrados en las disposiciones vigentes.

- No descontar el 100% del monto sobrevalorado, precisado en el numeral anterior, en el
mes siguiente al detectado.

- No controlar eficientemente |a ejecucion de la obra y/o adoptar oportunamente las acciones
necesarias para un correcto trabajo.

- No controlar la sefializacion (diurna y nocturna) durante la ejecucién de Obra y/o per no
haber adoptado las acciones necesarias para que el Residente de Obra ejecute la
sefializacion que la Obra requiere para evitar accidentes y brindar la seguridad suficiente
al usuario.

- No tramitar oportunamente los presupuestos adicionales, a LA SUB GERENCIA DE
SUPERVISION Y LIQUIDACION, CUYA ELABORACION ES DE RESPCNSABILIDAD
DEL SUPERVISOR.

- No comunicar a LA SUB GERENCIA DE SUPERVISION Y LIQUIDACION dentro de los
cinco dias de haber recibido de parte del Residente de Obra, la solicitud de Recepcidn de
Obra,

- Otras penalidades, por falta de indumentaria e implementos de proteccion personal, por
no contar con el vehiculo o este inoperativo, por trabajos inconclusos, por perdida de
documentos, por ausencia del supervisor, por no estar al dia en las anotaciones del
cuaderno de obra. Seran aplicadas con multas con factor de % de la UIT.

Si como consecuencia de alguna deficiencia u omisién en la prestacion del servicio, se
produjera un pagoe indebido o se generara alguna obligacion como gastos generales,
intereses u otros, LA SUPERVISION asumira el 100 % de dichos costos.

El sustento para la aplicacion de las penalidades seran los documentos recepcionados en
mesa de partes con hora y fecha, y actas de verificacion en obra, firmados por el personal
de LA ENTIDAD PUBLICA.

TABLA DE PENALIDADES

Penalidades
N° Supuestos de aplicacién de Forma de ’ Procedimiento
| penalidad calculo

En caso culmine la relacion | 0.5 UIT por cada Segun informe de la
contractual entre el contratista y el | dia de ausencia Subgerencia de Obras,

1 | personal ofertado y la Entidad no haya | del persanal. Supervision y
aprobado la sustitucion del perscnal Liguidaciones de
por no cumplir con las experiencias y Obras Publicas
calificaciones del profesional a ser (SGOSLOP).

reemplazado. |
En caso no se encuentre, de manera | 0.5 UIT por cada Segun informe de la

| justificada, el supervisor en la obra. dia de ausencia | Subgerencia de Obras.

2 del personal. Supervision y

| Liguidaciones de

. Obras Publicas

(SGOSLOP).

Por aceptar y/o no rechazar | 10% de la | Segun informe de Ia

materiales o equipos de mala calidad | valorizacion Subgerencia de Obras,
3 | enla obra. correspondiente, Superyision y |
| por ocurrencia. Maﬁiecgpiones /] de |

| &'Ef
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Penalidades
N° Supuestos de aplicacion de Forma de | Procedimiento
| penalidad - calculo |
Obras Publicas
(SGOSLOP).
Por aceptar el incumplimiento de las | 10% de la | Segun informe de la |
| especificaciones técnicas. valorizacion Subgerencia de Obras,
4 correspondiente, Supervision y
| por ocurrencia. Liguidaciones de
Obras Publicas
; - (SGOSLOP). )
Cuando el Supervisor presenta en | 0.3 % del Monto | Segin informe de Ia
forma extemporanea los informes de | de Contrato Subgerencia de Obras,
5 | avance de obra, de Compatibilidad y Supervision y
Diagnostico del expediente técnico, Liquidaciones de
informes especiales solicitados por la Obras Publicas
Entidad, culminacion de abra, (SGOSLOP).
liguidacion de cbra, fuera del plazo
establecido en las Bases, la ley y el
Reglamento.
La penalidad es por cada dia de
atraso. |
VALORIZACIONES, AMPLIACIONES | 0.4% del Monto | Segun informe de la
DE PLAZO, ADICIONALES Y OTROS | del Contrato Subgerencia de Obras,
INFORMES CON Supervision y
DOCUMENTACION INCOMPLETA. Liquidaciones de
Cuando la Supervision tramite la Cbras Publicas
valorizacion de avance de obra, (SGOSLOP).
6 | ampliaciones de plazo, adicionales :
! {de ser el caso), y otros, con
documentacion sustentatoria
| incompleta, que perjudique su tramite
normal, sin perjuicic de las |
responsabilidades que le puedan '
derivar a la Supervision por dicha
demora.

; La penalidad es por cada documento

. faltante.

' Por valorizar Obras y/o metrados no | 2% del Monto del | Segin informe de Ia
ejecutados (sobre - valorizaciones) y | Contrato Subgerencia de Obras,
pagos en exceso, valorizaciones Supervision y

7 | adelantadas u ofros actos que Liquidaciones de
ocasionen pagos indebidos o no Obras Publicas
encuadrados en las disposiciones (SGOSLOP)
vigentes, sin perjuicio de las acciones
legales que pudieran corresponder.

La penalidad es por cada valorizacion .
tramitada. i
Por autorizar la ejecucién y/o valorizar | 2% del Monte del | Seglin informe de la |
mayores trabajos de obra sin haber | Contrato Subgerencia de Obras, |

8 | obtenido la aprobacién de la Entidad, Supervision y |
sin perjuicio de las acciones legales Liquidaciones de |
que pudieran corresponder, Obras Publicas |
La penalidad es por cada caso (SGOSLOP). [

|| detectado o valorizacion tramitada.
Cuando la Supervision incumple los | 0.4% del Monto | Segin informe de la
plazos y procedimientos establecidos | del Contrato Subgerencia de Obras,
en las Bases {Supervision y Ejecucion Supervisién y

9 | de Obra), la Ley y su Reglamento, Liquidaciones de
relatvo a todos los actos Publicas
administrativos, desde la suscripcion at“éL(I)_El. /;
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Penalidades ‘
N° Supuestos de aplicacion de Forma de Procedimiento
penalidad calculo B
del Contrato de Supervisién hasta la
Liguidacion de los servicios.
La penalidad es por cada dia de
. atraso incurrido,
| Elevar consultas, Informes (de ser el | 0.6% del Monto Seglin informe de la
| caso) y/u observaciones a la Entidad | del Contrato Subgerencia de Obras,
10 | sin adicionar un Informe técnico de Supervision y
forma sustentada, clara, dando = Liquidaciones de
conhocer las alternativas de solucién v Obras Publicas
sus recomendaciones. (SGOSLOP)
| La penalidad sera por cada ingreso
deficiente del expediente a la entidad _ o
Por no controlar eficientemente la | 0.50% del Monto Segun informe de la
ejecucion de la obra y/o por no haber | del Contrato Subgerencia de Obras,
11 | adoptado oportunamente las acciones Supervision y
necesarias para un correcto trabajo. Liquidaciones de
La penalidad sera por cada caso Obras Plblicas
detectado (SGOSLOP)
Por no haber adoptado las acciones | 0.50% del Monto Segun informe de la
necesarias para evitar accidentes y | del Contrato Subgerencia de Cbras,
12 | brindar la seguridad suficiente al Supervisién y
| usuario. Liguidaciones de
La penalidad serd por cada caso Obras Plblicas
detectado (SGOSLOP)
Si como consecuencia de alguna | 0.50% del Monto Segun informe de la
demora, deficiencia u omision en la | del Contrato Subgerencia de Obras,
prestacion del servicio, se produjera Supervision y
13 | un pago indebido o se generara Liquidaciones de
alguna obligacion como gastos Obras Publicas
generales, intereses u otros a favor (SGOSLOP)
del Contratista y en perjuicic del
Estado, el Supervisor asumira el 100
% de dichos costos y se le aplicara Ia
penalidad por cada case detectado it
No comunica a la entidad cuando el | 0.80% del Monto Segun informe de la
j contratista incumple las medidas de | del Contrato Subgerencia de Obras, |
14 | seguridad indicadas en el Expediente Supervisién y
Técnico. Liquidaciones de
La penalidad sera por cada caso Obras Plblicas
detectado i (SGOSLOP) -
1.00% del Monto | Segun informe de Ia
15 No tiene al dia el cuaderna de obra. del Contrato | gﬁbger_eri*l_cia de Obras,
La penalidad sera por cada Asiento LS y
dotectade Liquidaciones _ de
Obras Publicas |
(SGOSLOP)
No comunica a la entidad en el dia, | 0.50% del NMonto Segun informe de Ia
sobre eventos ocurridos en la obra | del Contrato Subgerencia de Qbras,
16 | (accidentes de trabajo, Supervision y
manifestaciones, etc.). Que requieren Liquidaciones de
' | su evaluacién y tratamiento inmediato. Obras Publicas
La penalidad serd por cada caso (SGOSLOP)
detectado
] 0.50% del Monto | Segin informe de la
No se asegura que los materiales y :
- equipos cumplan A ys del Contrato gﬂggf\:::g:a de Obras
! especificaciones tecnicas del besprpia de
| Expediente Técnico de la obra. ng;,?ﬁ F’ I|cas
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Penalidades
N° Supuestos de aplicacion de 1 Forma de Procedimiento
penalidad i calculo
' | La penalidad sera por cada caso (SGOSLOP)
detectado ]
Existen Observaciones en el Proceso | 0.20% del Monto | Segun informe de la
de Recepcion de Obra que forman | del Contrato Subgerencia de Obras,
18 ! parte del Contrato de obra. Supervision y
La penalidad sera por cada caso | Liguidaciones de
| detectado Obras Publicas
_ (SGOSLOP)
No envia la ficha Técnica vy |0.50% del Monto | Segun informe de [a
' fotografias. del Contrato Subgerencia de Obras, |
{ 19 | La penalidad serd por cada dia de Supervision y |
i retraso Liquidaciones de
. Obras Publicas
\ (SGOSLOP)

Las
Mun

penalidades seran aplicadas por la Gerencia de Desarrollo Urbano y Rural de la
icipalidad Distrital de San Marcos y serén deducidas en la valorizacién del mes que

ocurrid la falta y/o en liquidacion del contrato de la consultoria de la obra.

Cabe precisar que la penalidad por mora y las otras penalidades pueden alcanzar cada una
un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de
ser el caso, del item que debio ejecutarse.

15. DURACION DE LOS SERVICIOS MODALIDAD DE EJECUCION

La prestacion de los servicios tendra una duracion de 18 meses, este plazo incluye el periodo
de aprobacién de la liquidacién final.

16. INSPECCION PREVIA

16.1

16.2

A efecto de preparar una oferta bien sustentada y estar en condiciones de desarrollar el
servicio en armonia con las normas de ingenieria, es indispensable que el Postor evalde
la documentacion y el convenio a supervisar, los Términos de Referencia del concurso y
toda aquella necesaria para interpretar claramente los alcances de los servicios.

Es recomendable que el Postor efectie una detenida inspeccioén a la zona de trabajo; la
presentacion de la Propuesta implicara la tacita aceptacion del Postor de no haber
encontrado inconveniente alguno, tanto para la preparacion de la oferta como para la
prestacion del servicic dentro del plazo previsto,

17. PROPUESTA ECONOMICA

17.1

17.2

El postor detallara en forma analitica y disgregada su propuesta, sefialando cada uno de
los profesionales con los que contara, equipos y herramientas, etc necesarios para la
correcta ejecucion de su servicio, precisando el % de participacion de cada uno de los
profesionales y técnicos a cargo, separando las diferentes actividades y conceptos de
gasto. Se seffalaran los honorarios del personal que participara en el servicio. En
consecuencia, la estructura es referencial, no pudiendo los postores reducirla en lo
posterior. El postor dentro de su propuesta econdmica debe considerar todos los costos
necesarios que demande el cumplimiento de los trabajos y requisitos exigidos por los
Términos de Referencia.

La Propuesta Econdmica presentada, se podra incrementar o disminuir en funcion de los
servicios realmente prestados y requeridos, o por causales debidamente justificadas,
previo acuerdo entre las partes y debidamente autorizadas po ._.eéscrito por el
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS.

18. FORMA DE PAGO i 5; : 7
%‘L : ’ Pagina 57 de 88




g

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS
PROCESQ DE SELECCION N° RES-PROC-004-2018-MDSM/CEAEY 28230 - 1ERA CONVOCATORIA

18.1 El monto de los servicios serd cancelado como sigue;

- Por la valorizacion mensual que corresponda durante la etapa de Ejecucion de Obra,
sobre la base de |os servicios efectivamente prestados en la Supervision de la Obra
en conformidad con la Propuesta Técnica y Econdmica con que se otorgd la Buena
Pro, considerande un descuento del 10% al porcentaje de avance.

- Ala emision de la Resolucion de aprobacion de Liquidacién de la cbra por parte de la

entidad
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CAPITULOIV
CRITERIOS DE EVALUACION TECNICA

EVALUACION TECNICA (Puntaje Maximo: 100 Puntos)

Es de exclusiva responsabilidad del Comité Especial que los factores permitan la seleccion de la
mejor oferta en relacion con la necesidad que se requiere satisfacer.

Las Bases deben considerar los siguientes factores de evaluacion:
En atencién a la consulta de la Empresa SERVICIO DE CONSULTORES ANDINOS- S.A.

SERCONSULT 8. A., se confirma que: las obras solicitadas en los factores de evaluacion,
tiene restriccion en los dltimos 10 afios a la fecha de presentacion de ofertas.

En atencién a la consulta N°04 de la Empresa SERVICIO DE CONSULTORES ANDINOS-

 S.A. SERCONSULT _S. A., se confirma que para el presente procesc de seleccion, la
acreditacion del monto facturado tanto en la actividad como en |a especialidad, el monto
equivalente al monto realmente ejecutado en actividades de supervision de obras en general
y supervision de obras iguales o similares respectivamente.

En atencion a la consulta N°05 de la Empresa SERVICIO DE CONSULTORES ANDINOS-
S.A. SERCONSULT 8. A., se confirma que para acreditar la experiencia minima del postor,
tales como Experiencia en la Actividad y la Experiencia en la Especialidad, seran considerados
a partir de la finalizacién del servicio.

En atencidn a la consulta N°08 de la Empresa SERVICIO DE CONSULTORES ANDINOS-
S.A. SERCONSULT S, A., se aclara que:

Se precisa que el presente proceso de seleccidn se rige por la Ley N° 29230, Ley que impulsa
la inversion publica regional y local con participacion del sector privado, y del articulo 17 de la
Ley N°30264, Ley que establece medidas para promover el crecimiento econdémico su
Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N°036-2017-EF, por lo que, el Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado, solo es aplicable en casos especificos que determina
el Reglamento de la Ley n°29230, en consecuencia ¢l Comité Especial estando a sus
funciones, ha establecido fa metodologia de calificacion en las Bases, el cual resulta necesario
para el logro de los objetivos previstos en la ejecucion del proyecto de inversién puablica.

En atencion a la consulta N°03 de la Empresa HIDROINGENIERIA 8. R. L., se aclara que
la Seccion Especifica, CAPITULO I, DEL PROCESC DE SELECCION, Numeral 2.5.1,
Documentos de Presentacion Obligatoria, Literal (f), indica lo siguiente: “Experiencia del Postor
en la Actividad (Anexo N” 6). El postor deberd acreditar experiencia en la supervision de
gjecucion de obras en general como minimo por un monto equivalente de un (1) veces el Valor
Referencial del proceso y un monto equivalente de (0.5) veces el Valor Referencial del Proceso
en la supervisién de ejecucién de obras similares como minimo.

a) Se considerara el monto facturado acumulado por el postor correspondiente a la actividad
objeto del proceso, durante un periodo de hasta diez (10) afios a |a fecha de presentacion
de propuestas, hasta por un mento maximo acumulado equivalente a cinco (5) veces el
valor referencial de la contratacion en materia de consultoria de obras en general.”

b) Deigualforma, para el presente proceso de seleccién, se precisa que los servicios usados
para sustentar el maxime acumuiado, se consideraran los mismos documentos que fueron
usados para sustentar lo solicitado en el Capitulo Ill, fi Experiencia del postor en Ia
Actividad, en tanto la documentacion obligatoria y documentacion facultativa servira para
la verificacion de requerimientos técnicos minimos, asi como el cumplimiento de los
factores de evaluacién, para la asignacion del puntaje, segin lo quese describe en las
presentes Bases. 4

Pagina 59 de 88




ﬁ MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS
PROCESO DE SELECCION N° RES«PROC-OO4-20?B—MDSM/CE/LEY 29230 - 1ERA CONVOCATORIA

e - PUNTAJE / METODOLOGIA
EAGTORES DE EVALUACION - OBLIGATORIOS PARA SU ASIGNACION'?

‘ (20 a 35 puntos)"

‘ | Criterio: |
Se evaluara considerando el monto facturado acumulado por el
~ postor correspondiente a la actividad objeto del proceso, | = Monto facturado acumulade por

durante un periodo de diez (10) afios a la fecha de presentacién | el postor pof la prestacien de
de propuestas, hasta por un monto méximo acumulado | servicios €8 consultoria
equivalente a dos (02) veces el valor referencial del presente correspondientes - a la actividad
proceso de seleccion. objeto del procesa

M > [01] hasta [02] veces el vaiori

En atencion_a__la consulta N°02 de Ia Empresa |reierencia|z[20] puntos

HIDROINGENIERIA 8. R. L., s€ precisa que la Experiencia del

Postor en la Actividad {Anexo N° 6), el postor debera acreditar | M = [01] veces el valor referencial
experiencia en la supervision de ejecucion de obras en general | [10] puntos??

coma minimo por un monta equivalente de un (1) veces el Valor ‘

Referencial del proceso y un rmonto equivalente de (0.5) veces
el Vaior Referencial del Proceso en la supervision de gjecucion
de obras similares como minimo. ‘ ‘

En atencién a la consulta N°08 de del postor__JORGE
FERNANDO CHAVEZ RINCON, con respecto al el puntaje /
Metodologia para su asignacién, se procede a realizar la ‘
‘ presente modificacién. \

Acreditacion: ‘
La experiencia se acreditara mediante copia simple de:|
contratos u 6rdenes de servicio, y su respectiva conformidad por
la prestacion efectuada; o comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con | |
Comprobantes de Pago & Comprobantes de depositos, entre
otros, correspondientes a un maximo de diez (10) servicios.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago| |
para acreditar la prestacion de un solo servicio, se debera
acreditar que corresponden a dicho servicio; de lo contrario, se
asumird que los comprobantes acreditan  servicios ‘
independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la
evaluacion y calificacion, los diez (10) primeros servicios
indicados en el Anexo N° 6 referido a la Experiencia del Postor
en la actividad. ‘ ‘

En el caso de servicios de ejecucion perioadica, sélo se
considerara como experiencia la parte del contrato que haya
sido ejecutada a la fecha de presentacién de propuestas,|
debiendo  adjuntarse  copia de las conformidades

L correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de \

pago.

12 Para la determinacion de 10s puntajes de cada factor de evaluacion, debera considerarse los margenes aqui

establecidos. En ningln caso, podra establecerse puntajes que excedan dichos margenes.

4 El puntaje debe incluir el que corresponda a los factores experiencia en la actividad y en la especialidad; asi como el
que corresponda al factor cumplimiento del servicio, cuando este haya sido previsto en las Bases.

El Comité Especial define los rangos de evaluacién e indica cudles son los parametrog’en cada rango. Asimj

cambiar la metodologia para 12 asignacion de puntaje. .

12 0, podra

#
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o

FACTORES DE EVALUACION - OBLIGATORIOS

PUNTAJE / METODOLOGIA

En los casos que se acredite experiencia con contratos en los

que se participd en consorcio, debera presentarse la promesa |

formal de consorcio ¢ el contrato de consorcio del cual se
desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones
que se asumid en el contrato presentado; de lo contrario, no se
computara la experiencia proveniente de dicho contrato.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes
de pago el monto facturado se encuentre expresado en moneda
extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicada por
la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspandiente

a la fecha de suscripcion del contrato, de emision de la orden de |

servicio o de cancelacién del comprobante de pago, segtn
corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar
el Anexo N° 6 referido a la Experiencia del Postor en la actividad.

El servicio presentado para acreditar la experiencia en la
especialidad servira para acreditar la experiencia en la actividad.

PARA SU ASIGNACION1

A.2, EXF’ERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD

L

Criterio:

Se calificara considerando el monto facturado acumulado por el
postor correspondiente a servicios iguales o similares al objeto

| del proceso, durante un periodo determinado, no mayor a diez
(10) afios a la fecha de presentacion de propuestas, hasta por

un monto maximo acumulado equivalente a dos una (01) veces
el valor referencial de la contratacion materia de la convocatoria
las cuales deben estar referidas a supervision de obras a
aquellas efectuadas en materia de construccidon  ylo
mejoramiento efo rehabilitacién de proyectos de saneamiente y
similares.

En_ atencién a la consulta N°02 de ia Empresa'

HIDROINGENIERIA 8. R. L., se precisa que la Experiencia del
Postor en la Actividad (Anexo N° 8), el postor debera acreditar
experiencia en la supervision de ejecucion de obras en general
como minimo por un monto equivalente de un (1) veces el Valor
Referencial del praceso y un monto equivalente de (0.5) veces

el Valor Referencial del Proceso en la supervision de ejecucién

de obras similares como minimo.

En_atencién a la_consulta N°09 de del postor JORGE |

FERNANDO CHAVEZ RINCON, con respecto al el puntaje /
Metodologia para su asignacién, se procede a realizar la
presente modificacion.

En_atencion_a la consuita N°10 de del postor JORGE
FERNANDO CHAVEZ RINCON, se precisa que para el
presente proceso de seleccidn, la definicién de obras similares,
seran consideradas las siguientes: proyectos de construccion

M =] 0.5} vecas hasta [01] veces el

valor referencial:
[15] pun

M = [0.5] veces el valor
referencial;

[10) puntos™®

!
i
[
|

tos

13

El Comité Especial define los rangos de evaluacién e indica cuales son los parametrosen cada
cambiar la metodologia para |a asignacion de puntaje.

ngo. Asimisfrjo, podra
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\

FACTORES DE EVALUACION - OBLIGATORIOS

PUNTAJE / METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION'

y/o reconstruccion ylo rehabilitacién y/o ampliacion  yio
mejoramiento ylo conservacién de “pavimentos y veredas” o
‘infraestructura vial y peatonal” o “infraestructura vehicular v
peatonal” o "pistas y veredas” o “paso a desnivel” o “carreteras
asfaltadas® o "carreteras pavimentadas” ¢ "afines”.

! En atencidn a la consulta N°06 de la Empresa SERVICIO DE

CONSULTORES ANDINOS- S.A. SERCONSULT_S. A, se

precisa que para el presente proceso de seleccion, la definicion |

de obras similares, seran consideradas las siguientes: proyectos
de construccién, rehabilitacion, mejoramiento y/o conservacion
de proyectos de infraestructura vial a nivel de pavimento rigido
o afines.

En atencidn a la consulta N°07 de la Empresa SERVICIO DE
CONSULTORES ANDINOS- S.A. SERCONSULT S. A, se
precisa que la definicion de aobras similares, seran consideradas
las siguientes: proyectos de construccion y/o reconstruccidn y/o

rehabilitacién y/o ampliacion y/o mejoramiento y/o conservacion |
proyectos de infraestructura vial a nivel de pavimento rigido no |

se considerara los proyectos de pavimento flexible.

En atencion a la consulta N°05 de la Empresa
HIDROINGENIERIA 8. R, L, se precisa que es valido presentar |

como experiencia en la especialidad, supervision de obras a|

aquellas efectuadas en materia de construccion  vyo
mejoramiento y/o rehabilitacion de proyectos de infraastructura
vial a nivel de pavimento rigido y similares.

Asimismo los servicios usados para sustentar el maximo
acumulado equivalente a dos (2) veces el valar referencial,
podran ser los mismos que fueron usados para sustentar los
cuatro afios solicitadas en el capitulo 11,

Acreditacion:

Tales experiencias se acreditaran mediante copia simple de:
contratos u érdenes de servicio, y su respectiva conformidad por
la prestacion efectuada; o comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con
vouchers de depésito, reporte de estado de cuenta, cancelacion
en el mismo documento, correspondientes a un maximo de diez
(10) servicios prestados a uno o mas clientes, sin establecer
limitaciones por el monto o el tiempo del servicio ejecutado.

Adicionalmente, para acreditar experiencia adquirida en
conscrcio, debera presentarse copia simple de la promesa
formal de consorcio o el contrato de consorcio.

Los proyectos que sustenten la experiencia en la supervision de
ejecucidn de proyectos en general podran usarse para sustentar
la experiencia en la supervisién de ejecucidn de proyectos
similares

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar
el Anexo N° 7 referido a la Experiencia del Postor en la
especialidad.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape),
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FACTORES DE EVALUACION - OBLIGATORIOS

PUNTAJE / METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION?®

para el compute de tiempo de dicha experiencia solo se
considerara una vez el periodo traslapado.

EXPERIENCIA Y CALIFICACIONES DEL PERSONAL
PROPUESTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

B.1. EXPERI'ENCIA DEL PERSONAL PROPUESTO PARA LA
SUPERVISION DE LA EJECUCION DE OBRA

B.1.1. Jefe de Supervision de Obra

Criterio;

Se evaluard en funcién al tiempo de experiencia en la
actividad, Experiencia efectiva minima de dos afios de haber
participado como Jefe de Supervision y/o Supervisor y/o
Inspector y/o Residente, Supervisor de Obra y/o Inspector de Obra
y/o Residente de Obra y/o la combinacion de los mismos en la
Supervision yfo Inspeccion ylo  Ejecucién, rehabilitacion,
mejoramientc o conservacion de Obras de Infraestructura Vial
Pavimentadas (02 minimo), er-les-titimes-05—afes a la fecha de
presentacion de ofertas.

En atencién a la consulta de la Empresa SERVICIO DE
CONSULTORES ANDINOS- S.A. SERCONSULT 8. A, se
confirma que:

1. La habilitacién se requiere para el perfeccionamiento del
contrato del contrato.

2. Para sustentar los tiempos minimos sera con la acreditacion
de su experiencia.

3. Para la experiencia efectiva minima se suprimira con los
ultimos afos.

En_atencion a fa consulta N°11 de del postor JORGE
FERNANDO CHAVEZ RINCON,

Se evaluara en funcién al iempo de experiencia en la actividad,
con experiencia efectiva minima de dos afos en las gue
participd como Jefe de Supervision y/o Supervisor y/o Inspectar
en la ejecucion de obras de pavimentos, rehabilitacion,
mejoramiento o conservacion de vias pavimentadas (02
minimo), en los Gltimos 10 anos a la fecha de presentacion de
ofertas.”

Acreditacion:

El postor debe presentar con copias simples de los contratos
suscritos con el empleador o contratante o copias simples de las
constancias de trabajo o certificados de trabajo en Ia ejecucion
de proyectos similares, asi como copias simples de la
conformidad los servicios y/o actas de recepcién de obra,
prestados a proyectos similares en los que hayan participado.

Asi también se debe presentar copia simple de los curriculums
vitaes, declaraciones juradas de mantener su habilitacién para
el ejercicio de su profesion durante todo el plazo de la prestaciéon
del servicio y cartas de compromiso de su participacion

(De 40 hasta 50 puntos)

Mas de [07 obras:
[12] puntos
Mas de 05 hasta 07 obras:
[8] puntos
= (02 hasta 05 obras:
[6] puntos’

L4

El Comité Especial define los rangos de evaluacion e indica cudles sOmlos par?metros en cada rangé.
B

&
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: PUNTAJE /! METODOLOGIA
FACTORES DE EVALUACION - OBLIGATORIOS PARA SU ASIGNACIONT

permanente durante la ejecucion de obra.

B.1.2. Ingeniero Asistente de Supervisor de Obras
Mas de [05] obras:

Criterio: [10] puntos
Se evaluard en funcién al tiempo de experiencia en la | = g [02] hasta [05] obras:
actividad, con experiencia efectiva minima de un afio y medio | [8] puntos

de haber participado como Asistente de Supervision Asistente |
en Supervision, Supervisor, Supervisor de Obra, Inspector,
Inspector de Obra, Residente de Obra, Residente y/o la
combinacion de los mismos en la Supervision yio Inspeccidn y/o
Ejecucion de Obras de Infraestructura Vial Pavimentadas, (02 02
minimo), entes—ultimes—0-afies a la fecha de presentacién de
ofertas

En _atencion a la consulta de la Empresa  SERVICIO DE
CONSULTORES ANDINOS- S.A. SERCONSULT _S. A, se
confirma que:

1. La habilitacion se requiere para el perfeccionamiento del
contrato del contrato.

2. Para sustentar los tiempos minimos seré con la acreditacion
de su experiencia. '

3. Para la experiencia efectiva minima se suprimird con los
ultimos anos.

En atencion a la consulta N°12 de del postor JORGE
FERNANDO CHAVEZ RINCON,

Se evaluara en funcion al tiempo de experiencia en la actividad,
con experiencia efectiva minima de un afio y medio en las que
participd como asistente de supervision en la egjecucién de
obras de pavimentos (02) minimo.”

Acreditacién:

El postor debe presentar con copias simples de los contratos
suscritos con el empleador o contratante o copias simples de las
constancias de trabajo o certificados de trabajo en la ejecucién
de proyectos similares, asi como copias simples de la
conformidad los servicios y/o actas de recepcién de obra,
prestados a proyectos similares en los que hayan participado.

Asi también se debe presentar copia simple de los curriculums
vitaes, declaraciones juradas de mantener su habilitacién para
el ejercicio de su profesion durante todo el plazo de la prestacion
del servicio y cartas de compromise de su participacién
permanente durante la ejecucién de obra.

B.1.3. Especialista en Suelos y/o Pavimentos

Criterio:

Se evaluarad en funcién al tiempo de experiencia en la
actividad, con experiencia efectiva minima de euatre dos afios
de haber participado como Ingenierc y/o especialista yio
supervisor y/o jefe de area de o en: Suelos, Suelos y
Pavimentos, Suelos, Pavimentos y Concreto, Suelos y Disefio
de Pavimentos, Suelos, Pavimentos y Geologia, Suelos,
Pavimentos y Geotecnia, Suelos, Pavimentos, Geologia y

Mas de [05] obras:
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FACTORES DE EVALUACION - OBLIGATORIOS

PUNTAJE / METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION'®

Geotecnia y/o la combinacion de los mismos en la Supervisién

la fecha de presentacion de ofertas.

CONSULTORES ANDINOS- S.A. SERCONSULT 8. A, se
confirma que:

I'1. La habilitacién se requiere para el perfeccionamiento del
icontrato del contrato.

| 2. Para sustentar los tiempos minimos sera con la acreditacion
de su experiencia.

3. Para la experiencia efectiva minima se suprimira con los
tltimos arios.

En atencién a la consuita N°13 de del postor JORGE
FERNANDO CHAVEZ RINCON,

Se evaluara en funcion al tiempo de experiencia en la actividad,
con experiencia efectiva minima de dos (02) afios de haber
participado como Especialista en Suelos y/o pavimentos ylo
carreteras en los ultimos 10 afos a la fecha de presentacion de
ofertas.”

Acreditacion:

El poster debe presentar con copias simples de los contratos
suscritos con el empleador o contratante o copias simples de las
constancias de trabajo o certificados de trabajo en la ejecucion
de proyectos similares, asi como copias simples de la
conformidad los servicios y/o actas de recepcion de obra,
prestados a proyectos similares en los que hayan participado.

vitaes, declaraciones juradas de mantener su habilitacién para

permanente durante la ejecucidn de obra.

B.1.4. Especialista en Estructuras y Obras de Arte

Criteric:

Se evaluard en funcién al tiempo de experiencia en la
actividad, con Experiencia efectiva minima de un afio de haber
participado como Ingeniero y/o especialista y/o supervisor y/o
jefe de area de o en: Estructuras de Puentes y Qbras de Arte,
Estructuras y Obras de Arte, Estructuras de Puentes, Obras de
| Arte y Drenaje, Puente, Estructuras y Obras de Arte, Puente,
Estructuras, Obras de Arte y Drenaje y/o la combinacion de los
mismos en la Supervision y/o Inspeccién yio Ejecucién de
Obras de Infragstructura Vial Pavimentadas, (@3- 02 minimo),
endes-ultimeos—18-afios a la fecha de presentacién de ofertas

En atencidn a la consulta de la Empresa SERVICIO DE
CONSULTORES ANDINOS- S.A. SERCONSULT S. A, se
confirma gue:

1. La habilitacion se requiere para el perfeccionamientc del
contrato del contrato.

2. Para sustentar los tiempos minimos serd con la acreditacion
de su experiencia.

y/o Inspeccién y/o Ejecucién de Obras de pavimentos y/o |
carreteras y/o de Infraestructura Vial, eplesaltimos 10 afos a |

En atencidén a la consulta de la Empresa SERVICIO DE

Asi también se debe presentar copia simple de los curriculums |

€l ejercicio de su profesion durante tedo el plazo de |a prestacion |
del servicio y cartas de compromiso de su participacion |

= [02] hasta [05] cbras:
[06] puntos

Mas de [05] obras:
[08] puntos

= [02] hasta 05 obras:
[5] puntos

) . )
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: PUNTAJE / METODOLOGIA
FACTORES DE EVALUACION - OBLIGATORIOS PARA SU ASIGNACION'

'3, Para la experiencia efectiva minima se suprimira con los
{ ultimos afos.

En_atencién a la consulta N°14 de del postor JORGE
FERNANDO CHAVEZ RINCON,

“Se evaluara en funcidn al tiempo de experiencia en la actividad,
con experiencia efectiva minima de un (01) afic de haber
participado como Supervisor de obras y/o especialista en
estructuras en la ejecucion de obras de pavimentos (02
minimos.”

Acreditacion:

El postor debe presentar con copias simples de los contratos
suscritos con el empleador o contratante o copias simples de las
constancias de trabajo o certificados de trabajo en la ejecucion
de proyectos similares, asi como copias simples de Ia
conformidad los servicios y/o actas de recepcidn de obra,
prestados a proyectos similares en los que hayan participado.

Asi también se debe presentar copia simple de los curriculums
vitaes, declaraciones juradas de mantener su habilitacién para |
el ejercicio de su profesion durante todo el plazo de la prestacion
del servicio y cartas de compromiso de su participacion
permanente durante la ejecucion de obra.

B.1.5. Especialista en Seguridad Industrial y Medio
Ambiente

Criterio:

Se evaluara en funcién al tiempo de experiencia en la
actividad, con Experiencia efectiva minima de cuatre tres afios
de haber participado como Ingenierc y/o especialista y/o
supervisor yfo jefe de drea de o en: Seguridad y Medio
Ambiente, Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente,
Seguridad, Responsable en Seguridad de Obra, Seguridad |Mas de [03] Obras: [06] puntos
SOMA (Salud Ocupacional y Medio Ambiente), Impacto
Ambiental de/en Obras Viales y/o la combinacién de los |= 02 hasta 03 obras [4] puntos
mismos en la Supervision y/o Inspeccién y/o Ejecucién de
Obras de Infraestructura Vial Pavimentadas, (02 minimo), en
los-tltimos-04-afies a la fecha de presentacién de ofertas.

En atenciéon a la consulta de la Empresa SERVICIO DE
CONSULTORES ANDINOS- §.A. SERCONSULT S. A., se
{ confirma que:

1. La habilitacién se requiere para el perfeccionamiento del |
contrato del contrato.

{ 2. Para sustentar los tiempos minimos sera con la acreditacion
de su experiencia.

3. Para la experiencia efectiva minima se suprimira con los
ultimaos afios.

En_atencion a la_consulta N°15 de del postor JORGE!
FERNANDO CHAVEZ RINCON, -
Se evaluara en funcidn al tiempo de experiencia en la actividad, |
con experiencia efectiva minima de tres (03) afios de haber
participado como Supervisor de seguridad, salud ocupacional y
medio ambiente y/o supervisor de seguridad (02 minimo), a la . f‘fca
fecha de presentacién de ofertas.”
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FACTORES DE EVALUACION - OBLIGATORIOS PARA SU ASIGNACION®

Acreditacion:

El postor debe presentar con copias simples de los contratos
suscritos con el empleador o contratante o copias simples de las
constancias de trabajo o certificados de trabajo en la ejecucion
de proyectos similares, asi como copias simples de Ia
conformidad los servicios y/o actas de recepcidn de obra,
prestados a proyectos similares en los que hayan participado,

Asi también se debe presentar copia simple de los curriculums
vitaes, declaraciones juradas de mantener su habilitacion para
el gjercicio de su profesidn durante todo el plazo de |a prestacion
del servicio y cartas de compromiso de su participacién
permanente durante la ejecucién de obra.

|B.1.6. Especialista en Metrados, Costos, Presupuestos y
| Programacion

Criterio;

Se evaluard en funcion al tiempo de experiencia en la
actividad, con Experiencia efectiva minima de tres afios de
haber participado como especialista en metrados, costos y
presupuestos y/o residente y/o asistente de residente, vio
supervisor, yfo asistente de superviscr, y/o inspector, yio |
consultor y/o especialista vial en la ejecucién de obras de | s de [05] Obras:  [06] puntos
construccion  y/o, rehabilitacién  y/o, mejoramiento  de
pavimentos y/o carreteras y similares, enlestltimos-10-afios a | = 03 hasta 05 obras [3] puntos
la fecha de presentacién de ofertas.

En atencién a la consulta de la Empresa SERVICIO DE
CONSULTORES ANDINOS- S.A. SERCONSULT S. A, se
confirma que:

1. La habilitacién se requiere para el perfeccionamiento del
contrato del contrato.

2. Para sustentar los tiempos minimos sera con la acreditacion
de su experiencia.

3. Para la experiencia efectiva minima se suprimira con los
ultimos afos.

En atencién a la consulta N°16_de del postor JORGE
FERNANDO CHAVEZ RINCON,

Se evaluara en funcidn al tiempo de experiencia en la
actividad, con experiencia efectiva minima de fres (03) afios de
haber participado como especialista en metrados, costos
presupuestos /o residente en pavimentos yio carreteras yio
especialista vial, a la fecha de presentacion de ofertas”.
Acreditacion:

El postor debe presentar con copias simples de los contratos
suscritos con el empleador ¢ contratante o copias simples de las
constancias de trabajo o certificados de trabajo en la ejecucién
de proyectos similares, asi como copias simples de la |
conformidad los servicios y/o actas de recepcién de obra,
prestados a proyectos similares en los que hayan participado.

Asi también se debe presentar copia simple de los curriculums |
vitaes, declaraciones juradas de mantener su habilitacién para
el gjercicio de su profesién durante todo el plaze de la prestacion { < /¢

.
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del servicio y cartas de compromiso de su participacion
permanente durante la ejecucién de obra.

C. | METODOLOGIA PROPUESTA 1% ) (15 puntos)

Criterio:
S'e evgl}lara la metodologia propulesta para la supervision dg la Desarrolla la metodologia que

| ejecucion de la obra, cuyo contenido minimo es el siguiente: sustenta la oferta

. [15 puntos]
Metodologia
Plan de trabajo No desarrolla la metodologia que
sustente la oferta

Acreditacion: [ © puntos]

Se acreditarda mediante la presentacidn de documento que
sustente la metedologia propuesta.

Para acceder a la etapa de evaluacion econémica, el postor debe obtener un puntaje técnico minimo
de ochenta (80) puntos.

Las Bases podran establecer aquellos aspectos que serdn considerados como mejoras,
tipo de mejoras se le otorgara puntaje.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

IMPORTANTE:

* Dependiendo del objeto del conirato, de resultar indispensable, podré efectuarse la inclusion
de clausulas adicionales ¢ la adecuacion de fas propuestas en el presente documento, las que
en ningun caso pueden contemplar disposiciones contrarias a fa normativa vigente ni a o
sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de supervision de la ejecucion del
Proyecto: "Creacién del Servicio de Transitabilidad Vehicular y Peatonal en el Centro Poblado
de Huaripampa Central, Huaripampa Alto, Huaripampa Bajo - Distrito de San Marcos -
Provincia de Huari - Departamento de Ancash” con Cédigo de Inversion N° 2344302, que
celebra de una parte la MUNICPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCQOS, en adelante LA ENTIDAD,
con RUC N° [20166544000], con domicilio legal en [Jr. Progreso N° 332, Plaza de Armas San
Marcos], representada por [Sr. Rubén Humberto Brioso Melgarejo], identificado con DNI N°

[32295903]; ydeotraparte [............oivevreiiieecee 1, con RUC N° [o....oooiinn, ], con domicilio
I86al B | R S s e ], inscrita en la Ficha N° [...................... ....] Asiento N°
e ] del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [.................. ]. debidamente
representado por su Representante Legal, [........... ....], con DN N°
[ ], segun poder inscrito en la Ficha N°[.............. ] Asmntol\l [ .....] del Registro
de Personas Juridicas de la ciudad de [............ . a quien en adelante se Ie denominara LA

ENTIDAD PRIVADA SUPERVISCRA en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [..........o...... ], el Comité Especial adjudico la Buena Pro del PROCESO DE
SELECCION N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO DE SELECCION] para la
contratacion del servicio de supervision de la ejecucion del Proyecto: "Creacién del Servicio de
Transitabilidad Vehicular y Peatonal en el Centro Poblado de Huaripampa Central,
Huaripampa Alto, Huaripampa Bajo - Distrito de San Marcos - Provincia de Huari -
Departamento de Ancash” con Cédigo de Inversion N° 2344302, a [INDICAR NOMBRE
DEL GANADOR DE LA BUENA PRQ], cuyos detalles e importe constan en los documentos
integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El presente contrato tiene por objeto contratar los servicios de supervision de la ejecucion del
Proyecto: "Creacion del Servicio de Transitabilidad Vehicular y Peatonal en el Centro Poblado
de Huaripampa Central, Huaripampa Alto, Huaripampa Bajo - Distrito de San Marcos -
Provincia de Huari - Departamento de Ancash” con Cédigo de Inversion N° 2344302, conforme
a los Terminos de Referencia.

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL

El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO EN
NUMEROSY LETRAS]

Este monto comprende el costo del servicio, seguros e impuestos, asi como todo aquello que sea
necesario para la correcta ejecucion de |a prestacion materia del presente contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO'®

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacioén a LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA en
Soles, siendo la Empresa Privada la encargada de financiar dichos pagos en la forma y plazos
establecidos en las bases, luego de la recepcion formal y completa de la documentacién
correspandiente, la emision de la conformidad del servicio de supervisién por parte del Gerente de

16

En cada casoc concreto, dependiendo de la naturaleza del coptrato, podra adicionafs ] iGn.- resulte
pertinente a efectos de generar el pago. :
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Desarrollo Urbano y la presentacion de |a solicitud correspondiente por parte de LA ENTIDAD a la
Empresa Privada segun lo establecido en las Bases.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no exceder4 de los cinco (5) dias habiles de haber recibido la documentacion establecida
en las bases y los términos de referencia, que acredite el cumplimiento del servicio de supervision
en cada uno de sus alcances.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION
El contrato tiene vigencia desde el dia siguiente de la suscripcion del documento que lo contiene.

El plazo de gjecucidn de los servicios objeto del presente contrato tiene relacion directa con el plazo
establecido para la ejecucion del Proyecto por un total de quinientos cuarenta (540) dias
calendario, los mismos que se computan de acuerdo a las condiciones establecidas en los términos
de referencia y comprenden las actividades y entregables sefialados en los mismos. Asimismo, los
plazos establecidos podran ser modificados conforme se aprueben variaciones a los plazos del
Proyecto a ejecutar durante la ejecucién de obra.

El contrato de la Supervision finaliza luego de la emision de la resolucion de aprobacion de la
liquidacion del Proyecto por parte de la Entidad Publica y la respectiva emision de la conformidad
del servicio

“Et plazo para fa [CONSIGNAR LAS ACTIVIDADES PREVIAS PREVISTAS EN LOS
TERMINOS DE REFERENCIA] es de [............ | dias calendario, el mismo que se computa
desde [INDICAR CONDICION CON LA QUE DICHAS ACTIVIDADES SE INICIAN].”

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO
El presente contrato esta conformado por las Bases integradas, la oferta ganadora'” y los
documentos derivados del proceso de seleccion que establezcan obligacicnes para las partes.

CLAUSULA SEPTIMA: GARANTIAS

LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA entregé a la suscripcion del contrato |la respectiva garantia
solidaria, irrevocable, incondicional y de realizacioén automatica a sdélo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por el concepto, importe y vigencia siguiente:

¢ De fiel cumplimiento del contrato'®: S/ [CONSIGNAR EL MONTCQ], a través de la [INDICAR
EL TIPO DE GARANTIA Y NUMERO DEL DOCUMENTO, EMPRESA QUE LA EMITE].
Cantidad que es equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato eriginal, la misma
que debera mantenerse vigente hasta la conformidad de la recepcién de la prestacion.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION
LA ENTIDAD esta facultada para ejecutar las garantias cuando LA ENTIDAD PRIVADA
SUPERVISCORA contratada no cumpliera con renovarlas.

CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DEL SERVICIO
La conformidad del servicio se regula conforme a los Términos de Referencia de las Bases y sera
otorgada por el Gerente de Desarrollo Urbano y Rural.

De existir observaciones por parte de LA ENTIDAD, estas seran notificadas a la Entidad Privada
Supervisora dentro de los cinco (5) dias habiles de recibido su informe valorizado y la
correspondiente documentacion, indicandose claramente el sentido de éstas, dandose a LA

La oferta ganadora comprende a las propuestas técnica y econdmica del postor ganadar de la Buena Pra.

i La garantia de fiel cumplimiento debera ser emitida por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del

contrato original y tener vigencia hasta la conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo de la Entidad Frivada
Supervisora contratada.

De manera excepcional, respectoc de aquellos contratos que tengan una vigencia superi
podran aceptar que el ganador de la Buena Pro presente la garantia de fiel cumplimiento c
con el compromiso de renovar su vigencia hasta la conformidad de la pGion de la prestagid

idades

(1) afio, las En
i i ) afio,
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ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA contratada un plazo de cinco (5) dias habiles para su
subsanacion. Si pese al plazo otorgado, LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA contratada no
cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD podra resolver el contrato, sin perjuicio de
aplicar las penalidades que correspendan.

Este procedimiento no sera aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no efectuara la recepcion,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacioén, aplicandose las penalidades que
correspondan.

CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA DE LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA
LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA declara bajo juramento que se compromete a cumplir
todas las obligacicnes derivadas del presente contrato y de los documentos conformantes del
proceso de seleccion en el que se establezcan sus obligaciones.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS
La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos.

LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA es responsable por la calidad ofrecida del servicio
prestado por un plazo que no puede ser inferior a un (1) afio, contado a partir de la conformidad del
servicio.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: PENALIDADES

Si LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las
prestaciones objeto del contrato, LA ENTIDAD le aplicaré una penalidad por cada dia de atraso,
hasta por un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o
de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

En todos los casos, la penalidad se aplicara automaticamente y se calculara de acuerdo a la
siguiente formula:

0.10 x Monto
F x Plazo en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El monto y plazo corresponde al establecido para cada item del servicio que debié ejecutarse. Para
efectos del calculo de la penalidad diaria se considera el monto del contrato vigente del servicio
que debid ejecutarse: Supervision de la ejecucion de la obra.

Adicionalmente a la penalidad por mora LA ENTIDAD podra aplicar las otras penalidades
establecidas en las bases.

La penalidad por mora y las otras penalidades establecidas en concordancia con los Términos de
Referencia, seran aplicadas por la Gerencia de Desarrollo Urbanc y Rural de la Municipalidad
Distrital de San Marcos y seran deducidas de los pagos parciales presentados o en el Ultimo de los
casos en la liquidacién del contrato de la consultoria de obra; y si fuese necesaric se cobraran del
monto resultante de la ejecucién de las garantias de Fiel Cumplimiento © por el monto diferencial
de la propuesta (de ser el caso).

El sustento para la aplicacion de las penalidades seran los documentos recepcionados en mesa de
partes con hora y fecha, o las actas de verificacién en obra firmado por el personal de LA ENTIDAD.

Cuando se llegue a cubrir el monto maxime de la penalidad, LA ENTIDAD podra resolver el contrato
por incumplimiento.

Se considera justificado el retraso, cuando el centratista acredite, de forma pf)]
que el mayor tiempe transcurrido no le resulta imputable. Esta calificatio

retraso
A

A 7
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justificado no da lugar al page de gastos generales de ningdn tipo.

Si como consecuencia de alguna deficiencia u omisién en la prestacién del servicio, se produjera
un pago indebido o se generard alguna obligacion como gastos generales, intereses u otros,
LASUPERVISION asumira el 100% de dichos costos.

IMPORTANTE:

* De preverse en los Términos de Referencia penalidades distintas a la penalidad por mora, se
debera consignar el fistado detallado de las situaciones, condiciones, etc., que seran ohjeto de
penalidad, los montos o porcentajes que le corresponderian aplicar por cada tipo de
incumplimiento y la forma o procedimiento mediante el que se verificard la ocurrencia de tales
incumplimientos.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: RESOLUCION DEL CONTRATO
Cualquiera de las partes podra resolver el contrato, aplicando el marco normativo establecido en el
reglamento, siendo las causales las establecidas en el numeral 841 del articulo 84° del reglamento.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando una de las partes no ejecute las obligaciones asumidas de forma injustificada, la otra podra
solicitar la resolucidn del contrato mediante el procedimiento establecido en el numeral 84.4° del
articulo 84° del reglamento. Ello no obsta la aplicacién de acciones administrativas, penales y
pecuniarias a que dicho incumplimiento diere lugar, en el caso éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Solo en lo no previsto en este contrato, en la Ley N°29230 y su Reglamento, en las directivas que
emita el MEF y dem&s normativa especial que resulte aplicable, seran de aplicacion supletoria las
disposiciones del Cédigo Civil y la Ley N° 27444, y demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS®

Las controversias que surjan entre LA ENTIDAD y LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA sobre
la ejecucién, interpretacion, resolucién, inexistencia, ineficacia o invalidez del contrato de
Supervisién, o sobre el pago de las prestaciones de supervision, se resuelven mediante los
mecanismos de solucién establecidos en el Capitulo VI del Titulo V del reglamento, segun se
establece en el articulo 118°.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: NO PARTICIPACION EN PRACTICAS CORRUPTAS

Conforme a lo establecido en el numeral 63.4 del articulo 64 y el numeral 112.3 del articulo 112°
del Reglamento y en Decreto de Urgencia N° 003-2017, LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA
se obliga a que ella:

a. Garantizan y declaran no haber ofrecido, negociado o efectuado, cualquier pago o, en general,
cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato, sea directa o indirectamente, y en
caso se trate de una persona juridica a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los érganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores o personas vinculadas a las que se refiere el Decreto de Urgencia N° 003-2017 y &l
articulo 248-A del Reglamento de la Ley N° 30225, modificada por el Decreto Legislativo N° 1341,
que desarrolla el impedimento previsto en el literal n) del numeral 11.1 del articulo 11 de dicha
horma.

b. Se conduciran en todo momento durante Ia ejecucion del Contrato, con honestidad, probidad,
veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de corrupcién, directa o indirectamente

18

Se establecera la informacién que resulte necesaria pararesolver las controversias que se susciten durante |a ejecucion
contractual. Por ejemplo, para la suseripcion del contrato y. seglin el acuerdo de las partes podra establecerse que el arbitraje
sera institucional o ante el Sistema Nacianal de Arbitraje del............. debiendo indicarse el ngf o drbi
pactado y si se opta por un arbitraje ad-hoc, deberda indicarse si la controversia se sometera A

un drbitra Gnico. >
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0 a traves de sus socios, accionistas, participacionistas, integrantes de los organos de
administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o personas
vinculadas a las que se refiere a las que se refiere el Decreto de Urgencia N° 003-2017 y el
articulo 248-A del Reglamento de la Ley N° 30225, modificada por el Decreto Legislativo N° 1341,
que desarrolla el impedimento previsto en el literal n) del numeral 11.1 del articule 11 de dicha
norma.

c. Comunicara a las autoridades competentes, de manera directa y oportuna, cualquier acto o
conducta ilicita o corrupta de la que tuviera conocimiento; y adoptara medidas técnicas,
organizativas y/o de personal apropiadas para evitar los referidos actos o practicas.

El incumplimiento de las obligaciones establecidas en estas clausulas, durante la ejecucion del
Contrato, da el derecho a LA ENTIDAD correspondiente a resolver el Contrato, sin perjuicio de las
acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera lugar.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes podra elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA DECIMO NOVENA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [.............. ]
DOMICILIO DE LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO
SENALADO POR EL POSTOR GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS
REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO)]

La variacién del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a Ia otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (1 5) dias calendario.

De acuerdo con las Bases, las propuestas técnico y economica y las disposiciones del presente
contrato, las partes lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [............... ] al
[CONSIGNAR FECHA).

‘LA ENTIDAD” ‘LA ENTIDAD PRIVADA
SUPERVISORA”
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FORMATOS Y ANEXOS
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FORMATO N° 1 20

MODELOC DE CARTA DE ACREDITACION

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Sefiores

COMITE ESPECIAL ]

PROCESO DE SELECCION N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESQ]
Presente. -

[CONSIGNAR NOMBRE DEL POSTOR (PERSONA NATURAL, PERSONA JURIDICA Y/O
CONSORCIQ)], identificado con DNI N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA NATURAL] y
RUC N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA], debidamente representado por su
[CONSIGNAR S| SE TRATA DE REPRESENTANTE LEGAL EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA
O DEL REPRESENTANTE COMUN EN CASO DE CONSORCIOS, ASI COMO SU NOMBRE
COMPLETO)], identificado con DNIN®].............], tenemos el agrado de dirigirnos a ustedes, en relacién
con el Proceso de Seleccion N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO], a fin de acreditar
a nuestro apoderado: [CONSIGNAR NOMBRE DEL APCDERADQ] identificado con DN| N° — 1
quien se encuentra en virtud a este documento, debidamente autorizado a realizar todos los actos
vinculados al proceso de seleccion.

Para tal efecto, se adjunta copia simple de la ficha registral vigente del suscrito 2"

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

0 El presente formato sera utilizado cuando la persona natural, el representante legal

representante comun del consorcio no concurra personalmente al proceso de seleccion.

a persona juridicalo el

2l Incluir dicho parrafo solo en el caso de persanas juridicas. n
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

SF'.ﬁoresf

COMITE ESPECIAL .

PROCESO DE SELECCION N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO]
Presente. -

Estimados Sefiores:

El que se suscribe, [................. ] postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°®
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre o Razoén Social B
Domicilio Legal : )
| RUC | Teléfono: | Fax: !

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segiin corresponda

IMPORTANTE:

» Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada serd presentada por cada uno de los
consorciados.

£l
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS

Seﬁoreq

COMITE ESPECIAL

PROCESO DE SELECCION N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESQ]
Presente.-

De nuestra consideracion:

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las Bases y
demas documentos del proceso de la referencia ¥, conociendo todas las condiciones existentes, el
postor ofrece el Servicio de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], de
conformidad con los Términos de Referencia respecto al Personal Profesional Propuesto, Personal
Técnico, maquinarias y/o equipamiento minimos a utilizar, asi como contar con una oficina de
coordinacion durante la supervisién de Ia ejecucion de la obra, segun corresponde a los servicios a
brindar, considerando las demas condiciones que se indican en el Capitulo Ill de la seccién especifica
de las Bases y los documentos del proceso.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

IMPORTANTE:

* Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de otros documentos para acreditar el
cumplimiento de los Requerimientos Técnicos Minimos, conforme a lo sefialado en ef contenido
del sobre técnico.

Pagina 77 de 88

~

o




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS
PROCESO DE SELECCION N° RES-PROC-004-2018-MDSM/CE/LEY 29230 - 1ERA CON VOCATORIA

ANEXO N° 3
DECLARACION JURADA

Sefiores

COMITE ESPECIAL i

PROCESO DE SELECCION N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESQ]
Presente -

De nuestra consideracion:

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASQO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

1.- No tener impedimento para participar en el proceso de seleccién ni para contratar con el Estado.
2.- Conocer, aceptar y someterme a las Bases, condiciones y procedimientos del proceso de seleccion.

3.- Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento a efectos del
presente proceso de seleccion.

4.- Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el proceso de seleccion y a suscribir el
contrato, en caso de resultar favorecido con la Buena Pro.

5.- Conocer las sanciones contenidas en la Ley y su Reglamento, asi como en la Ley N® 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, seglin corresponda

IMPORTANTE:

* Cuando se trate de consorcios, esta declaracion Jurada sera presentada por cada uno de los
consoreiados.
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ANEXO N° 4

PROMESA FORMAL DE CONSORCIO
(Solo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Seﬁore§

COMITE ESPECIAL )

PROCESQ DE SELECCION N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESQC]
Presente.-

De nuestra consideracion,

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el proceso de seleccidn, para presentar una propuesta conjunta al PROCESO DE
SELECCION N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESQ], responsabilizandonos
solidariamente por todas las acciones y omisiones que provengan del citado proceso.

Asimismo, en caso de obtener la Buena Pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio
bajo las condiciones aqui establecidas (porcentaje de obligaciones asumidas por cada consorciado).

Designamos al Sr. [, ], identificade con [CONSIGNAR TIPO DE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como
representante comun del consorcio para efectos de participar en todas las etapas del proceso de
seleccion y para suscribir el contrato correspondiente con la Entidad [CONSIGNAR NOMBRE DE LA

ENTIDAD]. Asimismo, fijamos nuestro domicilio legal comin n [o......c...ocoevevovr ) 1
OBLIGACIONES DE [NOMBRE DEL CONSORCIADO 1]: % de Obligaciones
* [DESCRIBIR LA OBLIGACION VINCULADA AL OBJETO DE LA CONVOCATORIA] [ % ]
* [DESCRIBIR OTRAS OBLIGACIONES] [ %]
OBLIGACIONES DE [NOMBRE DEL CONSORCIADO 2J: % de Obligaciones
* [DESCRIBIR LA OBLIGACION VINCULADA AL OBJETO DE LA CONVOCATORIA] [%]
= [DESCRIBIR OTRAS OBLIGACIONES] [% ]
TOTAL: 100%

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Nombre, firma, sello y DNI del Nombre, firma, sello y DNI del
Representante Legal Consorciado 1 Representante Legal Consorciado 2

JEra
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ANEXO N° 5

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Seﬁoreg
COMITE ESPECIAL

PROCESQ DE SELECCION N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESQ]
Presente.-

De nuestra consideracion,

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las Bases del
proceso de la referencia, me comprometo a prestar el Servicio de [CONSIGNAR LA DENOMINACION
DE LA CONVOCATORIA] en los plazos y condiciones establecidas en los términos de Referencia, en
los siguientes plazos totales:

[ CONCEPTO 3 PLAZO

Servicio de supervision de la ejecucion de obra [...] dias calendario

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda
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DECLARACION JURADA DEL PERSONAL CLAVE PROPUESTO

Seﬁores'
COMITE ESPECIAL

PROCESO DE SELECCION N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESQ]
Presente.-

ANEXO N° 8

Mediante el presente, el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASQO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que la informacién del personal propuesto es el
siguiente:

Supervisién de la elaboracion del Expediente Técnico

| DOCUMENTO
NACIONAL DE TIEMPO DE FOLIOS DE LA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIDAD U CARGO EXPERIENGCIA | DOCUMENTACION
OTRO ACREDITADA SUSTENTATORIA
ANALOGO
|
|
Supervision de la ejecucion de la Obra
DOCUMENTO
NACIONAL DE TIEMPQ DE FOLIOS DE LA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIDAD U CARGO EXPERIENCIA | DOCUMENTACION
O_TRO ACREDITADA SUSTENTATORIA
ANALOGO

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o

Representante legal o coman, segiin corresponda
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ANEXO N° 9

CARTA DE PROPUESTA ECONOMICA
(MODELO)

Seﬁores.
COMITE ESPECIAL

PROCESO DE SELECCION N° [CONSIGNAR NCMENCLATURA DEL PROCESQ]
Presente.-

DCe nuestra consideracién,
Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conacimiento que, de acuerdo con el valor referencial del

presente proceso de seleccion y los Terminos de Referencia y Requerimientos Técnicos Minimos, mi
propuesta econémica es la siguiente:

COSTO TOTAL
CONCEPTO [CONSIGNAR I\.:'i‘.':)I\lED!”‘L]T

Servicio d.e supervision de la ejecucion de cbra por [....] dias
calendario

Tarifa mensual propuesta (*):

TOTALi s/,

(*) Calculada en funcion al plazo de ejecucién de obra establecido en las Bases Integradas de la
Empresa Privada.

La propuesta econémica incluye todos los tributos, seguros, transportes, inspecciones, pruebas, y de
ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi come cualguier otro concepto
que le sea aplicable y que pueda tener incidencia sobre el costo del servicio a contratar.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comn, segtin corresponda

IMPORTANTE:

* Cuando el proceso se convoque a suma alzada, Unicamente deberd requerirse que /a
propuesta econdémica conlenga ef monto total de la oferta, sin perjuicio de solicitar que el postor
adjudicado presente la estructura de costos o detalle de precios unitarios para la formalizacion
def contrato, fo que debera ser precisado en ef numeral 2.5 de la seccion especifica.
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ANEXO N° 10

DECLARACION JURADA DEL PERSONAL CLAVE PROPUESTO .
A FIN DE MANTENER SU HABILITACION PARA EL EJERCICIO DE SU PROFESION

Sefores
COMITE ESPECIAL

PROCESO DE SELECCION N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESQ]
Presente.-

Mediante el presente, cada uno de los suscritos declaran bajo juramento que mantendran su
habilitacién para el ejercicio de su profesion durante el periodo en el que se realice el servicio de
supervision de la ejecucion de obra, segun se detalla:

Supervision de la elaboracién del Expediente Técnico

DOCUMENTO
NACIONAL DE
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIDAD U CARGO FIRMA
| OTRO

ANALOGO

Supervision de la ejecucion de la Obra

DOCUMENTO
NACIONAL DE
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIDAD U CARGO FIRMA
OTRO
ANALOGO

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o com(in, segin corresponda

En atencién a la consulta N°08 de la Empresa SERVICIO DE CONSULTORES ANDINOS-
S.A. SERCONSULT 8. A., se precisa que el Anexo N*10-Declaracion Jurada del personal
clave propuesto a fin de mantener su habilitacion para el ejercicio de su profesion, sera
presentado por la totalidad del personal, asimismo el Anexo N°11-Declargeién Jurada de
Compromiso del personal clave propuesto podré ser presentado de forma ip }
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ANEXO N° 11

DECLARACION JURADA DE COMPROMISO DEL PERSONAL CLAVE PROPUESTO

Seﬁoreg

COMITE ESPECIAL i

PROCESO DE SELECCION N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESQ]
Presente.-

Mediante el presente, cada uno de los suscritos declaran bajo juramento: que mantendran su
compromiso de participar durante el periodo en el que se realice el servicio de supervisién de la
ejecucion de obra, segun se detalla;

Supervision de la elaboracién del Expediente Técnico

DOCUMENTO
NACIONAL DE |
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIDAD U CARGO FIRMA
OTRO
__ANALOGO

L
Supervision de la ejecucion de la Obra
DOCUMENTO
NACIONAL DE
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIDAD U CARGO FIRMA
OTRO
ANALOGO

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segtin corresponda

En atencion a la consulta N°08 de la Empresa SERVICIO DE CONSULTORES ANDINOS- §.A.
SERCONSULT 8. A,, se precisa que el Anexo N°10-Declaracion Jurada del personal clave propuesto
a fin de mantener su habilitacién para el ejercicio de su profesion, sera presentado por la totalidad del
personal, asimismo el Anexo N°11-Declaracion Jurada de Compromiso del personal clave propuesto
podra ser presentado de forma individual.
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